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ITos1o7ken e 0 BeleHNH YJIEKTPOHHOTO 5Ky PHAJIA H 2JIeKTPOHHOI0 JTHEBHHKA B
MAOY OCOUI Ne 1
1. O6mue noroxKeHust
1.1 Jlannoe nonoxenue paspaboTaHo HA OCHOBAHWM JEHCTBYIONIEro 3aKOHOATEIbCTBA
Poccuiickoit ~ denepaunn 0 BeACHMH  JOKYMEHTOOOOPOTa M yuera  y4eGHO-
MeIarortuyecKoi e Te1bHOCTH, B YaCTHOCTH
— 3akoHa Poccuiickoii ®egepamu Ne 273 - ®3 or 29 naexabps 2012 roga «O6
obpasoBanuu B Poccuiickoii deepanmmy;
— 3akona Poccuiickoit ®enepaunn ot 27 uioas 2006 1. N 152-®d3 «O nepcoHanbHbIX
JAaHHBIX»;
— Hoctanosinenus llpasutensersa Poceniickoit ®eepatnm ot 17 Hosbps 2007 r. N 781
«O0 yrsepxaennn Ionoxenus 00 obecrniedeHnn 6E30MaCHOCTH MEPCOHANBHBIX JaHHBIX
npy UX 00padoTke B MHPOPMALIMOHHBIX CHCTEMAX MEPCOHATIBHBIX JaHHBIX?;
— [Ilucbma  Munncrepersa  OGpaszosanust u Hayku Poccwiickoit  ®ejepanuu ot
13.08.2002 r. Ne 01-51-088un «OG opranusaiin Uenosb30BaHus MHGOPMATMOHHBIX U
KOMMYHHKAIIMOHHBIX PeCypcoB B 0011€00pa30BaTe/IbHbIX YUPEIKACHUIX);
— Ilucemo MunoOpnayku Poccun or 15.02.2012 N AIl-147/07 «O MerouuecKux
PEKOMCHIALMAX 10 BHCAPCHHUIO  CHCTEM  BEJCHMs JKYpHAJIOB  YCIEBAGMOCTH B
YICKTPOHHOM BHJIE»:
1.2 DACKTPOHHBIM KJAACCHBIM 7KYPHAJIOM HA3LIBACTCS KOMILIEKC IPOIPAMMHBIX CPEJICTB,

BIJIIOYAIOLIMI 0a3y JaHHBIX U CPEJICTBA JOCTYIA 1 paboThl ¢ HEll;



1.3 lannoe [lonoxeHune ycTraHaBIMBAET €AUHbIE TPEOOBAHUS 110 BEJEHHUIO AJIEKTPOHHOTO
kiaccHoro xxypHaia B MAOY OCOII Ne 1.
1.4 Begenue 31€KTPOHHOTO KIJIACCHOTO JKypHaJIa SIBISIETCA OOs3aTEIbHBIM JJIA KaxI0ro
YUUTENS U KJIACCHOTO PYKOBOJUTEIS.
1.5 Tlognepxanue uHboOpMaLuy, XpaHsIiecs B 6a3e JaHHBIX DJIEKTPOHHOTO KJIACCHOTO
KypHaJIa B aKTyaJIbHOM COCTOSTHUU SIBISIETCS 00s13aTEIbHBIM.
1.6 Ilonb3oBarenaMu ODJEKTPOHHOIO KJIACCHOTO KypHajla SIBIISIIOTCA: aJIMHHHCTPALMS
HIkonbl, y4uTens, KIACCHBIE PYKOBOJIUTENM, Yyyalluecss W PpOJUTENN (3aKOHHbIE
MIPEICTAaBUTENN ).

2. 3agaun, pemiaeMble 3JIEKTPOHHBIM KYPHAJIOM.
DNEKTPOHHBIN KypHAJl UCIIOJIb3YETCS [yl PElIeHUs CIeAYIOIUX 3a1ay:
2.1 ABTomaruzanus y4yeTa U KOHTPOJISI Mpoliecca yCrneBaeMoCTU. XpaHEeHUe TaHHbIX 00
yCIEBAEMOCTH U MOCEIIaeMOCTH YUallluXCsl;
2.2 duxcupoBaHME W perjaMeHTalMsl 3TanoB W YpPOBHSA (PAKTMUECKOrO YCBOCHHS
YyU€OHBIX IIPOTrpamM.
2.3 BriBon mHpopManum, xpaHsiieldcs B 0a3e JaHHBIX, HA OyMaKHBIH HOCHUTENb, IS
opopmieHuss B BHIE JOKyMEHTa B COOTBETCTBUM C TpeboBaHusiMu Poccuiickoro
3aKOHOJATEIIbCTBA;
2.4 OnepaTHBHBIH JOCTYIl BCEM IOJIb30BATENsIM K OIIEHKaM 3a BECh NEPUOJ BEICHMUS
XKypHaja, 110 BCEM MpeMeTaMm, B Jr00e BpeMs;
2.5 IloBblieHne 0OBEKTUBHOCTU BBICTABICHHS MPOMEKYTOUYHBIX U MUTOTOBBIX OTMETOK;
2.6 ABToMaruzanus CO3JaHHUS IPOMEXKYTOUYHBIX M HUTOTOBBIX OTYETOB Y4MTENEi-
IIPEIMETHUKOB, KJIACCHBIX PYKOBOAMTENIEH U aIMUHUCTPALUH;
2.7 IIporHo3upoBaHue ycreBaeMOCTH OTJCNIbHBIX YYEHHUKOB U Kjlacca B IIeJIOM;
2.8 NudopmupoBanue poauTesiel M ydalIuxcs depe3 HHTEpHET 00 yCIeBaeMOCTH,
MIOCEIaEMOCTH JAETE€W, HX JOMAallHUX 3aJaHUAX W IPOXOXKIECHUU MpOorpamMm IO
Pa3IUYHbBIM IpEeIMETaM;
2.9 Bo3MOXHOCTH mTpSIMOro OOIIEHHS MEXKIy YYHUTEISIMH, aJMHHHUCTpAIUeH,
POIUTENSIMHU U YHaIlUMUCS BHE 3aBUCHMOCTH OT UX MECTOMOJIOKEHUSI.
2.10 TloBeimenue posn uH(OpMaTHU3aMU OOpa30BaHUs, OpPraHMU3alUs OOYYEHHS C

WCIIOJIb30BAHUEM CETEBBIX 00PA30BATEIbHBIX PECYPCOB.



2.11 Co3maHue yClOBHA JUISI CETEBOTO B3aWMOJACHCTBUS BCEX  YYaCTHHKOB

00pa30BaTENBHOIO MpoLecca: MeAaroroB, 00y4aromuxcs U UX poJUTENEH.

3. [IpaBuJja u NopsiIoK padoThl ¢ DJIEKTPOHHBIM KYPHAJIOM.
3.1 Ilonp30Bareny MoMy4yaroT PEKBU3UTHI TOCTyMa (aKTUBAMOHHBIN Koa) kK DX/ yepes
MopTaj rocyJ1apCTBEHHBIX YCIYT.
3.2 KnaccHble pPyKOBOIHUTEIH CBOEBPEMEHHO CJEHSIT 3a aKTyaJlIbHOCTHIO JaHHBIX 00
yYaIuxcs.
3.3 YuuTens akKkypaTHO M CBOEBPEMEHHO 3aIOJHSIOT JaHHble 00 y4eOHBIX MporpaMMax
U HUX MPOXOXKJIECHUU, 00 YCHEeBAEMOCTH U TOCEHUIAEMOCTH YYalIUXCs, JOMAIIHMX
3aJaHUSX.
3.4 3amecTuTenb AMPEKTOpa MIKOJBI MO COACPNKAHUIO O0pa30oBaHUS OCYIIECTBISET
MEePUOIUYECKUI KOHTPOJIb HaJl BECHHEM DJIEKTPOHHOTO JKypHaa.
3.5 PogurensaM ywammxcs OCTyIMHa JUIsl TpocMoTpa MHQoOpMalus o0 ycreBaeMocCTH,
MOCEIAaeMOCTH M pAcClUCaHUU TOJBKO CBOEro peO&HKa, a Takke uHpoOpManus o
COOBITHSIX IIKOJIBI KaK BHYTPH KJIacca, Tak U OOIIEro Xapakrepa.
4. OyHKUMOHAJIbHbIE 00s13aHHOCTH crienuaanucToB OO 1Mo 3ano0JHEeHUI0
3JICKTPOHHOI 0 ’KYPHAaJIa.
4.1. AIMUHUCTPATOP 3IEKTPOHHOTO KypHaJIa:
4.1.1 Pa3zpabatsiBaet, coBMecTHO ¢ aagmMuHucTpauuen [lIkonbl, HOpMaTuBHYIO 6a3y 1o
Benenuto JXK;
4.1.2 ObGecnieunBaeT MpaBo JOCTyIa Pa3INYHbIM KaTeropusM MOJIb30BaTeIe HA YpOBHE
IIIxousI;
4.1.3 OGecnieunBaeT GpyHKIIMOHUpPOBaHUE crcTeMbl B [lIkoe;
4.1.4 Opranmsyer BHeapenue OXKJ| B Ilkomy B cooTBeTcTBHHM ¢ WH(MOpMAIHEH,
MOJIYYEHHON OT 3aMECTUTENS IUPEKTOpa MO COJCPKAHUI0 00pa3oBaHMs, BBOJUT B
CUCTEMY NEPEYEHb KJIACCOB, CBEJAEHUSA O KIACCHBIX PYKOBOAMUTENSX, CIIMCOK Y4YUTEIEeH
JUIS KaKJIOTo Kiacca, pexuM pabotsl [lIkonbl B TekymeMm ydeOHOM Toly, pacrlucaHHe
YPOKOB ¥ BHEYPOUHBIX 3aHSATHIA.
4.1.5 Benér MOHUTOPUHI HCIOJIb30BAHUSI CHUCTEMBbI AJIMHUHHUCTpAIUEH, KIACCHBIMU
PYKOBOAUTENSIMU, YUUTEIISIMH.

4.1.6 BBOauT HOBBIX MOJIL30BATENICH B CHCTEMY.



4.1.7 Koncynetupyer mnonb3oBatened XKJ[ ocHOBHbIM mpuemaMm paboThl €
MPOTrPaMMHBIM KOMILJIEKCOM.

4.1.8 OcymiecTBIsIET CBSI3b CO CIYXO00M TEXHUYECKON MOAAECPK KU pazpadborunka XK.
4.2. Tupexrop:

4.2.1 Pa3pabaTbIBaeT U YTBEPKAAET HOPMATUBHYIO U MHYIO JOoKyMeHTauuto LlIkonbl mo
Benenuro K1,

4.2.2 Haznauaet corpyaHukoB I1Ikombl Ha UCTIOTHEHUS! 00S3aHHOCTEN B COOTBETCTBUU C
JTAHHBIM TIOJIOKEHUEM.

4.2.3 Co3pmaer Bce HEOOXOIMMBbIE YCIIOBUSA Ui BHEOPEHUsS U obecrieueHus paboThI
AJIEKTPOHHOTO KypHaJla B y4eOHO-BOCIIUTATEILHOM MPOLIECCE U MPOIIECCEe yIpaBICHUS
[Ikomomu.

4.2.4 OcyuecTBIeT KOHTPOJIb 3a BeaeHuem DK/,

4.3. KitaccHblil pyKOBOIUTEND:

4.3.1 ExeHenenbHO KOHTPOJUPYET TOCEIIAEMOCTh YYaIllUXCS 4Yepe3 CBEACHHUS O
IPOITYLIEHHBIX YPOKaxX B CUCTEME.

4.3.2 KOHTpoJIMpYyeT BBICTABICHUE ME€AArOraMU-IPEIMETHUKAMH OLEHOK Yy4YalluMcs
kigacca. B ciywae HapyleHusi menaroraMd CBOMX OOsi3aHHOCTEH HH(OpMHUpYET
3aMECTUTENS JUPEKTOPA.

4.3.3 Jlo Hayana Kaxxaoro y4eOHOTO rojia, COBMECTHO C YUUTEISIMHU - IpeIMETHUKAMU
IPOBOMT pa3zielieHue Kiacca Ha MOATPYIIbI, (GOPMHUPYET CIIUCKU BHEYPOUHBIX 3aHATHUN
B COOTBETCTBHUH C AHKETHBIMU JaHHBIMHU.

4.3.4 Cucrematuyeckd HHQOPMUPYET POJIUTENCH O pa3BUTUU YYAIErocs, €ro
JOCTH>KEHUSIX Yepe3 MPOCMOTP 3JIEKTPOHHOTO THEBHUKA.

4.3.5 Coobmraer agmuaucTpaTopy IXKJ[ 0 HEOOXOAMMOCTH BBOJA JAHHBIX YYEHHKA B
cuctemy (1o MPUOBITUU HOBOTO YUCHHKA).

4.3.6 BpiBepsieT NpaBWIBHOCTh AHKETHBIX MAaHHBIX 00 YYEHHMKaX M UX POJUTEIAX.
PerynsipHo, HE pexxe OJHOTO pasza B MEcCsll, MPOBEpseT U3MEHEeHNE (PAKTUUIECKUX TaHHBIX
Y [IPU HAJTUYHMM TaKUX U3MEHEHUH BHOCUT COOTBETCTBYIOIIME MOMPABKHU.

4.3.7 ExenenenpbHo B pazgene «llocemaemocts» OXK]| BbIBepseT NpaBUIBHOCTH

CBEICHUH O MPOMYIIECHHBIX YPOKaX 00yJaronIMHCS.



4.3.8 Ilpu CBOEBPEMEHHOM, IOJHOM M KAa4eCTBEHHOM 3alOJHEHUU JJIEKTPOHHOIO
KypHalla KJIACCHBIN PyKOBOJIUTENh (POPMUPYET OTUETHI IO pabOTE B DJIIEKTPOHHOM BUJIE:
— OTyeT 0 mocenaeMocTH Kiiacca (1o Mecsiam);

— [IpeaBapuTenbHBIM OTYET KIIACCHOTO PYKOBOJAUTENS 32 yUeOHBINA MEPHO/;

— OTyYeT KJIacCHOTO PYKOBOJUTENIA 3a YUEOHBIN Mepuos;

— Utoru ycneBaemocTH Kiiacca 3a y4eOHBIN IEPHOI;

— CBojiHAs BEIOMOCTH y4eTa yCIIeBaEMOCTH yUaIllerocs Kiacca;

— CBojgHasi BEIOMOCTh y4eTa mocemaemMoct; — CBOJHAs BEIOMOCTh yueTa JABUIKEHUS
yYaIuxcs.

4.3.9 Bener MOHUTOPHUHT UCIOIB30BAHUS CUCTEMbI YUAIIIUMHUCS U UX POAUTEISIMH.

4.3.10 TlomydaeT CBOEBpPEMEHHYIO KOHCYJbTallMi0 y aaMmuHucTpatopa XK/ mno
BOIIpOcaM PabOThI C JEKTPOHHBIM KYPHATIOM.

4.3.11 Kareropuuecku 3ampeuiaeTcsi IOMyCKaTh ydaluxcsi K paboTe ¢ 3JIEKTPOHHBIM
YKYPHAJIOM TI0]1 IOTUHOM U TapOoJIEM KJIACCHOTO PYKOBOJIMUTEIIS.

4.4. Yautenp-ipeIMEeTHUK:

4.4.1 3anonnser XK/ B neHp npoBenenus ypoka a0 16.00 yacoB kaxka0oro AHS B TOYKAX
skcrutyatanuu 7K/,

4.4.2 CucremaTU4yeCcKd TMpPOBEpPAET U OLEHUBACT 3HAHMUS YYallUuXCs, OTMEYaeT
MOCeaeMOCTh B cOOTBeTCTBUU ¢ [lonoxenuem o ¢opmax, MEPUOJUIHOCTH U TOPSIKE
TEKYIIETO KOHTPOJIS.

4.4.3 B cy4ae 6071€3HA OCHOBHOT'O YUUTENS 3aMECHSIONIUNA €T0 YUUTeNb 3anoiHseT DK ]]
B YCTaHOBJICHHOM MOPSIAKE.

4.4.4 OnoBemlaer KIaCCHBIX PyKOBOAUTENEH M POIUTENECH HEYCIIEBAIOUIUX YUalllUXCs U
YYAIIUXCS, IPOMYCKAIOIINX 3aHITHUSL.

4.4.5 ExemHeBHO 3alojHAET MAHHBIE II0 AOMAIMTHMM 3amadusM 10 16.00 B 1eHb
MIPOBEJICHUS ypOKa.

4.4.6 BpICcTaBisieT WUTOTOBbIE OTMETKH OOYYaIOIIMXCS 3a YETBEPTh, MONYTrOAHE, TOJ,
9K3aMEH U MUTOrOBbIE, HE IM03]IHEE CPOKOB, OTOBOPEHHBIX MPHUKA30M IO IIKOJIE, IO
3aBepIIeHUU yueOHoro nepuoja. M3Menenue omneHok, GopmM KOHTPOJIS, MPOCTABIEHHBIX

«H» «3aaAHUM YUCIIOM» HC NOITyCKaCTCH.



4.4.7 Bce 3anucu 1o BceM y4eOHBIM IIpeMeTaM (BKJIIoUYas YPOKH MHOCTPAHHOTO SI3bIKA)
BEJIET HA PYCCKOM SI3bIKE C 0053aTENbHBIM YKAa3aHHUEM HE TOJIBKO TEM YPOKOB, HO M TEM
MPaKTUYECKUX, TAOOPATOPHBIX, KOHTPOJIbHBIX PadoT.

4.4.8 Jlo Havyama Kaxmoro y4eOHOTO Troja, COBMECTHO C KJIACCHBIM PYKOBOAWUTEIEM
MIPOBOJUT pa3zelieHue Kilacca Ha MOJArPYNIbl. 3allUCH BEIyTCS MHAUBUAYAIbHO KaXIbIM
y4auTeneM, Beayum rpymmy. [lepeBon o0ydaromuxcst U3 TPYyIIbl B TPYIIY MOXKET OBITh
MIPOU3BENICH aIMUHUCTPATOPOM XK/ B COOTBETCTBUH C MPUKA30M I10 LIKOJIE.

4.4.9 PesynbTarsl OIICHUBAHMUS BBIITOJTHEHHBIX 00ydJaronuMucs pabot
KOHTPOJMPYIOLIEr0 XapakTepa BhICTaBIIAET B cooTBeTcTBUM ¢ [lonoxenuem o dopmax,
MEPUOJUYHOCTH U MOPSAIKE TEKYIIET0 KOHTPOJIS.

4.4.10 O6cy)kaaeT ¥ BHOCUT MIPEAJIOKEHUS 110 yIyqIIeHHI0 paboThl ¢ DK/;

4.4.11 Kareropudecku 3ampeuiaeTcsi JOMyCKaTh ydalluxcsi K paboTe ¢ 3JIEKTPOHHBIM
’KYPHAJIOM O] JIOTUHOM U MapOJIEM YUUTEIS.

4.5. Cekperaps:

4.5.1 TlpenocraBnsier cnuckud kiaccoB (KoHTHHreHTta LIIKoabl) W CHMCOK yuuTenen
aamuauctpaTopy DX/ B cpok 10 5 ceHTSI0ps Ka)KA0ro roja;

4.5.2 Tlepemaer ammuuuctparopy OIKJ[ wundopMmanuio s BHECEHHS TEKYIIHUX
U3MEHEHUH 10 COCTaBy KOHTHMHIE€HTa Y4YalllUXCs, Y4yuTesned M T.A. (€KEeHEIEeNbHO)
nocpencTBoM 6a3el qaHHbIX AVC.

4.6. 3amecTUTENb AUPEKTOpA:

4.6.1 CoBMECTHO C JApPYTMMHU aJMUHUCTPATUBHBIMH COTPYAHMKAMHU pa3padaTbiBaeT
HOpMaTUBHYIO 0a3y yueOHoro mporiecca ais BeaeHus DX/ i pa3menienus Ha caiite
[IxombI.

4.6.2 ®opMupyeT pacnucaHue 3aHATUH 1O Kilaccam, YYUTeNsIM U KaOWHEeTaM JI0 Hadaja
yueOHoro rojaa. ObecrnieunBaeT JaHHBIMU agMuHUCTpaTopa DXL,

4.6.3 Ilomyuaer or aamuHucTparopa IXKJ[ CBOEBpEMEHHYIO HWHIWBHUAYAIbHYIO
KOHCYJIBTAIIMIO 110 BOIPOCaM pabOTHI C JIEKTPOHHBIM JKYPHAIIOM.

4.6.4 AHanuzupyeTr AaHHbBIE MO Pe3yJbTaTUBHOCTH YUEOHOTO MpOIecca, KOPPEKTUPYET
ero, mpu HeoOXoAMMOCTH (PopMHUpPYET HEOOXOIUMBIE OTYETHl B OyMaKHOM BHUJE TIO
OKOHYAHHUIO yUYEOHBIX MEPHOIOB:

— Nunamuka neuxeHus oOyyatontuxcs mo [lkore;

— HamonHsieMoCTh KJ1acCOB;



— WToroBbIe NaHHBIC 110 yYaNTUMCS;
— OT4eT 0 mocenaeMoCcTH Kiiacca (1o Mecsiam);
— OT4eT KJIACCHOTO PYKOBOJUTENS 32 YUYCOHBIN MEPUO;
— Utoru ycneBaemocTu Kiiacca 3a y4eOHBIN IEPHOI;
— CBojiHAs BEIOMOCTh y4€Ta YCIIeBaeMOCTH 00yYarOIINXCsl KIacca;
— CBojiHAs BEIOMOCTh y4eTa IMOCeaeMOCTH.
4.6.5 OcyuiecTBasieT NEPUOIMYECKUN KOHTPOJb 3a paboTOW COTPYJIHUKOB MO BEACHUIO
2K
— AKTHUBHOCTb yuuteneit B padote ¢ 9K;
— HanonHseMocTh TEKyIHX OIEHOK;
— Y4eT npoiIeHHOTO MaTepuania;
— 3anuch JOMAaIIHETO 3a/1aHuS;
— AKTHUBHOCTb poJuTeNel U yyauuxces B padore ¢ 9XK;
- Beaenue xxypHasa BHEYpOUHBIX 3aHITHIA.

5. BeicTaBJ/IeHHE HTOTOBBIX OLIEHOK
5.1 HrtoroBble OTMETKM YyYallUXCid 3a YETBEpPTh, MOJYroaue, ToJ MAOKHBI OBbITh
000CHOBAHBI.
5.2 Jlnst 00beKTUBHOM aTTECTAIlMKM O0YUYaIOIUXCsl 32 YETBEPTh U MOIYToue HEOOXO0IMMO
HaJIMYUE KOJMYECTBAa OIEHOK B YCTAHOBJICHHOM TMOPAJKE C OOS3aTEIbHBIM YYEeTOM
KayecTBa 3HAHUN OOyYaloUIMXcs MO MUChMEHHBIM, J1a00paTOPHBIM M MPAKTUYECKUM
pabotam. DTO 0COOEHHO Ba)KHO COONIOAATH MO TAaKUM MpeIMeTaM, KaK PYCCKUN S3bIK,
JTUTEpaTypa, MaTeMaTHhKa, OKpYyKalomuid Mup, ¢usnka, xumus. MtoroBas orMerka Mo
TUM TIpEeMETaM BBICTABJSIETCS B COOTBETCTBHHM C TpeOoBanusmu IlomoxkeHus o
MPOBEJICHNHU TEKYIIEH U MPOMEXKYTOUHOM aTTecTaIluu.
5.3 UroroBbie OTMETKH BBICTABJISIOTCS HE TO3/IHEE TOCJIEAHEro JHS OKOHYAHUS
y4eOHOro nepuo/ia.

6. KoHTpoJIb 1 XpaHeHue

6.1 Hupextop Illkonel, 3amMecTUTENb AUPEKTOpPAa TIO COJCPKAHUIO OOpa3OBaHMUS,
agmuaucTpaTop DXK]I obecreunBaroT 6ecniepedoiinoe pyHkimonupopanue DK/,
6.2 B KkoHIle KaXI0Oil 4YETBEPTH, TOJIYTroaus YJENsIeTcsi BHHUMAaHHE OOBEKTUBHOCTHU
BBICTABJICHHBIX TEKYIIUX W HUTOTOBBIX OIIEHOK, HAIWYUIO KOHTPOJBHBIX M TEKYIIHX

MPOBEPOYHBIX Pa0OT.



6.3 Pesynbpratel mpoBepku IXK]| 3amectutenem nupekropa lllkonbr moBoasTcs 10
CBEJICHUS YYUTENIEN U KIIACCHBIX PYKOBOAMUTEIEH.
6.4 [aunpie DXK]| agmunuctparopoM IXJ[ u3 31eKTpoHHONW (GOpMBI B KayecTBE
MEeYaTHOrO JIOKyMEeHTa uH(poOpMauMs BBIBOAUTCA Ha Ie4aTb U 3aBepsieTcsl B
YCTaHOBJICHHOM TOPSIKE.
6.5 IlIkona obecneunBaeT XpaHEHHE CBOJHBIX BEOMOCTEH YCIIEBAEMOCTH - 25 JIeT.
7. OT4YeTHBIC IEPUOABI
7.1 Otuer MmO aKTUBHOCTH MOJb30BaTeneil npu padore ¢ D] co3maercs oauH pa3 B
MecHLI.
7.2 OT4YeThl O YCIIEBAEMOCTH M KauecTBY OOYUYEHHS CO3/1al0TCS MO0 OKOHYAHMM KaxKJI0U
YEeTBEPTH, MOJIYTOAMS, B KOHIIE T0/1a.
8. [IpaBa u 0TBETCTBEHHOCTH NOJIb30BaTeJel
8.1 Bce monp30oBaTenu MMEIOT MPaBO Ha CBOCBPEMEHHbIE KOHCYJbTALMU 1O BOMPOCAM
pabotsl ¢ DK]I.
8.2 Tlonp3oBarenu UMeEOT npaBo Aoctyna kK XK/ exeHeBHO U KPYTIOCYTOYHO.
8.3 Yuurens-npeIMETHUKU U KJIACCHBIE PYKOBOAMTENU MMEIOT MpaBo 3anoyHATh K]
HA YypOKEe WM B CIEUHUAJIbHO OTBEIEHHBIX MecTax (KaOMHEeThl HWHOOPMATHKH,
METONYECKas YacTh).
8.4 VYuurens HeCcyT OTBETCTBEHHOCTh 3a EXKEIHEBHOE U JIOCTOBEPHOE 3arojHEHHE
OILICHOK U OTMETOK O MOCEIaeMOCTH 00YyYaroIINXCs.
8.5 KnaccHble pyKOBOJUTENHN HECYT OTBETCTBEHHOCTD 32 aKTyaJIbHOCTh CITUCKOB KJIACCOB
u uHopmaluu 06 00yJaroIIMXCsl ¥ X POJAUTEIISX.
8.6 OTBeTCTBEHHOE JIMIIO, Ha3HAUeHHOE TmpukazoMm mupektopa Illkombl, Hecer
OTBETCTBEHHOCTH 32 TeXHUYeckoe GyHkunoHupoBanue DK/,
8.7 Bce monbp3oBaTeNM HECYT OTBETCTBEHHOCTHh 32 COXPAaHHOCTh CBOUX PEKBU3UTOB
JocTyna.
9. IlpexocraBiienne ycayru MHGOPMUPOBAHHSA 00yUYAKOIIHUXCHA U UX POAUTeEJIei
(3aKOHHBIX NpPeACTABUTEIEH) 0 pe3yJbTaTax o0yueHus yepe3 K.
9.1 Ilpu BeneHWM ydera yCIEBAeMOCTH ¢ HCIoib3oBaHueM J)KJ[ oOydaromumes u Ux
pOaUTENSAM (3aKOHHBIM NPEICTABUTEISIM) 00€CIIeYrBAETCS BOZMOXKHOCTh ONEPATUBHOTO

nonyueHust nHopmaruu 6e3 obpameHus k corpyanukam LIIkomsl (aBToOMaTHYECKN).



	1.3 Данное Положение устанавливает единые требования по ведению электронного классного журнала в МАОУ ОСОШ № 1.
	1.4 Ведение электронного классного журнала является обязательным для каждого учителя и классного руководителя.
	1.5 Поддержание информации, хранящейся в базе данных Электронного классного журнала в актуальном состоянии является обязательным.
	1.6 Пользователями Электронного классного журнала являются: администрация Школы, учителя, классные руководители, учащиеся и родители (законные представители).
	2. Задачи, решаемые электронным журналом.
	Электронный журнал используется для решения следующих задач:
	2.1 Автоматизация учета и контроля процесса успеваемости. Хранение данных об успеваемости и посещаемости учащихся;
	2.2 Фиксирование и регламентация этапов и уровня фактического усвоения учебных программ.
	2.3 Вывод информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель, для оформления в виде документа в соответствии с требованиями Российского законодательства;
	2.4 Оперативный доступ всем пользователям к оценкам за весь период ведения журнала, по всем предметам, в любое время;
	2.5 Повышение объективности выставления промежуточных и итоговых отметок; 2.6 Автоматизация создания промежуточных и итоговых отчетов учителей-предметников, классных руководителей и администрации;
	2.7 Прогнозирование успеваемости отдельных учеников и класса в целом;
	2.8 Информирование родителей и учащихся через интернет об успеваемости, посещаемости детей, их домашних заданиях и прохождении программ по различным предметам;
	2.9 Возможность прямого общения между учителями, администрацией, родителями и учащимися вне зависимости от их местоположения.
	2.10 Повышение роли информатизации образования, организация обучения с использованием сетевых образовательных ресурсов.
	2.11 Создание условий для сетевого взаимодействия всех участников образовательного процесса: педагогов, обучающихся и их родителей.
	3. Правила и порядок работы с Электронным журналом.
	3.1 Пользователи получают реквизиты доступа (активационный код) к ЭЖД через портал государственных услуг.
	3.2 Классные руководители своевременно следят за актуальностью данных об учащихся.
	3.3 Учителя аккуратно и своевременно заполняют данные об учебных программах и их прохождении, об успеваемости и посещаемости учащихся, домашних заданиях.
	3.4 Заместитель директора школы по содержанию образования осуществляет периодический контроль над ведением Электронного журнала.
	3.5 Родителям учащихся доступна для просмотра информация об успеваемости, посещаемости и расписании только своего ребёнка, а также информация о событиях школы как внутри класса, так и общего характера.
	4. Функциональные обязанности специалистов ОО по заполнению электронного журнала.
	4.1. Администратор электронного журнала:
	4.1.1 Разрабатывает, совместно с администрацией Школы, нормативную базу по ведению ЭЖ;
	4.1.2 Обеспечивает право доступа различным категориям пользователей на уровне Школы;
	4.1.3 Обеспечивает функционирование системы в Школе;
	4.1.4 Организует внедрение ЭЖД в Школу в соответствии с информацией, полученной от заместителя директора по содержанию образования, вводит в систему перечень классов, сведения о классных руководителях, список учителей для каждого класса, режим работы ...
	4.1.5 Ведёт мониторинг использования системы администрацией, классными руководителями, учителями.
	4.1.6  Вводит новых пользователей в систему.
	4.1.7 Консультирует пользователей ЭЖД основным приемам работы с программным комплексом.
	4.1.8 Осуществляет связь со службой технической поддержки разработчика ЭЖД. 4.2. Директор:
	4.2.1 Разрабатывает и утверждает нормативную и иную документацию Школы по ведению ЭЖД.
	4.2.2 Назначает сотрудников Школы на исполнения обязанностей в соответствии с данным положением.
	4.2.3 Создает все необходимые условия для внедрения и обеспечения работы электронного журнала в учебно-воспитательном процессе и процессе управления Школой.
	4.2.4 Осуществляет контроль за ведением ЭЖД.
	4.3. Классный руководитель:
	4.3.1 Еженедельно контролирует посещаемость учащихся через сведения о пропущенных уроках в системе.
	4.3.2 Контролирует выставление педагогами-предметниками оценок учащимся класса. В случае нарушения педагогами своих обязанностей информирует заместителя директора.
	4.3.3 До начала каждого учебного года, совместно с учителями - предметниками проводит разделение класса на подгруппы, формирует списки внеурочных занятий в соответствии с анкетными данными.
	4.3.4 Систематически информирует родителей о развитии учащегося, его достижениях через просмотр электронного дневника.
	4.3.5 Сообщает администратору ЭЖД о необходимости ввода данных ученика в систему (по прибытии нового ученика).
	4.3.6 Выверяет правильность анкетных данных об учениках и их родителях. Регулярно, не реже одного раза в месяц, проверяет изменение фактических данных и при наличии таких изменений вносит соответствующие поправки.
	4.3.7 Еженедельно в разделе «Посещаемость» ЭЖД выверяет правильность сведений о пропущенных уроках обучающимися.
	4.3.8 При своевременном, полном и качественном заполнении электронного журнала классный руководитель формирует отчеты по работе в электронном виде: ( Отчет о посещаемости класса (по месяцам);
	( Предварительный отчет классного руководителя за учебный период;
	( Отчет классного руководителя за учебный период;
	( Итоги успеваемости класса за учебный период;
	( Сводная ведомость учета успеваемости учащегося класса;
	( Сводная ведомость учета посещаемости; ( Сводная ведомость учета движения учащихся.
	4.3.9 Ведет мониторинг использования системы учащимися и их родителями.
	4.3.10 Получает своевременную консультацию у администратора ЭЖД по вопросам работы с электронным журналом.
	4.3.11 Категорически запрещается допускать учащихся к работе с электронным журналом под логином и паролем классного руководителя.
	4.4. Учитель-предметник:
	4.4.1 Заполняет ЭЖД в день проведения урока до 16.00 часов каждого дня в точках эксплуатации ЭЖД.
	4.4.2 Систематически проверяет и оценивает знания учащихся, отмечает посещаемость в соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля.
	4.4.3 В случае болезни основного учителя заменяющий его учитель заполняет ЭЖД в установленном порядке.
	4.4.4 Оповещает классных руководителей и родителей неуспевающих учащихся и учащихся, пропускающих занятия.
	4.4.5 Ежедневно заполняет данные по домашним заданиям до 16.00 в день проведения урока.
	4.4.6 Выставляет итоговые отметки обучающихся за четверть, полугодие, год, экзамен и итоговые, не позднее сроков, оговоренных приказом по школе, по завершении учебного периода. Изменение оценок, форм контроля, проставленных «Н» «задним числом» не допу...
	4.4.7 Все записи по всем учебным предметам (включая уроки иностранного языка) ведёт на русском языке с обязательным указанием не только тем уроков, но и тем практических, лабораторных, контрольных работ.
	4.4.8 До начала каждого учебного года, совместно с классным руководителем проводит разделение класса на подгруппы. Записи ведутся индивидуально каждым учителем, ведущим группу. Перевод обучающихся из группы в группу может быть произведен администратор...
	4.4.9 Результаты оценивания выполненных обучающимися работ контролирующего характера выставляет в соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля.
	4.4.10 Обсуждает и вносит предложения по улучшению работы с ЭЖД;
	4.4.11 Категорически запрещается допускать учащихся к работе с электронным журналом под логином и паролем учителя.
	4.5. Секретарь:
	4.5.1 Предоставляет списки классов (контингента Школы) и список учителей администратору ЭЖД в срок до 5 сентября каждого года;
	4.5.2 Передает администратору ЭЖД информацию для внесения текущих изменений по составу контингента учащихся, учителей и т.д. (еженедельно) посредством базы данных АИС.
	4.6. Заместитель директора:
	4.6.1 Совместно с другими административными сотрудниками разрабатывает нормативную базу учебного процесса для ведения ЭЖД для размещения на сайте Школы.
	4.6.2 Формирует расписание занятий по классам, учителям и кабинетам до начала учебного года. Обеспечивает данными администратора ЭЖД.
	4.6.3 Получает от администратора ЭЖД своевременную индивидуальную консультацию по вопросам работы с электронным журналом.
	4.6.4 Анализирует данные по результативности учебного процесса, корректирует его, при необходимости формирует необходимые отчеты в бумажном виде по окончанию учебных периодов:
	( Динамика движения обучающихся по Школе;
	( Наполняемость классов;
	( Итоговые данные по учащимся;
	( Отчет о посещаемости класса (по месяцам);
	( Отчет классного руководителя за учебный период; (1)
	( Итоги успеваемости класса за учебный период; (1)
	( Сводная ведомость учета успеваемости обучающихся класса;
	( Сводная ведомость учета посещаемости.
	4.6.5 Осуществляет периодический контроль за работой сотрудников по ведению ЭЖ:
	( Активность учителей в работе с ЭЖ;
	( Наполняемость текущих оценок;
	( Учет пройденного материала;
	( Запись домашнего задания;
	( Активность родителей и учащихся в работе с ЭЖ;
	- Ведение журнала внеурочных занятий.
	5. Выставление итоговых оценок
	5.1 Итоговые отметки учащихся за четверть, полугодие, год должны быть обоснованы.
	5.2 Для объективной аттестации обучающихся за четверть и полугодие необходимо наличие количества оценок в установленном порядке с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным, лабораторным и практическим работам. Это особенно важно со...
	5.3 Итоговые отметки выставляются не позднее последнего дня окончания учебного периода.
	6. Контроль и хранение
	6.1 Директор Школы, заместитель директора по содержанию образования, администратор ЭЖД обеспечивают бесперебойное функционирование ЭЖД.
	6.2 В конце каждой четверти, полугодия уделяется внимание объективности выставленных текущих и итоговых оценок, наличию контрольных и текущих проверочных работ.
	6.3 Результаты проверки ЭЖД заместителем директора Школы доводятся до сведения учителей и классных руководителей.
	6.4 Данные ЭЖД администратором ЭЖД из электронной формы в качестве печатного документа информация выводится на печать и заверяется в установленном порядке.
	6.5 Школа обеспечивает хранение сводных ведомостей успеваемости - 25 лет.
	7. Отчетные периоды
	7.1 Отчет по активности пользователей при работе с ЭЖД создается один раз в месяц.
	7.2 Отчеты по успеваемости и качеству обучения создаются по окончании каждой четверти, полугодия, в конце года.
	8. Права и ответственность пользователей
	8.1 Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с ЭЖД.
	8.2 Пользователи имеют право доступа к ЭЖД ежедневно и круглосуточно.
	8.3 Учителя-предметники и классные руководители имеют право заполнять ЭЖД на уроке или в специально отведенных местах (кабинеты информатики, методическая часть).
	8.4 Учителя несут ответственность за ежедневное и достоверное заполнение оценок и отметок о посещаемости обучающихся.
	8.5 Классные руководители несут ответственность за актуальность списков классов и информации об обучающихся и их родителях.
	8.6 Ответственное лицо, назначенное приказом директора Школы, несет ответственность за техническое функционирование ЭЖД.
	8.7 Все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа.
	9. Предоставление услуги информирования обучающихся и их родителей (законных представителей) о результатах обучения через ЭЖ.
	9.1 При ведении учета успеваемости с использованием ЭЖД обучающимся и их родителям (законным представителям) обеспечивается возможность оперативного получения информации без обращения к сотрудникам Школы (автоматически).

