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1. Паспорт программы.

	Номинация, по которой предоставляется программа
	 Комплексная программа по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости и занятости несовершеннолетних.

	Полное название программы
	Комплексная краткосрочная программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Планета детства»

	Адресат проектной деятельности
	- дети п.Новокировский, с. Бутусово,

 д. Борисовка от 6 до 16 лет включительно;

- 45 человек (третья смена);

	Сроки реализации программы
	Июль-август 2017г.

	Цель программы
	 Создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию отдыха и оздоровления детей. 

	Задачи
	1. Создание условий для развития интеллектуальных, коммуникативных, физических способностей участников программы.
2. Формирование у детей представления о социальной значимости разумного отношения человека к природе, ее изучения, рационального использования и сохранения по принципам природной гармонии.
3. Формирование положительного отношения к общечеловеческим ценностям, определяющим единство человека и природы и накопленным экологическим знаниям.
4. Развитие творческих способностей воспитанников. Включение детей в различные виды деятельности с учетом их возможностей и интересов.
5. Формирование интереса к здоровому образу жизни.
6. Формирование чувства любви к малой Родине.
7. Создание комфортной социально – психологической атмосферы для психического и физического оздоровления, обеспечение предупреждений детского дорожно – транспортного травматизма в летний период.

	Краткое содержание программы
	Идея смены – сюжетно - ролевая игра, рассчитанная на 15 дней

Программа «Планета детства» - это способ становления личности, если рядом педагог, способный заинтересовать, увлечь, повести за собой. Программа разработана с учетом возрастных, индивидуальных особенностей детей. Данная программа направлена на то, чтобы каждый ребенок ощутил, что он маленькая частица большого мира, что он гражданин своей страны.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. Укрепление здоровья отдыхающих, 100% охват детей спортивными и оздоровительными мероприятиями;

2. Воспитание у детей привычки к здоровому образу жизни;

3. Снижение темпа роста негативных социальных явлений среди детей;

4. Улучшение социально-психологического климата в лагере

5. Укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов и национальностей;

6. Чувство патриотизма;

7. Уважение к природе и родному краю;

	Название организации

Авторы программы
	Филиал муниципального автономного общеобразовательного учреждения Тоболовская средняя общеобразовательная школа -   Новокировская начальная школа – детский  сад

	Почтовый адрес учреждения, телефон,
	627720, Тюменская область, Ишимский район, 

п. Новокировский, ул. Животноводов, д.22

телефон 8(34551) 35 – 1- 43

	Ф.И.О руководителя учреждения
	Смирнова Татьяна Ивановна, заведующий филиалом

	Ф.И.О. автора программы
	Дмитриева Наталья Анатольевна, учитель начальных классов

	Финансовое обеспечение программы
	МАОУ Тоболовская СОШ, средства областного и  муниципального бюджетов, спонсорские  средства


2. Пояснительная записка
 Обоснование программы:                                                                                                                                                                                

           Целесообразность программы раскрывается во всех аспектах образовательного процесса – воспитании, обучении, развитии. Новизна программы прослеживается в широком приобщении детей к разнообразному социальному опыту, созданию в лагере стиля отношений сотрудничества, содружества, сотворчества, участия детей в управлении детским оздоровительным лагерем. 
 Ответственные за проведение программы:
         Общее руководство по реализации программы осуществляет заведующая школой. Педагоги – воспитатели обеспечивают выполнение плановых мероприятий, начальник лагеря обеспечивает контроль и охрану труда. Непосредственную организацию работы оздоровительно – трудовой занятости воспитанников в летнее время осуществляют: начальник лагеря Дмитриева Н.А., инструктор физической культуры – Игнатьева Г.В., медицинский работник ФАПа – Двинянинов С.А.,   воспитатели и руководители кружков – Чаукерова Л.В., Изосимова С.В.

Анализ работы по проведению летней оздоровительной кампании

 С 27 июня по 15 июля 2016г. на территории Новокировской начальной школы – детский сад функционировал лагерь дневного пребывания «Дружба», который реализовывал тематическую программу «Город мастеров». Работа осуществлялась согласно разработанной программе, положению о лагере с дневным  пребыванием детей, утвержденным директором школы. Была создана нормативно-правовая база для обеспечения безопасности каждого ребенка и организации единого воспитательного процесса.

   
Срок работы лагеря в период летних каникул составил 15 дней. Численность детей – 46 человек. Дети из п.Новокировский, д.Борисовка, с.Бутусово от 6 – 16 лет включительно. 46 человек (вторая смена).
	Учебный год
	Ко – во обучающихся
	Ко – во обучающихся

занятых летом
	% занятости
	Кол –во незанятых обучающихся
	% кол –во незанятых обучающихся

	2015 - 2016 г.г.
	46 чел.

0 кл- 10 чел
	46 чел
	100%
	0
	0


         
К началу лагерной смены был разработан план оздоровительных, культурно-массовых мероприятий, где четко определены цели и задачи лагеря.
        Основной целью работы  летнего лагеря является организация отдыха, оздоровления и творческого развития детей в летний период. 
           Программа лагеря с дневным пребыванием детей «Город мастеров» прошла экспертизу и была допущена к реализации. 

Цель программы: Создание оптимальных условий для сохранения и укрепления здоровья детей, их полноценного отдыха, позволяющего реально способствовать развитию творческих, организаторских и других способностей детей.
          Начальник лагеря осуществлял общее руководство лагеря;

· Контроль правил внутреннего распорядка;

· Разработка должностных обязанностей работников;

· Проведение инструктажей по правилам безопасности;

· Контроль за качественным и полноценным питанием детей;

· Создание необходимых условий для проведения воспитательной и спортивно-оздоровительной работы.

          Воспитатели постарались сделать отдых детей в лагере организованным. Для этого был создан девиз лагеря, речёвки для походов в столовую и на стадион. А также вместе с ребятами были оформлены отрядные уголки, в которых была размещена информация по результатам проделанной работы. С целью рефлексии в отрядных уголках были созданы индивидуальные мини – папки для накопления поощрений. 

В первый день работы лагеря была проведена операция «Уют». Детей ознакомили с помещениями – игровой комнатой, комнатой творчества, спортивным залом, а также с правилами нахождения в помещениях, на улице, техникой безопасности. Имеются все нормативные документы по организации лагеря.

         Деятельность лагеря была проведена в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами. Постоянно осуществляются, контроль над приготовлением пищи и соблюдением питьевого режима, а воспитатели лагеря строго следили за соблюдением детьми личной гигиены до и после приема пищи, во время игры и пребывания на воздухе.


 Результат: Замечаний надзорных органов нет.

В течение сезона работы лагеря были организована работа направленная на сохранение и укрепление здоровья у детей и подростков, участвующих в программе летней смены, выработка у них потребности в ведении здорового образа жизни .  Неоднократно проводились инструктажи по здоровому образу жизни, правилам поведения в автотранспорте, правилам поведения в общественных местах. проведены беседы с родителями «Режим  в лагере», «Правила поведения в лагере»      

 
 Результат: За период действия не было случаев травматизма детей, посещаемость лагеря составила 100%, не было зарегистрировано случаев заболевания детей.
          В лагере было сформировано 2 отряда.  За каждым отрядом были закреплены старшие наставники (воспитатель -1 человек на отряд).  В отрядах были оформлены уголки; в течение всей смены велись отрядные летописи. 

           Для того чтобы дети с первого дня могли увидеть, что будет представлять собой смена, разработана план-сетка, охватывающий все дни лагерной смены.

          В целях укрепления здоровья был проведён медосмотр обучающихся, нуждающихся в коррекционной работе с ними. Все дети прошли контрольное взвешивание в начале и в конце смены.

         Во время работы лагеря осуществлялся постоянный контроль за соблюдением режима дня и правил личной гигиены. В режиме лагеря были предусмотрены солнечные и воздушные ванны, что естественным образом закаливало организм ребенка.

          Воспитательная работа в лагере строилась по  следующим  направлениям:
         Патриотическое - включала в себя все мероприятия, носящие патриотический, исторический и культурный характер - Акция «Обелиск», «Ветеран живёт рядом», конкурс рисунков «Мы этой памяти верны», конкурс чтецов стихотворений о Победе, посещение краеведческих комнат и др. 

    Спортивно-оздоровительное -  в это направление входили мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни: различные экскурсии, соревнования, конкурсные программы по физической культуре, ОБЖ, противопожарной безопасности, правилам дорожного движения.  Праздник «Красный, Желтый, Зеленый», игровая программа по ПДД «Я шагаю по улице», конкурс рисунков, веселые старты, спортивно- патриотические игры «Дорогами славы» и другие.

     Нравственно - эстетическое  -  различные мероприятия, способствующие развитию у детей чувства ответственности, надежности, честности, заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к природе: «Как защищать окружающею среду», конкурсные программы  «Мисс и Мистер Лето – 2016г, «Сто затей для ста друзей» «Мы выбираем здоровье», познавательно – развлекательная игра «Доктор Айболит», экологический марафон, «Мы знаем всё о здоровом образе жизни!», турнир интеллектуалов.

     Досуговое -  с помощью мероприятий этого направления дети внутренне раскрепощались, заводили новых друзей. Здесь необходимо выполнить одно  важное условие: все мероприятия этого направления должны быть  веселыми,  энергичными, непродолжительными, познавательными. 

           С целью анализа удовлетворенности работой лагеря ребятам была предложена анкета. Анализ анкет позволил сделать следующие выводы:

1. Воспитанники высоко оценивают культурную программу, организованную в лагере. Самыми интересными 30% опрошенных детей считают игровые программы, интеллектуальные игры, 25%-спортивные мероприятия, 30%- посещение бассейна, 15%- просмотр мультфильмов

2. Среди мероприятий, проводимых в лагере, дети отмечают интерес к конкурсам «Коротышки, вперёд», Праздник «Красный, Желтый, Зеленый», игровая программа «В гостях у Тюбика», конкурс рисунков на асфальте, игра «Развед –шоу» и др. 

3. Питание, организованное для воспитанников лагеря отличается разнообразием. 97% отмечают, что меню столовой понравилось. Детям хотелось бы больше сладостей.

   В течение смены проведено много мероприятий, способствующих укреплению здоровья: «Солнце в ладошах», «Доктор Айболит», «Пусть всегда будет солнце», «Будь здоров», «Веселые старты». В ежедневном режиме проводились соревнования по футболу, шашечные турниры, эстафеты и подвижные игры на свежем воздухе.

          Для детей лагеря медицинским работником Двиняниновым С.А проведены беседы на темы «Вредные привычки нам вовсе не сестрички», «Если хочешь быть здоров».

         Для ребят были проведены беседы: «О безопасности в доме», «Хочешь быть здоровым - будь: это правильный путь!» Индивидуальная беседа «Проступок. Преступление». Беседа - игра «Вредные привычки: можно ли от них избавиться.

          О своём настроении по итогам лагерного дня дети отражали в экране настроения. За все мероприятия дети награждались почётными грамотами 

          Ежедневно проводилась утренняя гимнастика. 

Церемония подъёма и спуска флага проводилась на линейках, право поднимать и опускать флаг отдавалось отличившимся воспитанникам лагеря. 

           В течение смены работала музыкальная гостиная. Ребята каждого отряда принимали участие в музыкальных конкурсах, викторинах, разучивали новые песни, с удовольствием пели любимые песни. 

           Интеллектуальные игры, проведенные в отрядах, выявили много творческих и талантливых детей. Был проведен «Гало концерт», «Алло, мы ищем таланты», «Найди клад». Конкурс загадок и пословиц, посвященных году Литературы. Прошли библиотечные часы в каждом отряде «Там чудеса…» (по сказкам А.С. Пушкина), «Лесные приключения» (интеллектуальная игра с использованием подвижных игр «Волки и овцы», «Воробьи и вороны», «Чудо- дерево»), игры по праву «Мои права».    

            В течение смены дети участвовали в конкурсах «На лучший отряд», «Весёлый карандаш» (на лучший рисунок о лагере), «Природа и фантазия» (поделки из природного материала).

            Анализ анкет, проведенных в конце смены, выявил, что самыми интересными формами организации досуга детей являются: конкурсы, познавательные игры с использованием формы «по станциям».

Дети поняли значение знаний о своем здоровье и необходимости заниматься физическим здоровьем.

           Дружба в лагере сблизила детей. Помогла почувствовать заботу друг о друге и ощутить свою полезность в отряде, в лагере. Общее дело стало дополнительным навыком товарищества.

           Каждый день подводились итоги дня и результаты в виде значков (общелагерные дела, экологический десант, отрядные дела и др.) помещались в общелагерном уголке. После каждого мероприятия наставники обучали детей навыкам рефлексивного анализа. Многие ребята выразили желание прийти в лагерь и на следующий год.

        Информация о работе лагерной смены была ежедневно размещена на сайте школы.      
 Вывод: В заключение хочется отметить, что в целом работа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием «Дружба»» прошла на высоком уровне.
      Учитывая опыт прежних лет, можно с уверенностью сказать, что деятельность летнего лагеря с дневным пребыванием детей, построенная в форме игры-путешествия, дает положительные результаты. Ребята, посещавшие летний лагерь в прошлом году стали более коммуникабельны, физически выносливы, раскрыли свои скрытые таланты, стали активнее в школьной жизни.  Желающих, посещать лагерь много, что говорит о том, что работа ведется в правильном направлении.

         Проанализировав летнюю работу за прошлый год, учтя положительные моменты, сложившиеся традиции в работе, была разработана программа летнего отдыха детей на 2016- 2017 учебный год «Планета детства»
Данная программа закрепит результаты прошлого года, и даст толчок к развитию новых творческих способностей. 

         Разработка данной программы организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

- повышением спроса детей и родителей на организационный отдых школьников в условиях села;

- обеспечение преемственности в работе лагеря предыдущих лет;

- необходимостью использование богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

         Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления отдыха, оздоровления и воспитание детей в условиях детского

оздоровительного лагеря.

         По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в период летних каникул в течение одной смены (15 дней).

         Основной состав лагеря – обучающиеся Новокировской начальной школы - детский сад. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей, опекаемых детей. 

 Деятельность воспитанников во время лагерной смены осуществляется в двух отрядах по 22 и 23 человека.

Актуальность программы

        Лето – наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена впечатлений, встреча с неизвестными, подчас экзотическими уголками природы, здоровье. Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное – рядом.
В общении с природой заложен огромный потенциал для гармоничного развития личности. Активная экологическая работа, осуществляемая в летний период года, позволяет формировать у детей установку на диалоговое отношение к природе.

Как свидетельствует исследования занятости детей в летний период, не все дети имеет возможность, поехать в загородные лагеря, выехать из села к
родственникам. Большой процент детей остаётся не охваченным организационной деятельностью. Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно – транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группу риска.

          Другим важнейшим фактором актуальности проблемы организации летнего отдыха и оздоровления детей является то, что с каждым годом в связи с прогрессирующим ухудшением окружающей среды уменьшается количество здоровых детей. Вызывает тревогу ежегодный прирост процента детей с хронической патологией. После напряжённого учебного года все дети нуждаются в оздоровлении в летнее время, а дети имеющие хроническую патологию в дополнительном специализированном оздоровлении. Таким образом, следует выделить следующие проблемы в организации летнего отдыха и оздоровления детей различными видами деятельности в летний период времени; проблемы профилактики безнадзорности и бродяжничества; недостаточная организация работы в летнее время с детьми без попечения родителей.

         Использование данной программы в основе, которой лежит методика по развитию компонентов творческой индивидуальности даёт возможность сохранить и развивать богатые предпосылки детского возраста.

         Современных детей объединяет желание быть значимыми для себя и полезными для других, им нужна забота, понимание и внимание взрослых.

         Правильная организация деятельности детей в летний период является связывающим звеном между школьной и социальной педагогикой, основанными на принципах гуманизма, демократии и самодеятельности. Именно лагерь дневного пребывания поможет ребёнку реально осуществить гражданские права и свободы, взять на себя ответственность.

         Актуальность данной программы состоит в том, что ее содержание включает направления деятельности, отвечает современным требованиям и условиям образования.

Это:  

    - Оздоровление воспитанников

    -Трудовая деятельность

    -Организация досуга

2017 год объявлен Годом экологии. В основе программы «Планета детства» лежит игра «Сохраним Землю».  В лагере будет создано   экологическое объединение школьников; будут проводиться мероприятия по изучению природы родного края, способствующие формированию бережного отношения к ней. Ребята примут участие в областном экологическом конкурсе «Украсим Родину цветами» в номинации «Лучшее цветочное оформление пришкольного участка или территории школы».

Программа летнего отдыха призвана обеспечить:

1. Увеличение количества школьников, охваченных организованными формами отдыха и занятости;

2. Оздоровление обучающихся; 

3. Организацию отдыха и занятости детей социально незащищенных категорий;

4. Уменьшение процента детей, имеющих проблемы в общении со сверстниками;

5. Приобретение навыков экологической безопасности.

Разработана программа с учётом следующих законодательных нормативно – правовых документов:

· Конституция РФ;
· Конвенция ООН о правах ребёнка;
· Закон РФ «Об образовании» № 273-ФЗ от 29.12.2012;

· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка» в РФ от 24.07.1998г. 124-ФЗ;

· Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001г. № 197-ФЗ;

· Федеральный закон «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.1996г. №2-ФЗ;

· Приказ Министерства Образования РФ № 2688от 13.07.2001г. «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»;

· СанПиН 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул»;
· Распоряжение правительства Тюменской области от 06.02.2017 №90-рп «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2017 году

· Приказ Отдела образования Ишимского муниципального района;
· Акт приёмки ЛДП «Дружба»;
· Положение о  лагере с дневным пребыванием детей, организованного при образовательном учреждении;
· Режим дня оздоровительного учреждения ЛДП;

· Правила по технике безопасности, пожарной безопасности;

· Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере;

· Инструкции по организации и проведению экскурсий;

· Должностные инструкции работников;

· Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра;

· Заявления от родителей на приём в лагерь с дневным пребыванием детей «Дружба».
3. Цель и задачи программы

Цель программы – Создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию отдыха и оздоровления детей, расширить знания обучающихся об окружающей живой природе, способствовать формированию бережного отношения к ней.
Задачи программы:

1. Создание условий для развития интеллектуальных, коммуникативных, физических способностей участников программы.
2. Формирование у детей представления о социальной значимости разумного отношения человека к природе, ее изучения, рационального использования и сохранения по принципам природной гармонии.
3. Формирование положительного отношения к общечеловеческим ценностям, определяющим единство человека и природы и накопленным экологическим знаниям.
4. Развитие творческих способностей воспитанников. Включение детей в различные виды деятельности с учетом их возможностей и интересов.
5. Формирование интереса к здоровому образу жизни.
6. Формирование чувства любви к малой Родине.
7. Создание комфортной социально – психологической атмосферы для психического и физического оздоровления, обеспечение предупреждений детского дорожно – транспортного травматизма в летний период.

                          4.Участники программы:
1. Участниками программы «Планета детства» летнего оздоровительного лагеря «Дружба» являются обучающиеся школы, педагогические работники.
2.  Возраст воспитанников с 6 до 16 лет. (45 человек).

3.  Преимущество при зачислении в летний оздоровительный лагерь «Дружба» с дневным пребыванием детей и подростков имеют дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации.
4.  Зачисление детей в лагерь производится в соответствии с заявлениями 

родителей или лиц, их заменяющих.   
6. Этапы реализации программы.
Этапы реализации программы.

	I этап. Подготовительный

	январь
	Разработка программы:

· обзор методической литературы;

· разработка программы, определение целей, задач;

· разработка сюжетно – игровой модели смены;

· обсуждение программы на педагогическом совете. 
	Руководитель программы.

Заведующий


	февраль
	Подготовка и разработка методических материалов по программе:

· разработка системы оздоровительно – образовательных мероприятий;

· разработка системы оценки эффективности программы;

· оформление документации (программа смены, составление тематического плана и пр.) 
	Руководитель программы.

	март
	Обсуждение и утверждение программы
	Руководитель программы. Администрация школы

	II этап. Организационный

	Июль -август
	реализация программы ЛДПД;

· контроль реализации программы;

· организация системы оценки эффективности программы с целью выявления их сильных и слабых сторон;

· осуществление текущей корректировки;

· оформление отчета о реализации программы смены.
	Руководитель программы.

Заведующий


	III этап Заключительный

	Сентябрь
октябрь
	· анализ результатов реализации программы ЛДПД;

· оценка эффективности реализации программы с целью выявления её сильных  и слабых сторон, перспектив дальнейшего развития;

· внесение корректировки в программу;

· педагогический совет по итогам реализации программы ЛДПД. 


	

	I V этап. Постлагерный. 

	
	· составление итоговой документации;

· проведение управляющего совета;

· анализ данных психолого-педагогических диагностик;
	


6. Сроки действия программы.
Реализация программы будет осуществляться в течение 15 дней с 24 июля по 11 августа 2017 года.
7.Содержание деятельности
          Комплексная образовательная программа «Планета детства» оздоровительного лагеря «Дружба» с дневным пребыванием детей направлена на формирования осмысленного их отношения к своему здоровью и приобщения их к здоровьесохраняющей деятельности. Программа реализует некоторые приоритетные направления воспитательной системы школы: приобщение к социальным практикам, развитие творческих способностей.

Организационно – педагогическая деятельность
   - комплектование штата лагеря кадрами;

   -участие в семинарах по организации летнего отдыха для начальников лагерей, организованных отделом образования Ишимского района;

   - проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране здоровья детей;

   - проведение родительских собраний «Занятость учащихся летом».

Приоритетные направления воспитательной работы

 Оздоровительная работа

 Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем лагере является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в программу включены следующие мероприятия:

· осмотр детей медицинским работником в начале и конце смены, ежедневный контроль за состоянием здоровья детей;

· утренняя гимнастика;

· соблюдение режима проветривания отрядных помещений и режима питья детей;

· принятие солнечных и воздушных ванн (в течении всего времени пребывания в лагере);

· организация разнообразных подвижных игр на свежем воздухе

· организация здорового питания детей;

· организация спортивно – массовых мероприятий;

· организация здорового сна для воспитанников до 10 лет 

Работа по сплочению коллектива воспитанников

  Для повышения воспитательного эффекта программы и развития коммуникативных способностей с детьми проводятся:

· игровой тренинг «Давайте познакомимся!»

·  игры на сплочение коллектива

·  работа по развитию творческих способностей детей

Коллективно – творческие дела

·  просмотр фильмов;

·  концертно – развлекательные программы;

·  игры –развлечения, викторины, соревнования;

·  экологические марафоны;

·  выставки рисунков и поделок;

Работа по привитию навыков самоуправления:

· распределение обязанностей в отряде;

· дежурство по игровым комнатам;

· организация общественно - полезной работы с детьми (помощь по уборке территорий; полив клумб и др.);

Работа по патриотическому воспитанию детей

Участие в районных и областных мероприятиях:
· областной конкурс «Узнай Героя- земляка»
· конкурс рисунков на бумаге;

· конкурс чтецов стихотворений, о родном крае, о Победе;

· сбор краеведческого материала: местный фольклор;

Работа по экологическому воспитанию

· создание экологического объединения;
· участие в областных мероприятиях, конкурсах («Украсим Родину цветами»);

· участие в областном конкурсе «Спешите делать добрые дела»

· защита проектов «Оценка состояния естественной экосистемы в окрестности школы»;

· экологический десант;
Профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний период

Инструктажи для детей:

«Правила пожарной безопасности»

«Правила поведения детей при прогулках и походах»

«Правила при поездках в автотранспорте»

«Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»

«Правила дорожного движения»

Работа с родителями

Беседы, проводимые медицинским работником

«Мой рост, мой вес», 

«О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя», 

«Друзья Мойдодыра и наше здоровье»,  

«Как поднять настроение?», 

«Значение спорта в жизни человека»,  

«Что делать, чтобы тебя не укусили, поцарапали, ужалили, лягнули, забодали, заразили. И что делать, если это всё-таки случилось»,  

«Чтоб был «нюх как у собаки, а глаз как у орла», 

«Чем вредно переедание»,  

«Солнечный и   тепловой удар. Первая помощь при солнечно ми тепловом ударе»,  

«Чтоб всегда красивым быть, надо…»,

«Чтоб сон был крепким», 

«Твой режим дня на каникулах», 

«Как избежать травм», 

«Зеленая аптечка»,  

«Как снять усталость ног», 

«Как ухаживать за кожей»,
«Закаливание»,  

«Вредные привычки и их последствия для организма».

Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности:

 «Один дома», 

«Безопасность в доме», 

«Правила поведения с незнакомыми людьми», 

«Правила поведения и безопасности человека на воде»,

«Меры доврачебной помощи».
 Аналитическая деятельность по работе программы

- Анализ выполнения программы в заключительный день работ

Инструктажи для детей:

«Правила пожарной безопасности»

«Правила поведения детей при прогулках и походах»

«Правила при поездках в автотранспорте»

«Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий»

«Правила дорожного движения»

 Беседы, проводимые медицинским работником:
«Если хочешь быть здоров – закаляйся!»

«О вреде наркотиков, курения, употребления алкоголя.»

«Как беречь глаза»

 Аналитическая деятельность по работе программы
Анализ выполнения программы в заключительный день работы
  Принципы организации летнего отдыха и занятости школьников:

1. Принцип гуманизации отношений – построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху.

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности – результатом деятельности воспитательного характера в лагере является сотрудничество ребёнка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

3.  Принцип демократичности – участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.

4. Принцип дифференциации воспитания – дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает

  - Отбор содержания, форм и методов воспитания в соответствии с индивидуально-психологическими особенностями детей;

  - Создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

  - Взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

  - Активное участие детей во всех видах деятельности.

5.  Принцип творческой индивидуальности – творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал
8. Механизм реализации программы

Игровой сюжет программы.

Программа 3 смены лагеря с дневным пребыванием детей

 «Планета детства»
 «Планета детства» как средство реализации поставленных целей и задач включает в себя следующие направления:

Здоровый образ жизни 

Задачи:
● Активная и широкая пропаганда здорового образа жизни

● Развитие физических способностей детей через активную спортивную жизнь в лагере.

● Обучение приемам и методам оздоровления организма.

● Обеспечение качественным сбалансированным питанием учащихся.

Содержание деятельности:
● Минутки здоровья;

● Контроль за качеством питания;
● «Нормы ГТО — нормы жизни — 2017»
●Спортивные игры: «Веревочка», «Карабас» «Русская лапта»;

● КТД «Здоров будешь - все добудешь!»;

● Лекция профессора Знайки о правильном питании;

● Конкурс весёлых поваров- подвижные игры;
● Спортивные состязания- «Будем спортом заниматься, веселиться, развлекаться»;

● Малые олимпийские игры и др.
● Флешмоб «Здоровье в движении!»
 Интеллектуально-творческое воспитание  
Задачи:
● Развитие творческих способностей через КПД и индивидуальную деятельность.

● Развитие интеллектуальных способностей детей.

● Создание взаимоотношений между взрослыми и детьми в стиле совместной равноправной, взаиморазвивающей, творческой, интеллектуальной деятельности

● Воспитание духовной культуры.

 
Содержание деятельности:
● «Рисуем лето»- конкурс художников
● «Праздник татарской старины»- конкурсы, викторины
● «Диалоги о животных родного края» - викторина
● Конкурс русских народных игр.

 

Нравственно-патриотическое воспитание
Задачи:
● Поддержание у детей интереса к родному краю, своей стране.

● Воспитание чувства патриотизма, любви к своей стране

● Воспитание в детях доброты, человечности, милосердия

● Формирование у учащихся интереса к историческому прошлому страны.

 

Содержание деятельности:
●Участие в областном конкурсе «Узнай Героя земляка»

● Посещение памятника

● Просмотр видеофильмов о войне.  
● Конкурс рисунков, песен и стихов о войне 
● По страницам Красной книги (изучение редких растений и животных нашего края)
● Конкурс чтецов «Я люблю тебя, Россия!»

 

Предупредительно-профилактическое воспитание
Задачи:
● Активизация разъяснительной работы среди учащихся и родителей по вопросам правопорядка и соблюдения правил дорожного движения.

● Обеспечение защиты прав несовершеннолетних.

● Организация досуга и отдыха детей и подростков в каникулярное время.

 

Содержание деятельности:
● Организация бесед инспектора ПДН по вопросам безопасности;

● «В гостях у Буратино» - беседа «Береги свою жизнь»
● Конкурс рисунков по ПДД;

 

Экологическое воспитание  
Задачи: 

● Поддержание интереса к окружающему нас миру, природе

● Формирование у учащихся правильного общения с природой, готовности защищать её. 

● Поддержание вокруг школы экологически благоприятной, «зелёной зоны».

 

Содержание деятельности:
● Участие в областном конкурсе «Украсим Родину цветами»
● Участие в областном конкурсе «Спешите делать добрые дела»
● Трудовой десант;

● «В гостях у Лешего» - беседа «Как вести себя в лесу».
● «В гостях у царя Берендея» - беседа «Лекарство у нас под ногами»
● Конкурс на лучший летний букет;

● Весёлый репортаж» - конкурс рисунков, стихов, рассказов на экологическую тему.

● Конкурс экологической сказки 

● По страницам Красной книги (изучение редких растений и животных нашего края);
   Трудовая деятельность

Задачи:

· Привитие трудолюбия.

·  Вовлечение в разнообразные организационные виды общественно полезного труда.

Содержание деятельности:
Бытовой самообслуживающий труд (уход за одеждой и обувью, уборка помещений от мусора, пыли и создания уюта);

· общественно значимый труд (дежурство по лагерю, уборка мусора на прилегающей к отряду территории);

 Дети привлекаются к самообслуживанию в кружках, в которых они занимаются.

В мероприятиях, проводимых в оздоровительном лагере, принимают участие все дети. Каждый день в лагере подчинён определённой идее, с помощью которой организуется деятельность ребёнка.

      Правила игры определяются законами лагерной жизни и основными направлениями деятельности школьников.
 
      Кружковая деятельность.

Важным направлением воспитательной работы в лагере является кружковая деятельность, объединяющая детей по интересам в малые группы. Организация кружковой деятельности лагеря носит вариативный характер, то есть в период каждой смены работают постоянные кружки, для функционирования которых имеется обеспеченность педагогическими кадрами. 

       Цель: расширение кругозора, развитие познавательных интересов и творческих способностей детей. 

      Включает в себя развитие детей средствами совместного творчества, в процессе которого идёт закрепление норм поведения и правил этикета, знакомство с новыми предметами и явлениями, воспитание бережного отношения к природе, любви к труду. Создаются условия для реализации собственных интересов детей в наиболее целесообразном применении. 
	Творческая 

мастерская
	Содержание работы
	Время работы
	Руководитель творческой мастерской

	«Калейдоскоп чудес»
	Знакомство с видами искусства: скульптурой, дизайном; различными видами декоративно - прикладного искусства, народными промыслами. Знакомство с данными видами искусства происходит в контексте взаимодействия с другими видами искусства, а также в контексте конкретных связей с жизнью общества и человека.

Использование нестандартных материалов и различных приёмов работ при изготовлении поделок.
	16.00-16.45
	Изосимова С.В.

	«Мой край -  Тюменский»
	Изучение истории родного края, экологии, природы.
	16.00-16.45
	Чаукерова Л.В.

	«Здоровейка»
	Ознакомление со здоровым образом жизни, формирование потребности в личной гигиене, ознакомление с витаминами и продуктами их содержащими. Разучивание подвижных игр разных народов, подготовка детей к сдаче норм комплекса ГТО.
	16.00-16.45
	Игнатьева Г.В.


                                  Законы жизни лагеря
●Закон главной тропы: нельзя нарушать правила дорожного движения, уходить одному с территории лагеря, всегда и везде вместе с отрядом.

●Закон чистоты: соблюдай чистоту во всём и везде, будь опрятным.

●Закон единого плеча: поддерживаем друг друга, не обижаем младших, уважаем старших.

●Закон здорового духа: начинаем день с утренней зарядки, соревнуемся в честной борьбе, заботимся о своём здоровье.

●Закон колокольчика: будь весел, принимай участие в праздниках, конкурсах, твори и выдумывай.

●Закон зелёного друга: береги природу, не обижай братьев меньших.

●Закон мудрой совы: читай каждый день и будешь умней.

Игровая модель реализации программы «Планета детства»
                                    Сказка о Человеке и Золотой Рыбке
Жил на свете Человек. На зверей охотился, рыбу ловил, воздухом чистым дышал, воду родниковую пил, закатами любовался.

Однажды ловил Человек рыбу в речке. Долго над водой сидел, а рыба все не клюет. И вдруг крючок как дернется, чуть Человек не выронил удочку из рук.

Вытянул – и глазам своим не верит: рыбка перед ним неизвестного вида, да не простая, а золотая, прямо как в сказке.

- Ты кто? – Человек шепотом спрашивает, а сам глаза протирает – не почудилось ли?

- Да Рыбка я Золотая, - приятным голосом отвечает неизвестное создание, - сказки в детстве читал?

Человек от удивления сказать ничего не может, только головой кивает.

- Между прочим, - говорит Золотая Рыбка, - я и желания выполнять умею. Мне желание исполнить – раз хвостом вильнуть. Отпустишь меня, все желания твои исполню.

Задумался человек: отпустишь Рыбку – без ужина останешься, а съешь ее – всю жизнь жалеть будешь.

- Ладно, - говорит, - отпущу я тебя. А желание у меня первое такое будет: надоело мне жить в этой избенке деревянной. Хочу дом каменный, да с электричеством и центральным отоплением.

Ничего не ответила Рыбка, выскользнула из рук Человека, только хвостом вильнула.

Вернулся Человек домой, а на месте его избушки дом стоит белокаменный. Деревьев вокруг, правда, меньше стало; зато столбы с проводами появились. В доме все чистотой блестит, мебель красивая по углам стоит. Вода из крана течет. Обрадовался Человек. «Вот это жизнь!» - говорит. Ходит изо дня в день по комнатам, любуется. Даже в лесу стал реже гулять. А потом и вовсе решил: «Зачем это я пешком ходить буду, если у Рыбки машину можно попросить?»

Сказано – сделано. Появилась у Человека машина, лесные тропинки в асфальтовые превратились, а полянки цветочные – в места стоянки.

Доволен Человек – бензином дышит. Птиц, правда, да зверюшек вокруг поменьше стало. А Человек и вовсе разошелся. «Зачем мне вообще этот лес?» - думает – ну-ка, Рыбка, сделай, чтобы на его месте поля бескрайние раскинулись. Хочу богатым стать».

Исчез лес – как и не бывало. На его месте картошка растет, пшеница колосится. Доволен Человек, урожай считает.

Вдруг откуда ни возьмись, букашки вредные налетели. Да голодные такие! Так и норовят весь человеческий урожай съесть. Испугался Человек, давай всякими ядами букашек-таракашек травить. А заодно с ними и пчел с птицами.

- Главное урожай спасти, - думает. – А вместо птичьих песен я у Рыбки магнитофон попрошу.

Живет он так – горя не знает! На машине ездит, урожай собирает, на закаты внимания не обращает, вода у него из крана течет, к роднику ходить не надо. Все, вроде, хорошо, но хочется Человеку чего - нибудь новенького.

Думал он, думал и решил завод завести. Места вокруг много, пусть работает, прибыль приносит.

Пошел Человек к Рыбке – хочу, мол, вдобавок к сельскому хозяйству промышленное производство развернуть. Чтоб все как у людей было.

Вздохнула Рыбка тяжело и спрашивает:

- Тебе какой завод - химический или металлургический?

- Да мне все равно, - Человек отвечает, - лишь бы прибыль побольше была.

- Будет тебе завод, - вильнула хвостом Рыбка. – Но знай: это последнее желание, которое я могу исполнить.

Не обратил внимания Человек на эти слова. А зря.

Возвратился он домой, видит – стоит возле его дома завод огромный, труб видимо – невидимо. Одни – клубы дыма в воздух пускают, другие – потоки грязной воды льют в реку. Шум стоит, грохот.

- Ничего, - думает Человек, - главное - разбогатеть побыстрее.

Заснул он в тот день счастливым человеком, и приснился ему страшный сон. Будто стало все вокруг по-старому. Лес шумит, птицы поют. Ходит Человек по лесу, со зверушками общается, цветы нюхает, песни птичьи слушает, ягоды собирает, родниковой водой умывается. И так ему хорошо стало во сне, так спокойно.

Проснулся Человек утром с улыбкой, а вокруг - дым, копоть, вздохнуть невозможно. Закашлялся Человек, подбежал к крану – водички попить. Глядь – вода из крана грязная бежит. Вспомнил Человек о роднике своем с хрустальной водой. Побежал в лес.

Бежит, через горы мусора перебирается, через грязные ручейки перепрыгивает. Еле отыскал родничок. Смотрит – а вода в нем мутная, запах у нее неприятный.

- Как же так? – удивился Человек, - куда же водичка моя прозрачная пропала?

Оглянулся вокруг – дым, смрад стоит, грохот. От деревьев одни пеньки остались. В реку потоки мутные текут, на свалках воронье каркает, дороги лесные бензином залиты, ни одного цветочка не видать.

Вспомнил Человек свой сон.

- Что же я наделал? – думает. – Как жить теперь буду?

Побежал к речке Рыбку искать. Звал – звал – нет Рыбки. Только пена по грязной воде плывет.

Вдруг что-то блеснуло: смилостивилась Рыбка, приплыла. Только уж золота ее не видно под слоем мазута. Обрадовался Человек, сказал Рыбке:

- Не надо мне ничего, верни мне только лес мой зеленый и родники чистые. Сделай все, как было, больше ни о чем просить не буду.

Помолчала Рыбка и отвечает:

- Нет, Человек, ничего у меня больше не получится: от грязи и ядов пропала сила моя волшебная. Теперь сам думай, что делать будешь, чтобы живым остаться.

Сел Человек на берегу, голову руками обхватил и задумался.

Вывод: Человек не может жить без городов, заводов, полей, но нужно делать все так, чтобы Природа при этом не пострадала.

В основе программы «Планета детства» лежит игра «Сохраним Землю». На видном месте вывешивается нарисованная на ватмане модель Земли.

В народе говорят, что каждый человек должен посадить одно дерево, иначе жизнь прошла бесследно. За наибольшее количество баллов, полученных за день, отдельный ребенок и команда в целом получают деревца, деревца эти не простые: на них волшебные листочки – обещания. 

Например:

1. Не ломать деревья и кустарники.

2. Не рвать цветы охапками.

3. Не разорять гнезда.

4. Не рвать грибы, а аккуратно срезать их, оставляя грибницу.

5. Не трогать птенцов.

6. Не брать детенышей животных домой.

7. Не разжигать костров

8. Не оставлять мусор и т.д.
Каждый день дети прикрепляют деревья с листочками-обещаниями к модели Земли, к концу лагерной смены вся планета будет засажена деревьями.
          Каждый отряд – это команда, которая участвует в конкурсах, где им предстоит преодолеть множество испытаний. В каждом отряде назначается капитан команды. Воспитатели ежедневно ведут учет, какая команда получила больше баллов. 

Система стимулирования обеспечивает стремление детей к занятиям различными видами деятельности и завершается вручением каждому грамот, призов.

     Важнейшим направлением в работе лагеря в эту смену станет повышение уровня экологической культуры, активное приобщение детей к физкультуре, спорту, олимпийским традициям и здоровому образу жизни. Смена пройдет под девизом: “Будь человеком, человек!” и будет включать в себя экологические мероприятия, спортивные соревнования, интеллектуальные игры, музыкальные мероприятия, культурно-просветительскую работу.  

       В первый же день смены происходит запуск программы. На линейке происходит «перемещение» на «Планету детства» и все дети, пришедшие в лагерь, становятся её жителями. 
                  

        Организация самоуправления в лагере с дневным пребыванием
         Развитие самоуправления в коллективе детей играет важнейшую роль. С одной стороны, этот процесс обеспечивает их включенность в решение значимых проблем, с другой, - формирует социальную активность, способствует развитию лидерства. Новый подход к пониманию сущности развития самоуправления предполагает создание условий для освоения детьми комплекса новых социальных ролей. Это обеспечивается включением их в решение сложных проблем взаимоотношений, складывающихся во временном детском объединении. Через свое участие в решении этих проблем подростки вырабатывают у себя качества, необходимые для преодоления сложностей социальной жизни. От отношения детей к целям совместной деятельности зависит их участие в решение управленческих проблем. 
     Детское самоуправление – форма организации жизнедеятельности коллектива, обеспечивающая развитие у подростков самостоятельности в принятии и реализации решения для достижения групповых целей.
Самоуправление развивается тогда, когда дети оказываются в ситуации выбора решения поставленной проблемы. Именно принятие решения является ключевым для формирования мотива группового действия. Самоуправление в лагере развивается практически во всех видах деятельности временного детского коллектива. Самоуправление – форма жизнедеятельности коллектива, обеспечивающая развитие у детей самостоятельности в принятии и реализации решений для достижения групповых целей. В лагере могут действовать как высшие органы самоуправления (общий сбор), так и исполнительные органы (советы), они могут быть постоянными или временными. 
    Важно в течение смены проводить несколько общих сборов, которые помогут создать общий настрой детей и общественное мнение коллектива. 
   В первый день проводится организационный сбор. 
Цель: предъявление детям единых педагогических требований. 
Задачи: закрепить официальные общелагерные ритуалы; предъявить бытовые требования. 
На сборе происходит знакомство с правилами внутреннего распорядка, правилами и графиком дежурства, с правами и обязанностями детей, правилами техники безопасности и т.д. Часть правил и требований можно передать на отрядный уровень. 
       В течение 10 дней проводится торжественный сбор. 
Цель: организационное оформление самоуправления. 
Задачи: выбор органов самоуправления; принятие общих правил жизни в лагере; представление отрядов. 
За 3 - 5 дней до закрытия проводится итоговый сбор. 
Цель: подведение итогов жизнедеятельности лагеря. 
Задачи сбора: анализ работы лагеря; награждение членов самоуправления, активных участников общелагерных мероприятий; прощание с лагерем. 
    Данный сбор является итоговым общелагерным мероприятием, после которого дети участвуют только в отрядных мероприятиях.
В смене так же проводятся общелагерные сборы, которые организуются по поводу праздников, торжественных встреч или делового разговора. Такие сборы готовятся индивидуально. Важно, чтобы на сборе было принято какое-то решение (так как сбор – это высший орган самоуправления), и он начинался и заканчивался ритуалами. 
        Ритуалы делятся на официальные общелагерные и отрядные (предложенные воспитателями и детьми). Официальные общелагерные ритуалы – все действия, которые сопровождают общелагерные линейки (выход отрядов, Государственный Гимн, и т.д.). Отрядные ритуалы решают современную психологическую, эмоциональную или идеологическую задачу (круг вечернего прощания, минута тишины). 
         Выборы органов самоуправления отряда целесообразно проводить в первую неделю работы лагеря. Организация выборов может проводиться как деловая игра. В первые дни пребывания путем голосования выбирается глава самоуправления, затем следующие постоянные должности (поручения):
- руководитель и члены отдела  спорта;
- руководитель и члены отдела печати (оформление);
- руководитель и члены отдела досуга;
- руководитель и члены отдела труда и быта;
Функции руководителей отделов:
- группа спорта и оздоровления отвечает за подготовку к спортивным делам, комплектует команды для участия в соревнованиях, играх и других спортивных мероприятиях;
- группа печати отвечает за оформление  газет, объявлений, плакатов, текущих дел, ведет информационное обслуживание;
- группа досуга ведет подготовку к мероприятиям: конкурсам, викторинам, соревнованиям и другим культурно-массовым мероприятиям;
- группа труда и быта отвечает за чистоту помещений, за сохранность школьного имущества, за чистоту и порядок в группах, на площадке;
При подготовке к коллективным творческим делам организуются творческие группы, которые ведут подготовку и организацию дела. 
         К концу организационного периода каждая группа оформляет свой отрядный уголок (название, девиз, песня, список группы, режим дня, чередование творческих поручений).
После выборов самоуправления оформляется информационный стенд: название отряда, законы лагеря, план на день, план на смену, рубрики «Поздравляем», «А напоследок я скажу», «Ящик пожеланий», «Как мы живем – летопись».
Критерии эффективности реализации программы
Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря проводится постоянный мониторинг, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми.

Дополнительно для анализа работает Ларец откровения. Он служит для того, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Ларец откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый.
Режим дня в летнем оздоровительном лагере «Дружба»
при Новокировской начальной школе – детский сад.

9.00 - 09.10             Мы рады видеть вас!

                                  Приём детей в лагерь, утренняя перекличка.

09.10 - 09.15           Линейка. Подъем государственного флага.
09:15 – 09:30
 Эй, дружок, не зевай - на зарядку выбегай!
 Утренняя зарядка.

09:30 -10:00          Что голодный хор поет, когда повар есть зовет?   
           Завтрак.

10:00 – 11:00
 Отрядные дела. Просмотр фильмов.

11:00 -13:00           Мы поем, танцуем, пляшем.

                               Общелагерные мероприятия, викторины, соревнования
13:00 – 14:00         Бери ложку, бери хлеб и садись-ка за обед!

  Обед.

14:00 – 15:15         Мы полдня уже играли и немножечко устали…
                               Тихий час

15:30 – 16:00         Полдник

16.00 - 16.45           Мы познаем мир. Кружки по интересам. Тихие игры.
16.45 - 17.00          Линейка. Спуск государственного флага

17.00                      Уход детей домой

План-сетка

	Дата
	Мероприятия
	Описание, место проведения.

	                                «Познакомимся поближе

	24 июля
	1. Встреча детей. Организационное отрядное собрание. 
2. Инструктаж по ТБ (поведение в лагере, безопасное пребывание в лагере, режим дня, сан. и гигиен. требования, поведение в столовой, питьевой режим).

3. «Орлятский круг».

4. «Сильные, ловкие, смелые» - спортивные состязания на свежем воздухе. 

5. «В гостях у Буратино» - беседа «Береги свою жизнь»
	Принятие правил поведения, создание отряда (название, девиз, песня), выборы командира отряда 

Отряды представляют лагерю визитную карточку своего отряда.
Мероприятие проводится на базе спорткомплекса п.Октябрьский.

Мероприятие проводится в актовом зале.

	                           «Хорошо спортсменом быть

	25 июля
	1. Малые Олимпийские игры 

2. Инструктаж о поведении на прогулках, о правиле перехода улиц и дорог.
3. «Нормы ГТО — нормы жизни — 2017»
4. «Весёлый репортаж» - конкурс рисунков, стихов, рассказов на спортивную тему 

5. «На дворе у нас игра» - подвижные игры на свежем воздухе 

6. «В гостях у доктора Айболита» - беседа «Закаляйся если хочешь быть здоров!» 
	Участниками соревнований становятся дети, готовые сражаться победу своей команды (спорт. площадка)
Актовый зал.

Работа кружка «Здоровейка» (подготовка детей к сдаче норм комплекса ГТО)
Актовый зал

Подвижные игры по выбору детей на спорт. площадке.
Беседу проводит медицинский работник в актовом зале.



	«Окно в природу»

	26 июля
	1. Лесная эстафета 

2. Конкурс лесных модельеров 

3. Конкурс экологического рисунка на асфальте
4. «В гостях у старичка Лесовичка»- беседа «Береги природу» 

5. По страницам Красной книги (изучение редких растений и животных нашего края)
	Мероприятие проводится на спортплощадке.

Работа кружка «Калейдоскоп чудес»

Игровая площадка лагеря
Актовый зал (презентация)
Работа кружка «Мой край-Тюменский»

	                        «Живая старина»

	27 июля
	1. Инструктаж по правилам безопасности при проведении спорт. мероприятий
2. «Так говорили в старину» - «Поле чудес» 

3. Конкурс русских народных игр

4. «Бабушкин сундук» - конкурс рисунков старинной русской одежды 

5. «В гостях у бабушки Арины» - беседа «Уважай старших» 
	Актовый зал
Мероприятие проводится на базе «Досугового центра».

Спортплощадка.

Работа кружка «Калейдоскоп чудес»

Актовый зал

	                             «Весёлая регата»

	28 июля
	1. «Морской бой» - игра- эстафета 

2. Трудовой десант 

3. «Алые паруса» -конкурс стихов, рисунков, поделок

4. «В гостях у капитана Врунгеля» - беседа «В здоровом теле – здоровый дух» 
	Мероприятие проводится на базе спорткомплекса п.Октябрьский.

Уборка территории лагеря от мусора.

Работа кружка «Калейдоскоп чудес»

Работа кружка «Здоровейка»

	           «В гостях у олимпийских символов»

	31 июля
	1. «Малые олимпийские игры» 

2. «Приглашаем в театр олимпийского мишки» - кукольные представления 

3. «Мастерская олимпийских игр» - конкурс поделок и рисунков – символов олимпийских игр

4. Встреча со школьными спортсменами
	Спорткомплекс п.Октябрьский.

Актовый зал.

Работа кружка «Калейдоскоп чудес»
Актовый зал



	                     «Летний калейдоскоп»

	1 августа
	1. «Летняя мозаика» - игровая программа

2. Конкурс на лучший летний букет

3. «Рисуем лето» - конкурс художников
4.  Конкурс на самую ухоженную клумбу.
5. «В гостях у Мальвины» - беседа «Для чего мы моем руки» 
	Мероприятие проводится на базе «Досугового центра»

Игровая площадка лагеря
Работа кружка «Калейдоскоп чудес»

Уход за новыми необычными клумбами цветов, созданными весной в рамках участия в областном конкурсе «Украсим Родину цветами»

Актовый зал

	           «Большое космическое путешествие»

	2 августа
	1. «Межпланетные Олимпийские игры» 

2. «Конкурс инопланетных модельеров» 

3. «Межпланетный вернисаж» 

4. «Встреча с гуманоидом» - беседа о вреде курения
	Спорткомплекс п.Октябрьский

Работа кружка «Калейдоскоп чудес»

Индивидуальные творческие состязания (актовый зал)

Беседа с участием медицинского работника

	                       «Путешествие в цветочный город»

	3 августа
	1. «С Незнайкой на Луну» -спортивная игровая программа 

2. «Незнайкины задачи» - весёлая викторина 

3.Встреча с земляками, которые посвятили себя служению природе в рамках участия в конкурсе «Спешите делать добрые дела»
4. «Прогулка по цветочному городу» - вернисаж 

5. Конкурс экологической сказки 
	Работа кружка «Здоровейка»

Мероприятие проводится на базе сельской библиотеки п.Октябрьский

Мероприятие проводится на базе сельской библиотеки п.Октябрьский
Игровая площадка лагеря

СК п.Новокировский

	                          «На завалинке»

	4 августа
	1. «Праздник татарской старины» - конкурсы, викторины 

2. Конкурс экологических частушек 
3. «Татарские бои» - состязания мальчиков 
4. «В гостях у царя Берендея» - беседа «Лекарство у нас под ногами» 
	СК д.Борисовка

Игровая площадка лагеря

Работа кружка «Здоровейка»

Актовый зал (презентация)

	                       «День смеха»

	7 августа
	1. «Праздник смеха» - игровая спортивная программа 

2. «Слёт хохотушек и хохотунов» - конкурс шуточных песен, стихов, сценок 
3. Конкурс дружеских шаржей 

4. «В гостях у Бима и Бома» - беседа «Смех-лучшее лекарство»
	Досуговый центр с.Карасуль
СК п.Новокировский

Игровая площадка лагеря

Актовый зал

	            «Путешествие в страну сладкоежек»

	8 августа
	1. Конкурс весёлых поваров- подвижные игры 

2. Конкурс «Хозяюшка» 

3. Конкурс «Шуточное меню» 
4. Лекция профессора Знайки о правильном питании
	Спорткомплекс п.Октябрьский

Актовый зал

Актовый зал

Работа кружка «Здоровейка»

	                     «Зов джунглей»

	9 августа
	1. Учебная эвакуация по сигналу учебной тревоги

2. «Джунгли зовут» - игровая программа 

3. «Диалоги о животных родного края» - викторина 

4. Конкурс художников- анималистов

5. «В гостях у Лешего» - беседа «Как вести себя в лесу»
	Спорткомплекс п.Октябрьский.

Работа кружка «Мой край –Тюменский»

Работа кружка «Калейдоскоп чудес»

Актовый зал 

	                                «День памяти»

	10 августа
	1. Посещение памятника. 

2. Пионербол 

3. Просмотр видеофильмов о войне.  

4. Конкурс рисунков, песен и стихов о войне 
5. Подготовка творческих работ, посвященных героям-землякам, рождённым в 1897, 1902, 1907, 1912, 1917, 1922 годах.
	Возложение цветов у обелиска п.Октябрьский

Спортплощадка

Актовый зал

ДК п.Октябрьский
Подготовка к участию в областном патриотическом конкурсе «Узнай героя-земляка»

	                               «Расстаются друзья»

	11 августа
	1. Концерт детского творчества 

2. «Орлятский круг» 
3. Флешмоб «Здоровье в движении!»
4. «В гостях у кота Леопольда» - беседа «Давайте жить дружно» 
	Досуговый центр с.Карасуль
Актовый зал

СК п.Новокировский

Актовый зал


Система контроля за реализацией программ
 Контроль над реализацией программы «Планета Детства» будет осуществляться:

· Директором базовой школы;
· Заведующим филиалом;
· Начальником лагеря;

· Медицинским работником;

· Педсоветом;

· Специалистами Департамента образования Тюменской области;

· Специалистами отдела образования Ишимского муниципального района;

· Межведомственными комиссиями;
· Межведомственный отдел МВД России «Ишимский»;
· Специалистами Роспотребнадзора, Госпожнадзора, Энергонадзора.

	ответственные
	Система контроля

	Директор, заведующий и начальник лагеря
	несут ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение распорядка дня, норм санитарной и пожарной, антитеррористической безопасности. 

	Начальник лагеря и  воспитатели
	Контроль над исполнением программы осуществляется начальником лагеря, назначенным приказом по школе.



	Заместитель директора
	организация и содержание оздоровительно-воспитательной и досуговой  деятельности. Работу органов самоуправления и проведение досуговых мероприятий в рамках программы, анализирует деятельность отрядов.

	педсовет
	По итогам контроля педагог организатор пишет  аналитическую справку, которая зачитывается на совещании при директоре, (на педсовете).

	Медицинский работник
	Осуществляет контроль за соблюдением требований СаНПиН,  в работе кружковых объединений, санитарного состояния отрядных комнат. Осуществляет деятельность в организации и проведении закаливающих процедур. Несет ответственность за здоровье детей.


                                                                        

Организация взаимодействия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Дружба» с социумом

















9.Условия реализации программы.
Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий:
1. Чёткое представление целей и постановка задач.

2. Конкретное планирование деятельности.

3. Методическое обеспечение.

4. Материально - техническое обеспечение.

5. Финансовое обеспечение

6. Кадровое обеспечение.

          Реализация программы проходит с помощью коммуникативных, творческих, развивающих и подвижных игр; организации коллективных творческих дел, выполнению заданий по рефлексии лагерных дел, физических коррекционных упражнений.

                                               Научно -  методическое обеспечение.

1. Наличие программы лагеря, положение о летнем лагере, плана работы отрядов, плана-сетки.

2. Должностные инструкции всех участников процесса.

3. Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной смены.

4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.

5. Проведение ежедневных планёрок.

6. Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.

7. Папка по охране труда в лагере «Дружба».

Методы и формы реализации программы:

Ведущая технология программы – игровая.

Сопутствующими технологиями являются коммуникативная, групповая, ТАД (творчество, активность, действие), КТД (коллективные творческие дела) и др.

Эти технологии обеспечат достижение поставленных организационных и методических целей.

Игровая технология раскроет творческий потенциал ребёнка, разовьёт интеллектуальные, творческие и физические способности, сформирует навыки позитивного общения со сверстниками, привлечёт ребят к сознательному выбору активного и здорового образа жизни.

Совещание – это метод коллективной выработки решений или передачи информации, основанный на данных, полученных непосредственно от участников групповой работы.

Мозговой штурм – групповое генерирование большого количества идей за относительно короткий отрезок времени. В его основе лежит принцип ассоциативного мышления, и взаимного стимулирования.

Ситуационно-ролевые и деловые игры – позволяют моделировать, обсуждать и реально проигрывать по ролям различные ситуации из области профессиональной деятельности, включая процессы межличностного и группового общения.

Педагогические условия.

1. Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных

 особенностей, способствующих успешной самореализации детей.

2. Организация различных видов деятельности.

3. Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря.

4. Создание ситуации успеха.

5. Систематическое информирование о результатах прожитого дня.

Материально- техническое обеспечение.

	Помещения 
	Количество 
	Площадь 
	Мест 

	 Помещения для сопровождения, воспитания и содержания

	Спортивный зал
	1
	63
	22

	Спортивная площадка
	1
	1000
	

	Методический кабинет
	1
	56
	

	Обеденный зал
	1
	65
	45

	Отрядные комнаты
	2
	130
	25

	Спальные комнаты
	2
	114
	45


	Музыкальный зал
	1
	86
	50

	Игровая комната
	1
	68
	25

	Туалетные комнаты
	2
	30
	2

	Кабинеты кружковых объединений
	2
	114
	15

	Оборудование для сопровождения реализации программы

	Телевизор
	2
	
	

	Видеомагнитофон
	1
	
	

	Музыкальный центр

Ноутбук

Мультимедийная установка
	1

4

4
	
	

	Оснащение канцтоварами
	Карандаши цветные 20 пачек, цветная бумага для 

принтера, мелки цветные 10 пачек, акварель, альбом для рисования, клей, карандаши простые 20 штук, ватман, ручки, кисточки 40 штук.

	Оснащение отрядных комнат
	Настольно - печатные игры, наборы для сюжетно – 

ролевых игр, куклы, машинки, конструктор «Лего»

	Рекреация школы
	 стол для игр в шашки, шахматы, теннис.


           Для организации работы по оздоровлению и отдыху детей активно 

используются материально – технические возможности учреждения, 

находящихся вблизи оздоровительного лагеря «Дружба»

1. СК с.Бутусово, д. Борисовка

2. Спортивный комплекс «Карасульский»

     3. Музей п.Октябрьский

     5. Досуговый центр с. Карасуль     

     6. ДК п.Октябрьский.

     7. Сельская библиотека п. Октябрьский

                              Финансовое обеспечение
        Проект реализуется за счёт средств областного бюджета, муниципального бюджета, спонсорских средств.

   Кадровое обеспечение.

1. Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, воспитатели, 

 инструктор по физкультуре, руководители кружков из числа педагогических работников учреждения.

2. Начальник лагеря руководит его деятельностью, несёт ответственность за

 жизнь и здоровье детей, ведёт документацию, соблюдает распорядок дня, 

нормы санитарной и пожарной безопасности.

3. Воспитатели, инструктор по физкультуре, руководители кружков 

осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят

мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности.

4. Работник ФАПа осуществляют контроль качества приготовления блюд, 

соблюдения требований САНПин, организует С – витаминизацию третьих блюд.

5.Специальные кадры могут быть привлечены для педагогической поддержки работы лагеря согласно плана – сетки работы лагеря

Организация различных видов деятельности.

1. Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря.

2. Создание ситуации успеха.

3. Систематическое информирование о результатах прожитого дня.

4. Организация различных видов стимулирования

Смета расходов

Количество человек - 45 чел.

Длительность смены -15 дней

	№

п/п
	Статья расходов
	Стоимость (руб.)

	1
	Санитарно-хозяйственные расходы
	1500

	2
	Канцтовары 
	3000

	3
	Приобретение медикаментов
	500

	
	ИТОГО:
	5000


	33
Факторы риска и меры их профилактики.

   Прогноз возможных факторов риска и негативных последствий. 

Вид риска        

Меры профилактики           

Несоответствие сюжетной линии смены интересам участников смены

- Корректировка программы в процессе реализации соответственно интересам детей.

Природно - климатические

- Вариативность мероприятий на случай плохой погоды и невозможности их проведения на улице (разработанный вариант проведения в помещении)

- Прописанные заранее мероприятия не требующие подготовки.

Заболевания участников смены.

-Медицинское обслуживание.

- Медицинский контроль.

- Витаминизация.

- Профилактические процедуры

Неблагоприятный климат в отряде

- Отрядные мероприятия, назначенные по сплочению коллектива, взаимодействие формирование доверительных отношений.

- Воспитательная работа.

Снижение активности участников смены.

- Смена видов деятельности.

- отрядные мероприятия, направленные на стимулирование активной деятельности

Эмоциональная неуравновешенность участников смены

- Индивидуальная работа воспитателя с детьми.

-Работа с родителями.

Несоблюдение режима дня.  

Разъяснительные беседы о необходимости 

соблюдения режима дня.

Терроризм.  

Профилактическая работа по предупреждению 

несчастных случаев. 

10. Ожидаемые результаты и критерии оценки.

       При активном участии детей и взрослых в реализации программы 

предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к 

большому коллективу единомышленников.  

Задачи

Ожидаемый результат

Создание условий для развития интеллектуальных, коммуникативных, физических способностей участников программы.

Реализация программы  летней смены позволит раскрыть свои индивидуальные способности в разных видах деятельности: творческой, познавательной, спортивной, коммуникативной.

Формирование у детей представления о социальной значимости разумного отношения человека к природе, ее изучения, рационального использования и сохранения по принципам природной гармонии
Повышение уровня экологической культуры, формирование бережного отношения к природе, эстетическое оформление клумб пришкольного участка.
Создание комфортной социально – психологической атмосферы для психического и физического оздоровления, обеспечение предупреждений детского дорожно – транспортного травматизма в летний период.
Отсутствие противоправных действий, нарушений правил дорожного движения учащимися школы в летний период.
Формирование интереса к здоровому образу жизни
Укрепление и оздоровление детского организма: формирование полезных привычек (утренняя зарядка, соблюдение правил личной гигиены), развитие физических качеств (силы, ловкости, быстроты, выносливости).

Развитие творческих способностей воспитанников. Включение детей в различные виды деятельности с учетом их возможностей и интересов.
Развитие творческой активности каждого ребенка, творческий рост детей.
Формирование чувства любви к малой Родине.
Развитие патриотической и гражданской активности. Осуществление экскурсий, походов, поездок, участие в областных экологических и патриотических конкурсах помогут детям в обретении новых знаний о родном крае и научат их бережно и с любовью относиться к своей малой Родине. 

Критерии и показатели эффективности реализации программы.
Критерии 

Показатели 

Методы 

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся

1.Соблюдение режима дня.

2.Сбалансирование питание.

3.Участие детей в спортивно – массовых мероприятиях.

4.Эффективность целостного здоровья детей и подростков.

5.Количество детей получивших оздоровительный эффект от организационных профилактическо –оздоровительных мероприятий.

6. Отсутствие травматизма и заболеваемости у участников программы

1.Анкетирование.

2.Диагностика индивидуального здоровья детей, мониторинг здоровья воспитанников.

3.Беседа.

4.Анализ травматизма и заболеваемости

Улучшение психологического микроклимата

Приобретение практических умений и навыков эффективной коммуникации, самоконтроля, толерантности

1.Умение слушать и слышать собеседника.

2.Бесконфликтное общение.

3.Коммуникабельность.

4. Эмоциональная устойчивость, терпимость.

Слаженное взаимодействие в коллективе, умение работать в команде.

5.Наличие побед в конкурсе.

6.Уровень сплочённости в коллективе.

1.Анкетирование.

2.Тестирование.

3.Наблюдение.

4.Беседа.

5.Анализ продуктов деятельности
Реализация участниками своих способностей.

Активное участие в мероприятиях летнего оздоровительного лагеря

1.Наличие и число лидеров в конкурсах.

2.Заинтересованность детей в мероприятиях.

3. Увлечённость, личная заинтересованность ребёнка в конкурсе.

4.Охват участников мероприятиями смены
1.Метод наблюдений.

2.Анкетирование.

3.Анализ достижений воспитанников.

Формирование социальной активности у участников программы

1.Организация мероприятий для возможности самореализации воспитанников.

2.Соответствие услуг системы дополнительного образования потребностям и интересам детей.

1.Количество и качество проводимых познавательных, развлекательных, развивающих мероприятий.

2.Личная заинтересованность детей в организации и проведении КТД.

3.Количественный показатель участие детей в развивающих и досуговых мероприятиях.

1.Анкетирование.

2.Наблюдение.

3.Итоговая выставка детских, творческих работ.

4.Анализ результатов участия в конкурсах и соревнованиях
Повышение уровня социальной адаптированности

1.Соблюдение детьми правил поведения, ценностное отношение к имуществу учреждения.

2.Приобретение практических умений и навыков эффективной коммуникации, самоконтроля

1.Качество внутриотрядной работы по введению правил поведения и их соблюдения.

2.Знание участниками своих сильных сторон личности.

3. Сформированность ценностного отношения к людям, природе и имуществу

1.Наблюдение.

2.Беседа.

3.Анкетирование.

4.Анализ сюжетно – ролевых игр.

5.Эффективность органов детского самоуправления

Эффективность программы оценивается по результатам наблюдения, анкетирования детей и родителей. 

Прошлое оставило нам в наследство разнообразные исторические памятники — письменные и вещественные. Сохранять и изучать это неоценимое достояние — значит воспитывать в себе уважение и любовь к Родине, чувства патриота и гражданина. 

         И если в конце смены каждый ребенок будет знать, откуда его корни, почему у поселка название Новокировский, какие полезные ископаемые находятся в недрах земли его родного края; знать, почему нужно защищать своё Отечество, почему нужно беречь и охранять природу, значит наша программа реализована.               
11. Мониторинг воспитательного процесса
    Мониторинг – постоянное наблюдение за каким – либо процессом с целью выявления его соответствия желаемому результату или первоначальным предложениям.

Цель мониторинга – повышение эффективности и качества воспитательного процесса в летнем лагере.

Вводная диагностика

Начало смены. Выявление пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в детских коллективах:

- анкетирование;

- беседы в отрядах;

- планёрки воспитателей.

- диагностика физического развития

Пошаговая диагностика

Цветопись по результатам мероприятий и дел лагеря.

Беседы на отрядных сборах.

Форум лагеря (возможность вынесения проблемы, идеи, события в общее обсуждение)

Итоговая диагностика

Анкетирование.

Беседы в отрядах.

Диагностика физического развития

Анкетирование.

    Проводится дважды: в начале смены, с целью выяснения ожиданий детей 

от их пребывания в лагере, и в конце – для анализа эффективности смены. Составляется «Соглашение ожидания». 

ВХОДНАЯ АНКЕТА 

Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим

 тебя ответить на некоторые вопросы: 

1. Твои ожидания от лагеря?

2. Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех?

3. В каких делах ты хочешь участвовать?

4. Какие творческие объединения и мастерские хочешь посещать?

5. Чему ты хотел бы научиться за время пребывания в лагере?

6. Чему ты мог бы научить других?

7. Интересна ли тебе история, культура, природа родного края?

8. Какие сказки и легенды народов тебе знакомы? 

9. Умеешь ли ты брать интервью, готовить репортажи, телепрезентации? 

10. Есть ли у тебя навыки экологического поведения в природе? 

МЕТОДИКА «ВЫБОР»

Детям предлагается прослушать утверждение и оценить степень 

согласия с их содержанием по следующей шкале:

4 – совершенно согласен, 3 – в основном согласен, 2 – трудно сказать,

 1 – в основном не согласен, 0 – совершенно не согласен. 

1. Я жду наступление нового дня в лагере с радостью.

2. В детском лагере у меня обычно хорошее настроение. 

3. У нас хорошие воспитатели.

4. Ко всем взрослым в нашем лагере можно обратиться за советом и помощью

 в любое время.

5. У меня есть любимый взрослый в нашем лагере.

6. В отряде я всегда могу свободно высказывать своё мнение.

7. У меня есть любимые занятия в нашем лагере.

8. Когда смена закончится, я буду скучать по нашему лагерю.

Обработка полученных данных.

Показателем удовлетворённости детей (У) является частное от деления общей суммы баллов на общее количество ответов. У = общая сумма баллов / общее количество ответов. Если У больше 3, то можно констатировать высокую степень удовлетворённости, если же У больше 2, но меньше 3, то это - средняя и низкая степени удовлетворённости детей жизнью в лагере.

Анкеты по изучению удовлетворенности детей организацией

лагерной смены

   Анкета (последний день смены): 

Близится к концу время нашей встречи. Подводя ее итоги, мы хотим задать 

тебе некоторые вопросы. Надеемся на помощь. 

Что ты ожидал (а) от лагеря?_________________________________________ 

__________________________ _________________________________________ 

Что тебе понравилось в лагере? ______________________________________ 

___________________________________________________________________   

Что тебе не понравилось? _____________________________________________ 

Изменился (ась) ли ты как личность за время пребывания в лагере___________

___________________________________________________________________

Если изменился (ась), то, что с тобой произошло? __________________________________________________________________

Кто из ребят, с твоей точки зрения, изменился больше всего? _________________________________________________________________ 

Какие из мероприятий лагеря оказали наибольшее влияние на тебя? 

__________________________________________________________________ 

Было ли скучно в лагере?___________________________________________ 

Было ли тебе страшно?_____________________________________________ Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О 

чем? ______________________________________________________________

__________________________________________________________________

Что бы ты хотел (а) пожелать себе?___________________________________ 

 Что бы ты хотел (а) пожелать другим ребятам?_________________________ 

__________________________________________________________________

 Что бы ты хотел (а) пожелать педагогам? _____________________________

__________________________________________________________________ 

 Самое важное событие в лагере? Было ли оно?_________________________ __________________________________________________________________ Закончи предложения: Я рад, что _________________________________

__________________________________________________________________ 

Мне жаль, что _____________________________________________________

Я надеюсь, что ____________________________________________________

___________________________________________________________________ 

Твое имя, фамилия и автограф на память 

___________________________________________________________________

Анкета для детей

Дорогой друг, давай поразмышляем о лагере, поговорим о том, что тебе нравится и не нравится в жизни лагеря, что в нем необходимо изменить. Твои искренние суждения помогут сделать наш школьный лагерь красивым и комфортным. Предлагаем тебе и твоим друзьям ответить на следующие вопросы:

1. Нравится ли тебе самому школьный лагерь?

 Подчеркни один их предложенных ответов:

- да

- больше, чем да

- трудно сказать (и да, и нет)

- больше нет, чем да

- нет

2. Что больше всего тебе нравится в лагере?

3. Что тебе нравится в лагере?

4. Если бы ты стал начальником лагеря, то какие изменения внес бы в жизнь школьного лагеря?

5. А сейчас предлагаем выполнить небольшое задание. Внимательно прочитай ниже перечисленные утверждения и оцени по предлагаемой шкале, в какой степени ты согласен с ними:

Цифры означают следующие ответы:

4 – совершенно согласен
3 – согласен
2 – трудно сказать
1 – совершенно не согласен
Я утром иду в лагерь с радостью 

01234

В лагере у меня обычно хорошее настроение

01234

У нас хорошие воспитатели

01234

К нашим воспитателям можно обращаться за советом и помощью в трудной ситуации

01234

У меня есть любимый воспитатель 

01234

В лагере я всегда свободно могу высказать мнение

01234

Я считаю, что в нашем лагере созданы все условия для развития моих способностей

01234

У меня есть любимые дела в лагере

01234

Я считаю, что лагерь мне помогает подготовиться к самостоятельной жизни 

01234
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                                                                       Приложение №1

Заповеди. 

Заповеди воспитателя 

· Не ругай детей утром - солнце покажется им серым. 

· Не ругай детей днем - небо покажется им хмурым. 

· Не ругай детей на ночь - луна покажется им черной. Вообще не ругай! 

· Критикуй детей не с удовольствием, а с болью. Страдания калечат 

психику ребенка. 

· Ставь себя на место счастливого и, особенно, несчастного ребенка. 

· Учти: запрет - прежде всего, признак твоей слабости, а не силы. 

· Старайся, как можно чаще говорить «можно». 

· Добрый воспитатель - это не тот, кто умеет делать добро, а тот, кто не 

способен делать зло. 

· Работая с детьми, чаще вспоминай себя в детстве, так легче будет их 

понять. 

· Ребенок в борьбе с несправедливостью чаще получает раны сердца, 

чем взрослый, он слабее. 

· Люби ребенка таким, каков он есть. 

· Каждый ребенок изначально талантлив. 

· Выводи себя и детей на оптимистические рубежи, старайся мыслить 

позитивно. 

· Усталость - первый враг педагогического таланта. 

· Достигай успехов в том, что ты любишь, и научи этому своих 

воспитанников. 

· Общение с ребенком строй на позиции трех «П»: «понимание» - 

смотрю на окружающий мир глазами ребенка; «принятие» - я люблю 

тебя такого, какой ты есть; «признание» - ты мой партнер, включаю 

тебя в свою взрослую жизнь. 

                                                                             Приложение №2 

Декларация 

Уважаемые ребята, нашего лагеря! 

Сотрудники детского лагеря подготовили все для вашего отдыха. Чтобы он 

был приятным, вам необходимо выполнять требования, перечисленные в данной декларации. 

Клятва воспитанников: 

«Я, житель «Планеты детства», отныне и на всю жизнь клянусь: 

- Жить по ее законам  всегда и везде! 

- Уважать всех людей, живущих на «Планете детства»! 

- Приумножать славу своего лагеря! 

Клянусь! Клянусь! Клянусь!» 

«Лагерный» кодекс нравственности 

Традиции: 

· Доброго отношения к людям. 

К пожилым и детям, сверстникам, сотрудникам, гостям, к людям 

«престижных и «не престижных» профессий. 

· Доброго отношения к природе. 

Человек - это часть природы, он не может разрушить систему, от которой 

зависит его существование. Помните об этом, и берегите каждый цветок, 

каждую птичку, каждую зверушку - им тоже хочется жить! 

Законы: 

· Здорового образа жизни. 

Соблюдайте режим дня, занимайтесь укреплением своего организма, 

избегайте вредных привычек. 

· Чистоты.  

Будьте хозяином в лагере, относитесь к нему, как к дому: бережно, по-

хозяйски. 

· Территории. 

На территории лагеря воспрещается: 

· предпринимать действия, ведущие к нанесению материального, 

физического вреда себе и окружающим; 

· самостоятельный выход за территорию лагеря; 

· нахождение в местах, не предназначенных для посещения отдыхающими нашего лагеря; 

· сиденье на карнизах, подоконниках и других опасных для жизни и 

здоровья местах; 

· наносить ущерб имуществу лагеря. 

· Поднятой руки. 

Человек, поднявший руку, просит Вас выслушать его. 

· Точного времени. 

Помните: время в лагере дорого, каждой секунде - особый  

счет! 

 Правила: 

· Поведения - в общественных местах, столовой, в актовом зале, во время 

занятий в кружках и т.д. 

· Распорядка дня - соблюдайте обязательно распорядок в лагере. 

· Ношения одежды - праздничной, деловой, повседневной, спортивной, 

рабочей в соответствии с проходящими мероприятиями. 

· Пожарной безопасности - соблюдайте, прежде всего, безопасность жизни 

и здоровья! Помните, что самое дорогое для человека - его жизнь! 

· Сохранение личного и государственного имущества - берегите имущество 

лагеря.  

· Другие правила, которые иногда появляются, а иногда исчезают за 

отсутствием их необходимости.  

С декларацией ознакомлен:  (Каждый ребенок ставит подпись) 

Декларация находится у отрядного воспитателя.  

Имидж отряда 

Имидж отряда - неповторимый внешний образ отряда, отличающего его от 

других отрядов. 

К таким внешним приметам отряда относятся:  

· Название отряда, которое должно нравиться ребятам и отражать характер, 

содержание деятельности; 

· Девиз отряда - краткое афористическое выражение, которому дети 

следуют в своей деятельности; 

· Отрядная песня и любимые песни. 

· Элементы одежды, с преобладанием какого-либо символа, элемента, цвета 

в них (жилетки, банданы, майки, галстуки, пояса и др.); 

· Законы отрядной жизни, которые могут быть традиционными. 

 («Сегодня лучше, чем вчера, а завтра лучше, чем сегодня»; «Творить - твори, но меру знай, и в облаках ты не летай»)   

· Оформление отрядного места (комнаты, место на спортивной площадке и т.д.); 

· Отрядный уголок, отрядная газета, отражающие основные события 

жизнедеятельности отряда; 

· Особый почерк отряда в общелагерных делах.

                                                                                       Приложение №3

Психолого – педагогическое сопровождение летнего отдыха обучающихся

Тестовая методика для детей младшего школьного возраста «Дом»

Каждый ребенок любит рисовать, творить, экспериментировать красками, фломастерами, карандашами. Рисунок может рассказать о характере вашего малыша, о его внутреннем мире, эмоциональном состоянии и настрое. В рисунке ребенок выражает свои эмоции, чувства, вкладывает душу в него. На основании детского рисунка можно также определить, какие у ребенка взаимоотношения с родителями в семье и со сверстниками в детском саду, школе. Не случайно, перед тем как принять ребенка в школу, педагоги и психологи просят его нарисовать традиционные тесты: «моя семья», «ДДЧ» (дом, дерево, человек) и другие. Конечно, полностью с помощью рисунков нельзя исследовать личность, но больше узнать о внутреннем мире ребенка, о том, что его тревожит, можно.

Дом изображен большим, значит, ваш ребенок общительный, гостеприимный. Нарисованные рядом с домиком различные постройки свидетельствуют о тревожном состоянии. Дом нарисован вдалеке, значит, ребенок чувствует себя отверженным. Ступеньки, ведущие в глухую стену (без дверей) — отражение скрытого семейного конфликта.

Стены. Ребенок нарисовал заднюю стену, изобразив ее с другой стороны, — он пытается постоянно контролировать свои эмоции, держать себя в руках. У стены не хватает основы — значит, у малыша слабая связь с действительностью, он пребывает в своем мире фантазий и иллюзий. Стена с четко прорисованным нижним контуром — у ребенка трудности, тревога. Боковые линии тонкие — он находится на пределе своих нервных сил. Ну а если стены прозрачные — ваш ребенок стремится к лидерству.

Двери. Открыты — это признак общительности, открытости, откровенности. Очень большие — показывают на то, что ребенок слишком зависит от других или что он очень коммуникабельный. Их отсутствие говорит о том, что дома ребенок испытывает трудности в откровенном общении. Наличие задних, боковых входов — проблемы в общении, стремление к одиночеству, отрешенность. Маленькие двери — неуверенность в себе. Присутствие замка на дверях означает замкнутость ребенка, скрытность.

Окна. Большие, открытые — коммуникабельность, любит бывать в больших компаниях. Множество окон — ребенок хочет больше общаться со сверстниками. Занавески на окнах — проблемы в общении. Решетки на окнах — показатель закомплексованности. Такой ребенок нуждается в помощи. Если же ребенок нарисовал окна не на нижнем этаже, а только наверху, под крышей, — это говорит, что в жизни малыша существует пропасть между реальностью и фантазией.

Крыша. Нарисована жирной линией, значит, ребенок фантазер и часто путает реальность и вымысел. Жирно прорисован край крыши — ребенок озабочен тем, что стремление к творчеству и фантазиям не поощряется дома. Плохо сочетается со стеной — значит, ребенок не может найти себе место в окружающем мире. Ребенку нужно больше уделить внимания. Карниз очерчен или выведен за пределы крыши — ребенок пытается защититься от реальных или вымышленных страхов.

Труба. Густой дым — внутреннее напряжение. Тонкая струя дыма — недостаток общения с родителями. Труба спрятана с другой стороны крыши — ребенок вообще старается избегать эмоциональных контактов с близкими людьми.

 Тестовая методика для детей младшего школьного возраста «Тигра»
Цель: определение уровня самооценки

Инструкция: выбери любимого героя

Тигра

Это жизнерадостные, никогда не унывающие люди, которые с легкостью готовы поделиться с окружающими своим хорошим настроением. Из Тигров могут получиться отличные лидеры, своим напором они способны «сдвинуть с места гору».  Однако Тиграм часто не хватает усидчивости, внимания, что способно привести к неудачам в любом, даже самом интересном деле. При первых затруднениях они могут потерять интерес к работе и с энтузиазмом взяться за новую деятельность, которую также не доведут до конца. Тигры могут быть успешны в спорте, творческих делах, а также политической деятельности (при наличии спокойного, рассудительного помощника).     

Винни-Пух

У Пуха развита аналитическая деятельность: он привык рассуждать над каждым новым явлением. Недостаток знаний компенсируется фантазиями, способностью мыслить абстрактными понятиями. Пух охотно принимает участие в различных спорах, причем не для того, чтобы блеснуть остроумием, а для установления истины.   Пухи могут хорошо учиться: некоторая склонность к лени, предпочтение умственного труда физическому заставляет их изобретательно находить нестандартные решения поставленных перед ними задач. Среди Пухов немало левшей.    Из Пухов нередко получаются успешные специалисты в самых различных сферах деятельности. Учитывая их способность мыслить абстрактно, они могут быть врачами и писателями, экономистами и предпринимателями.

Пятачок
Пятачков, как правило, любят и принимают в любой компании. С ними легко, они внимательные слушатели, добрые и откровенные друзья. Однако Пятачки часто бывают несамостоятельными. Им становится трудно, если рядом нет лидера, которому Пятачки стараются подражать в одежде, поведении, словах.   Из Пятачков получаются хорошие заместители руководителей, специалисты в области средств массовой информации, торговом бизнес

Иа-Иа

Люди типа Иа романтичны, тонко чувствуют красоту окружающего мира, но при этом не всегда понимают чувства других людей. Правда, последнее не мешает им быть отличными манипуляторами — Иа могут организовать ситуацию так, что другие люди будут выполнять их желания, даже не подозревая о том, что ими манипулируют. Иа могут быть успешными в деятельности, где нет необходимости в постоянном контакте с другими людьми. Из них получаются                                                                                                                                                          хорошие программисты, дизайнеры, исследователи

Кролик

Среди Кроликов много тех, кто не боится взять на себя ответственность и роль лидера в сложной ситуации. В отличие от лидера Тигры они талантливые менеджеры, организаторы. Кролики могут обладать разносторонними способностями, развитой эрудицией, однако они часто переоценивают свои возможности. Смело взяв на себя руководство делом, они не всегда могут довести его до конца.  Кролики могут быть успешны в банковском деле; из них получаются отличные юристы, а также топ-менеджеры.

Сова
Совы — настоящие интеллектуалы. Это люди, способные на основе анализа делать удивительно точные выводы. Они добры, не жадны, но несколько рассеянны. Вместе с тем Сов не стоит обижать: милая рассеянность не мешает при необходимости успешно постоять за себя.   Совы — хорошие преподаватели, юристы и врачи, а также работники профессий, требующих разносторонних знаний и умения анализировать.

Графическая психодиагностическая методика

«Человек под дождем»

Графические методы часто рассматриваются как несамостоятельные и вспомогательные. И специалистами они, в основном, оцениваются как весьма слабые и ненадежные процедуры. Однако они дают возможность человеку проецировать реальность и по-своему интегрировать ее. А значит, рисунок в значительной мере несет на себе отпечаток личности человека, его настроения, состояния, чувств, переживаний, отношений и т.д. 
Малораспространенной, но интересной и информативной является методика «Человек под дождем». Она ориентирована на диагностику силы Эго человека, его способности преодолевать неблагоприятные ситуации, противостоять им. Она позволяет также осуществить диагностику личностных резервов и особенностей защитных механизмов. 

Инструкция в классическом варианте проста: на чистом листе бумаги формата А4, который вертикально ориентирован, испытуемому предлагается нарисовать человека, а потом, на другом таком же листе — человека под дождем. 
Сопоставление двух рисунков позволяет определить, как человек реагирует на стрессовые, неблагоприятные ситуации, что он чувствует при затруднениях.
В процессе тестирования важно наблюдать за ходом рисования и обращать внимание на все высказывания испытуемого. Для получения более достоверной информации необходимо провести дополнительное интервью с тестируемым.
При интерпретации рисунков рекомендуется руководствоваться следующими положениями.
Когда рисунок готов, важно воспринять его целиком. Необходимо «войти» в рисунок и почувствовать, в каком настроении пребывает персонаж (радостном, ликующем, удрученном и т.д.), ощущает ли он себя беспомощным или, напротив, чувствует в себе внутренние ресурсы для борьбы с трудностями, а возможно, спокойно и адекватно воспринимает затруднения, считая их обычным жизненным явлением. Таким образом, важно отследить глобальное впечатление от рисунка. Это интуитивный процесс.
Только после этого можно перейти к анализу всех специфических деталей с точки зрения логики, опираясь при этом на основные положения руководства по интерпретации.

В рисунке «Человек под дождем» по сравнению с рисунком «Человек», как правило, обнаруживаются существенные отличия.
Важно посмотреть, как изменилась экспозиция. Так, например, если человек изображен уходящим, то это может быть связано с наличием тенденции к уходу от трудных жизненных ситуаций, избеганию неприятностей (особенно если фигура человека изображается как бы наблюдаемой с высоты птичьего полета). 
В случае смещения фигуры человека под дождем в верхнюю часть листа можно предположить склонность испытуемого к уходу от действительности, к потере опоры под ногами, а также наличие защитных механизмов по типу фантазирования, чрезмерного оптимизма, который часто не оправдан. 
Положение фигуры в профиль или спиной указывает на стремление отрешиться от мира, к самозащите. 
Изображение, помещенное внизу листа, может свидетельствовать о наличии депрессивных тенденций, чувстве незащищенности. 
В остальном при интерпретации следует опираться на методику «Человек». Например, изображение, смещенное влево, возможно, связано с наличием импульсивности в поведении, ориентацией на прошлое, в ряде случаев с зависимостью от матери. Изображение, смещенное вправо, указывает на наличие ориентации на окружение и, возможно, зависимость от отца.

Увеличение размера фигуры иногда встречается у подростков, которых неприятности мобилизуют, делают более сильными и уверенными. 
Уменьшение фигуры имеет место тогда, когда испытуемый нуждается в защите и покровительстве, стремится перенести ответственность за собственную жизнь на других. Ребята, которые рисуют маленькие фигурки, обычно стесняются проявлять свои чувства и имеют тенденцию к сдержанности и некоторой заторможенности при взаимодействии с людьми. Они подвержены депрессивным состояниям в результате стресса.
Изображение человека противоположного пола может указывать на определенный тип реагирования в сложной ситуации, «включение» поведенческих программ, заимствованных у конкретных людей из ближайшего окружения (мам, бабушек).
Изменение возраста указывает на самоощущение человека в ситуации жизненных неурядиц.
Если в рисунке «Человека под дождем» при изображении фигуры пропускаются какие-либо части тела (ноги, руки, уши, глаза), то это указывает на специфику защитных механизмов и особенности проявлений Эго-реакций.
Функция одежды — «формирование защиты от стихии». Обилие одежды указывает на потребность в дополнительной защите. Отсутствие одежды связано с игнорированием определенных стереотипов поведения, импульсивностью реагирования.

Дождь — помеха, нежелательное воздействие, побуждающее человека закрыться, спрятаться. Характер его изображения связан с тем, как человеком воспринимается трудная ситуация: редкие капли — как временная, преодолимая; тяжелые, закрашенные капли или линии — тяжелая, постоянная.
Необходимо определить, откуда дождь «приходит» (справа или слева от человека) и какая часть фигуры подвергается воздействию в большей степени. Интерпретация проводится в соответствии с приписываемыми значениями правой и левой стороны листа или фигуры человека. 
Тучи являются символом ожидания неприятностей. Важно обращать внимание на количество облаков, туч, их плотность, размер, расположение. В депрессивном состоянии изображаются тяжелые грозовые тучи, занимающие все небо.
Лужи, грязь символически отражают последствия тревожной ситуации, те переживания, которые остаются после «дождя». Следует обратить внимание на манеру изображения луж (форму, глубину, брызги). Важно отметить, как расположены лужи относительно фигуры человека (находятся ли они перед или за фигурой, окружают человека со всех сторон или он сам стоит в луже).

Все дополнительные детали (дома, деревья, скамейки, машины) или предметы, которые человек держит в руках (сумочка, цветы, книги), рассматриваются как отражение потребности в дополнительной внешней опоре, в поддержке, в стремлении уйти от решения проблем путем переключения и замещающей деятельности.
Более полная расшифровка деталей основывается на символическом значении представленных образов. 
Например, молния может символизировать начало нового цикла в развитии и драматические изменения в жизни человека. Радуга, нередко возникающая после грозы, предвещает появление солнца, символизирует мечту о несбыточном стремлении к совершенству.
Зонт представляет собой символическое изображение психической защиты от неприятных внешних воздействий. С точки зрения трактовки образов зонт может рассматриваться как отображение связи с матерью и отцом, которые символически представлены в образе зонта: купол — материнское начало, а ручка — отцовское. Зонт может защищать или не защищать от непогоды, ограничивать поле зрения персонажа, а может и отсутствовать. 
Так, например, огромный зонт-гриб может свидетельствовать о сильной зависимости от матери, решающей все сложные ситуации за человека. Размер и расположение зонта по отношению к фигуре человека указывают на интенсивность действия механизмов психической защиты.

Отсутствие существенных деталей может указывать на область конфликта и быть следствием вытеснения как защитного механизма психики. Так, например, отсутствие зонта в рисунке может свидетельствовать об отрицании поддержки со стороны родителей в трудной ситуации.

Рисунки можно выполнять простым карандашом. Тем не менее многие, в том числе и я, предпочитают использование цветных карандашей. Следует помнить, что точная интерпретация цветового решения не может быть сделана, если у испытуемого нет всего набора цветных карандашей.
Цвета могут символизировать определенные чувства, настроение и отношения человека. Они также могут отражать спектр различных реакций или областей конфликтов. 
Хорошо адаптированный и эмоционально не обделенный ребенок обычно использует от двух до пяти цветов. Семь-восемь цветов свидетельствуют о высокой лабильности. Использование одного цвета говорит о возможной боязни эмоционального возбуждения.

Этот этап в интерпретации рисунка связан с интеграцией информации, полученной на первом и втором этапах. Здесь анализируется весь полученный материал, соотносится с результатами стандартных тестов и с информацией о человеке.
Я предлагаю провести заочный психологический практикум по работе с данной методикой, который позволит желающим научиться понимать значение рисунков или подтвердить свое мастерство
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