МАОУ «Кутарбитская СОШ»
                                      Публичный отчет 
Общая характеристика образовательного учреждения
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Кутарбитская средняя общеобразовательная школа» располагается в центре села Кутарбитка Тобольского района Тюменской области, в 60 км. от районного центра.

Школа ведет свое начало от трехлетней церковно-приходсткой школы и имеет более 120 летнюю историю. В 1957 году школа стала семилетней. В 1971 году –это уже средняя школа. В 2010 году школа была переведена в статус автономной.

С 1970 года школа располагается в действующем одноэтажном, кирпичном здании . 

Общеобразовательное учреждение имеет благоприятное социально-культурное окружение: сельский Дом культуры, детский сад, администрация сельского поселения, врачебная амбулатория, отделение связи, библиотека и опорный пункт правовых органов. Важнейшим объектом социальной среды является сельский Дом культуры, работающий в режиме образовательно-культурного центра. Его возможности школа использует в организации внеклассной и внешкольной работы.

В микрорайоне обслуживания школы расположено 5 населенных пунктов, дети из которых обучаются в школе и для них организован ежедневный подвоз на занятия.

В 2013-2014учебном году школа продолжала взаимодействие с:
- Городской поликлиникой  г.Тобольска;
- ДЮСШ г.Тобольска;
- Центром занятости населения г.Тобольска и Тобольского района
- комиссией по делам несовершеннолетних администрации Тобольского района.

- ГИБДД 

- ОДП УВД «Тобольское»

Среди учащихся школы 57 детей (52%) из многодетных семей, 8 учащихся находятся на опеке. В школе обучаются дети различных национальностей, в основном русские и татары ( 39 %). 

Кутарбитская средняя школа – это сельская школа. Большинство родителей занимаются сельских хозяйством, ведут личное подсобное хозяйство, работают в имеющихся на территории 3 крестьянско-фермерских хозяйствах, на предприятиях социально-культурного и обслуживающей сфер. Многие родители работают на севере вахтовым методом. 

Образовательный уровень родителей учащихся – средний. Большинство из них имеет среднее или среднее специальное образование.
 В 2013 году школа прошла лицензирование и имеет лицензию выданную департаментом по лицензированию, государственной аккредитации, надзору и контролю в сфере образования Тюменской области  серия  72 Л 01№ 0000374 , бессрочная  в 2010 году школа прошла государственную аккредитацию, проведенную Департаментом ОиН Тюменской области. Свидетельство о государственной аккредитации  серия 72АА № 000850 до 2015 года.

Условия осуществления образовательного процесса

1.Состав обучающихся.

На конец 2013-2014 учебного года в образовательном учреждении обучалось 109 учащихся.

 Количество учащихся:

· I ступени – 46 человек;

· II ступени – 53 человека;

· III ступени – 10 человек.

В учреждении  11 классов-комплектов. В прошедшем году средняя наполняемость классов составляла 10 человек.

В 2013-2014 учебном году  учащихся, выбывших до достижения ими 15 лет и не получивших основного общего образования – нет.
2.  Структура управления, органы самоуправления.

Согласно Уставу  управление образовательным учреждением  строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления учреждения являются общее собрание трудового коллектива, управляющий совет учреждения, наблюдательный совет, педагогический совет .

Непосредственное руководство учреждением осуществляет директор, прошедший соответствующую аттестацию. Он назначается учредителем. В состав администрации также входят заместитель директора по учебно-воспитательной работе и главный бухгалтер. 

Общее руководство учреждением осуществляет высший выборный орган – Управляющий совет, состоящий из 11 человек. В состав Совета входят представители учредителя, трудового коллектива, родителей и общественности, учащихся старших классов.

Наблюдательный совет - новая форма самоуправления, связанная с переводом в новый статус - автономное общеобразовательное учреждение с октября 2010 г.. Его состав и полномочия находятся на этапе формирования.

Функции учредителя школы выполняет - отдел образования администрации Тобольского муниципального района.  

Органами ученического самоуправления в школе являются совет старшеклассников, старостат и школьная Дума.

3.Кадровое обеспечение образовательного учреждения.

 Педагогическими кадрами образовательное учреждение обеспечено  полностью.

Средний возраст учителей – 38 лет. Высшее образование имеет 73 % преподавателей.

Периодически педагогические работники проходят курсовую переподготовку, повышая свою квалификацию.

Многие педагоги  имеют звания и награды:

· знак «Отличник народного образования» или «Почётный работник общего образования» - 2 человек (13%),

· благодарность и грамота МО РФ – 2 (13%)

4. Качественный состав педагогических работников:

	Учебный год
	Количество
 педагогов
	Соответствие занимаемой должности
	I категория
	Высшая категория

	
	
	Количество
	%
	Количество
	%
	Количество
	%

	2013-2014
	15
	3
	20
	1
	7
	5
	35


5.  Материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

МАОУ «Кутарбитская  средняя общеобразовательная школа» располагается в типовом одноэтажном здании на 200 мест, которое сдано в эксплуатацию в  1970 году. 
В настоящее время в средней школе функционируют:

· 11 учебных кабинетов,

· компьютерный класс,

· библиотека,

· кабинет обслуживающего труда,

· спортивный зал и спортивная площадка,

· медицинский кабинет,

· столовая на 50 посадочных мест,

· пришкольный учебно-опытный участок

Образовательное учреждение оснащено следующей оргтехникой: 
- 21 компьютеров, из которых 9 объединены в локальную сеть и имеют выход в Интернет;
- 2 мультимедийных проектора; 
- цифровой фотоаппарат;
- сканеры и принтеры;

На балансе учреждения находятся следующие транспортные средства: автобус ПАЗ 320530.

Учебный план образовательного учреждения. Режим обучения.
Образовательное учреждение  работает в режиме пятидневной учебной недели. Имеет 11 классов комплектов. Продолжительность уроков – 45 минут, в 1 классе -35 минут. Начало занятий в 9 часов 00 мин. Занятия проходят в одну смену.
Учебный план школы прошедшего учебного года был составлен на основании Распоряжение Правительства Тюменской области от 05.10.2010 №1450-рп «О Плане действий по модернизации общего образования в Тюменской области на 2011-2015 годы, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

 Приказа департамента образования и науки Тюменской области от 04.09.2012 г. №308/ОД «О пилотных площадках по апробации введения ФГОС основного общего образования».

Распоряжение Правительства Тюменской области «О мерах по дальнейшему развитию в Тюменской области системы выявления и поддержки талантливых детей» от 22.10.2012 г. №2162–рп.

Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого.

Учебный план за прошедший учебный год выполнен, учебные программы пройдены. Наблюдается положительная динамика в решении вопроса о предупреждении неуспеваемости и пропусков уроков.

Итоги работы школы за год.

Организация методической работы.

Педагогический коллектив школы работал над темой «Обеспечение системно-деятельностного подхода в организации образовательного процесса в условиях реализации ФГОС». 

Основными формами работы были:

· Работа педагогического совета

· Деятельность методического совета

· Повышение квалификации учителей, их самообразование

· Обобщение педагогического опыта

· Прохождение курсовой переподготовки, участие в работе методических секций, тьюторской учебе.

Повышение квалификации. Курсовая переподготовка:

Большую роль в повышении профессиональной компетентности педагога играет курсовая переподготовка. В этом учебном  году прошли курсовую переподготовку:  преподавание МХК – 1 учитель, преподавание математики – 2  учителя,  преподавание истории и обществознания – 1 учитель, преподавание технологии – 1 учитель, учителей начальных классов  (ФГОС)- 3 учителя, по охране труда-  4 человека. По  плану было 8 человек , пройдены курсы у  12 педагогов. Также,  включены в план 2014 года ещё  4 педагога.

	% пройденных курсов
	основные темы курсов
	% нуждающихся в курсовой переподготовке
	Тьюторская учёба

	150 % ( от планируемого)
	«Обучение и проверка знаний требованиями охраны труда»

«Организационно-педагогические основы перехода на ФГОС в условиях вариативности содержания НОО»

«Развитие исследовательской культуры учащихся через проектную деятельность в условиях введения ФГОС»

«Актуальные проблемы реализации ФГОС в условиях вариативности содержания НОО»

«Актуальные проблемы преподавания истории и обществознания в условиях введения ФГОС»

«Актуальные проблемы преподавания МХК в условиях перехода на ФГОС»
	      53 % (от количества педагогов)

Всего –  8  педагогов

Русский язык и литература – 1 чел.(план 2014 г.)

География – 1 чел.(план 2014 г.)

Английский язык – 1 чел.

(план 2014 г.)

Музыка, искусство – 1 чел (план 2014 г.)

Биология, химия – 1 чел.

Информатика – 1 чел

Физическая культура – 1 чел.

Математика – 1 чел.


	7 чел. ( 47  %) прошли 


Механизм отслеживания курсовой переподготовки педагогов школы.
В школе составлен перспективный план-график прохождения курсовой переподготовки на 5 лет. После прохождения курсов,  учителя совместно с завучем планируют послекурсовую работу на основе индивидуального образовательного маршрута, заслушиваются на педагогических советах, методических советах о планировании послекурсовой работы, выступают на методических семинарах,  показывают открытые уроки. В конце учебного года делают самоанализ работы по самообразованию, в том числе и анализируют  результативность работы после прохождения курсов. Завуч школы ежемесячно отслеживает реализацию ИОМ педагога. В данный момент по индивидуальному образовательному маршруту работают 6 педагогов.
Прохождение курсовой переподготовки

	№

п/п
	ФИО учителя
	Предмет
	Сроки и место

прохождения
	Тема курсов

	1
	Булашев А.И.
	математика
	06-14.11.2013 г.

г.Тобольск
	Современные требования к математическому образованию .Система подготовки учащихся к итоговой аттестации.  

	2
	Филипченкова Н.А.
	математика
	06-14.11.2013 г.

г.Тобольск
	Современные требования к математическому образованию .Система подготовки учащихся к итоговой аттестации.  

	3
	Ишбулаева И.А.
	Начальные классы
	17-25.09.2013 г.

г.Тобольск
	«Организационно-педагогические основы перехода на ФГОС в условиях вариативности содержания НОО»



	4
	Сидорова Х.А.
	Начальные классы
	17-25.09.2013 г.

г.Тобольск
	«Организационно-педагогические основы перехода на ФГОС в условиях вариативности содержания НОО»



	5
	Меньших В.Г.
	Начальные классы
	13-21.05.2014 г.

с.Вагай
	«Актуальные проблемы реализации ФГОС в условиях вариативности содержания НОО»



	6
	Стерликова М.Ю.
	МХК
	08-17.04.2014 г.

г.Тюмень
	«Актуальные проблемы преподавания МХК в условиях перехода на ФГОС»

	7
	Ведерникова С.Г.
	История

обществознание
	03-13.03.2014 г

г.Тобольск
	Актуальные проблемы преподавания истории и обществознания в условиях введения ФГОС.

	8
	Булашев А.И.
	технология
	17-25.09.2013 г.

г.Тюмень
	«Развитие исследовательской культуры учащихся через проектную деятельность в условиях введения ФГОС»

	9
	Булашева Н.В.
	Охрана труда
	24-28.03.2014 г.

г.Тобольск
	Обучение и проверка знаний, требований охраны труда.

	10
	Ишбулаева И.А.
	Охрана труда
	24-28.03.2014 г.

г.Тобольск
	Обучение и проверка знаний, требований охраны труда.

	11
	Садыкова Х.Р.
	Охрана труда
	27.03.2014 г.

г.Тобольск
	Обучение и проверка знаний, требований охраны труда.

	12
	Балушев Г.В.
	Охрана труда
	27.03.2014 г.

г.Тобольск
	Обучение и проверка знаний, требований охраны труда.


Аттестация:

В этом  учебном году по плану аттестации педагогических кадров пройдена аттестация у 6 педагогов. Два педагога подтвердили высшую категорию, двум педагогам присвоена высшая категория (была первая), один педагог прошёл аттестацию на первую категорию (была без категории), один педагог аттестован на соответствие занимаемой должности. Педагоги школы систематически заполняют информационные карты на основе портфолио, осуществляя постоянную подготовку к процедуре аттестации.

 Аттестация на сегодняшний день является одним из важных показателей профессионального роста учителя . Администрация школы имеет сегодня возможность реально влиять на этот процесс через организацию методической работы,  систему внутришкольного контроля, стимулирующий фонд. Работа по повышению профессионального мастерства ведётся в школе постоянно, особое внимание уделяется вновь прибывшим педагогам.  По плану –графику аттестации педагогических кадров в следующем году на подтверждение заявленной категории должен пройти аттестацию 1         педагог, на соответствие занимаемой должности -    5 педагогов (стаж по специальности  в школе более 1 года).

             В этом учебном году проведено 2 тематических педагогических совета на темы: «Формирование УУД». ( педагоги ещё раз ознакомлены с формированием  УУД, проведён практикум по составлению и решению типовых задач по формированию УУД), «Духовно-нравственное воспитание учащихся в связи с введением ФГОС » (в ходе выступлений педагогов проанализированы имеющиеся программы по духовно-нравственному воспитанию, в ходе групповой работы выработаны рекомендации на следующий учебный год    ) Также проведены   6  тематических методических семинара, 3 методические недели, 2 единых методических дня.

             В школе работает методический совет, проведено 5 заседаний. на заседаниях рассматривались вопросы: обсуждение плана методической работы, рассмотрение рабочих программ учителей,  результаты стартовой диагностики в 1-3 классах, организация школьных предметных олимпиад, итоги проведения предметных недель,  выполнение педагогами планов самообразовательной работы, подготовка к итоговой аттестации, анализ деятельности учителя по преподаванию курса ОРКСЭ в 4 классе, результативность внеурочной деятельности в 1-3 классах в связи с внедрением ФГОС, итоги мониторинга учебного процесса за год, анализ итогов аттестации и курсовой переподготовки педагогов. Методический совет в этом учебном году помогал администрации школы в управлении учебно-воспитательным процессом для решения поставленных задач.

             Традиционно  проводятся методические недели, в этом году проведены по темам: «Сущность системно-деятельностного подхода»», «Реализация программ по формированию здорового образа жизни и экологического воспитания», «Педагогические техники, способствующие реализации системно-деятельностного подхода». 

             Проведено 6 методических  семинаров на темы: « Сущность системно-деятельностного подхода», «Реализация ФГОС в начальной школе», «О разработке основной образовательной программы НОО на 2014-2015 уч.год и рабочих программ по предметам», «Система работы учителя-предметника по подготовке учащихся к итоговой аттестации», «Формирование портфолио учащихся как результат учебных достижений», «Реализация программ по формированию ЗОЖ и экологического воспитания» на которых учителя делились опытом работы, проводились практикумы и деловые игры. В целях реализации поставленных задач в течение года проводились открытые уроки и внеклассные мероприятия с последующим анализом.

            Традиционно в школе проводятся предметные недели для повышения познавательного интереса учащихся и развития творческой самостоятельности, которые  также позволяют учителю проявить свой творческий потенциал. В этом году проведены предметные недели по математике, географии, биологии, физики и нформатики, русского языка и литературы, физической культуры, иностранного языка  . В ходе проведения предметных недель учителя организуют различные конкурсы: театр-экспромт, загадки родного языка, мир скороговорок, юные мыслители, своя игра, счастливый случай, лабиринты чисел, звёздный дождь, по лесной тропинке, тропа загадок, семь грецких орехов, ринги, викторины, музыкальные гостиные и другие. Учителя –предметники также проводят внеклассные мероприятия ежемесячно в соответствии с планами внеклассной работы по предмету. 

С 19-23 августа в рамках областной методической недели проведена методическая неделя в школе на тему: «Социальный ресурс образования: сотрудничество, ответственность, компетентность». Мероприятия методической недели проведены в активной форме: практикумы-  «Учёт индивидуальных психофизиологических особенностей учащихся в учебно-воспитательном процессе», «Решение конфликтных ситуаций», «Психолого-педагогические аспекты рефлексии как базового этапа учебного проектирования», «Методический конструктор»; деловые  ролевые игры, тренинги – тактики речевого общения, анализ урока с позиции новых требований, ярмарка методических идей; презентации опыта учителей, доклады, лекции, диагностика педагогов, тестирование.

В школе имеется система  по  организации работы учителей по темам самообразования. В начале года все педагоги составляют план работы по теме самообразования или корректируют имеющийся,  в течение года изучают различную методическую литературу,  планируют проведение открытых уроков для коллег, готовят выступления, систематизируют накопленный методический и дидактический  материал и  в конце учебного года делают самоанализ самообразовательной работы.

В этом году проведено открытых уроков – 38 (по плану – 24) 

На открытых уроках учителя показывают формирование ключевых компетентностей у учащихся: готовность к самообразованию, понимание инструкций и алгоритмов, умение ставить цели, планировать результаты своей деятельности, способность делать аргументированные выводы, взаимодействовать с другими членами группы. Недостатки при проведении открытых уроков: чёткое соблюдение алгоритмов деятельности,  самостоятельно извлекать информацию из различных источников, использование проблемных  ситуаций, постановка целей каждым учащимся и подведение итогов по целям, планирование своей деятельности, способность выявлять пробелы в своих знаниях.
Взаимопосещений – 86

Всего посещено завучем школы  187 уроков, в том числе посещение контрольных работ. Все посещённые уроки анализируются по разработанным схемам, в соответствии с целью посещения. Анализ посещённых уроков выявил основные проблемы учителей при проведении уроков: совместная постановка задач на уроке, новые технологии используются фрагментарно, мотивационный аспект не всегда продумывается, подведение итогов урока совместно с учащимися. Положительные моменты: использование активных методов обучения, различных источников информации, использование информационно-коммуникативных технологий, проблемного обучения,  планируется индивидуальная работа учащихся через использование разнообразных дидактических материалов.
Система работы с молодыми педагогами.
На начало 2013-2014 учебного года в МАОУ «Кутарбитская СОШ»  работают 3 молодых педагогов со стажем работы не более пяти лет, из них работают  2 молодых педагога со стажем работы от 1 года до 3-х лет. Учитель физики , информатики Филипченкова Н.А. и учитель физической культуры Балушев Г.В. Филипченкова Н.А. работает второй год в нашей школе и в этом году прошла аттестацию на соответствие занимаемой должности. Балушев Г.В. в нашей школе работает первый год, имеет стаж работы 1 г 4 мес.
Молодые педагоги были ознакомлены с локальными актами школы, проведён инструктаж по ведению школьной документации учителем и классным руководителем, классных журналов. Изучение нормативных документов по введению ФГОС и организация текущей деятельности педагога было организовано в рамках заседаний рабочей группы по введению ФГОС НОО.

Зам. директора по УВР  оказывала  необходимую методическую помощь по следующим вопросам: методик подготовки рабочих программ и календарно-тематического планирования, ознакомление с типами уроков, составление технологической карты урока, методика подготовки к уроку,  самоанализ урока, методические требования к современному уроку, ведение школьной документации в соответствии с требованиями ФГОС,  постановка задач урока и др. Было организовано взаимопосещение  открытых уроков молодого специалиста и учителей с большим педагогическим опытом.

С целью оказания помощи в освоении и внедрении современных технологий проводились консультации и беседы, посещались уроки.  Все это способствовало повышению профессионализма учителя, овладению методами развивающего обучения и различными приемами работы по формированию учебных умений и навыков, самооценки и взаимооценки учащихся.  Педагоги охотно знакомился с новыми программами и учебниками,  посещали открытые уроки, внеклассные мероприятия с целью изучения, освоения и внедрения педагогического опыта, принимали активное участие в работе педагогических советов, методических недель.

В соответствии с планом работы  отдела образования  администрации Тобольского муниципального района «О   проведении  недели молодого педагога», в целях активизации деятельности молодых специалистов школы, выявления талантливых, творчески работающих молодых педагогов с 14.04 по 18.04.  2014 г. в школе проведена неделя молодого учителя .

В школе проведена определенная подготовительная работа по проведению Недели – разработан план проведения недели молодого педагога, сценарии проведения, материалы о проведении недели размещены на сайте школы.

 Основными мероприятиями Недели в школе стали открытые уроки и внеклассные мероприятия молодых учителей, открытые уроки опытных учителей. Открытые уроки в проведенные в рамках недели отличались разнообразием, как по тематике, так и по видам уроков. В первый день молодые педагоги посетили урок истории в 8 классе у Ведерниковой С.Г.. Совместно с учителем по предложенной схеме сделали взаимоанализ урока.

 Во второй день молодые педагоги показали открытые уроки . Васильева Е.В. провела урок английского языка в 9 классе на тему: «Средства массовой информации. Интернет.» Филипченкова Н.А. провела урок алгебры в 8 классе на тему: «Решение системы неравенств». Учитель физической культуры Балушев Г.В. провел урок физической культуры в 4 классе. Каждому молодому учителю было  предложено оценить свой урок по методике  системного  анализа урока. Самоанализ урока показал, что молодые специалисты адекватно оценивают свой профессионализм и  способности. Экспертная оценка у большинства молодых специалистов совпала с самоанализом урока. 

Участие педагогов в мероприятиях:

В этом году учитель начальных классов Сидорова Х.А. приняла участие в муниципальной педагогической олимпиаде, учитель английского языка Васильева Е.В. приняла участие в областном конкурсе сочинений молодых педагогов «Подари людям радость».

В 2013 году на базе нашей школы проведено РМО учителей истории и обществознания на тему: Формирование познавательных универсальных учебных действий как способ решения проблем творческого и поискового характера на уроках и во внеурочное время.

В декабре 2013 года на базе нашей школы проведён районный семинар руководителей на тему: «Развитие профессиональной компетентности участников образовательного процесса как основное условие повышения качества образования» на котором заместителем директора по учебно-воспитательной работе Булашевой Н.В. обобщён опыт работы школы по теме: «От профессиональной компетентности педагогов к образовательным результатам обучающихся»

Использование современных образовательных технологий:

	Ф.И.О. учителя
	технология
	Сколько лет используется технология
	Результат

	Булашев А.И.
	информационно-коммуникативные технологии

метод проектного обучения
	8 год

2 год
	Педсовет, 2010г., 

педсовет 2013 г.

Открытый урок 6 кл 2013 г.

Открытые уроки  2013г., 2014 г.

	Булашева Н.В.
	информационно-коммуникативные технологии. 

метод проектов

эвристическое обучение
	7 год

12 лет

5 год
	Педсовет, 2009 г., педсовет 2012 г. Всероссийский конкурс на лучшую методическую разработку 2012 г.

педсовет, 2005 г, 2010 г., 2012 г.

педсовет, 2011 г., 

открытый урок, стендовый урок, презентация, открытые уроки, 2 место Всероссийский конкурс «Современный урок -2011»

	Ишбулаева И.А.
	развивающее обучение

метод проектов

технологии проблемно-диалогического обучения
	7 год

6 год

4 год
	итоговый педсовет,  2009 г., выступление с показом фрагментов урока

РМО учителей начальных классов, 2011 г., педсовет, 2011 г.

открытые уроки 2012 г.,2013 г. педсовет 2012 г., открытые уроки 2013, 2014 г.

	Ведерникова С.Г.
	проблемно-исследовательское обучение

информационно-коммуникативные технологии

технология дидактического цикла


	9  год

7 год

6 год
	РМО учителей, 2007 г., открытый урок, итоговый педсовет, 2008 г., презентация, открытый урок 2009-2011 г., 2013 г.

открытый урок. 2008 г., презентация

РМО учителей, 2009 г., открытый урок, 2009 г.

Открытые уроки 2012, педсовет – обобщение опыта 2012 г. открытые уроки 2013 г. РМО учителей истории 2013 г., 2014 г.

	Садыкова Х.Р.
	технология развития критического мышления

информационно-коммуникативные технологии

технология развития творческих качеств личности
	9 год

7 год

6 год
	РМО учителей, 2009 г.. открытый урок 2013,2014

педсовет, 2009 г.., 2013 выступление

педсовет, 2008 г., выступление, презентация, открытый урок, 2010-2011 г.

открытые уроки 2012 г., 2013 г., 2014

	Тахтабаева С.С.
	Информационно-коммуникативные технологии,

технологии проблемно-диалогического обучения
	4 год

2 год
	Открытые уроки 2012, 2013 г., 2014-05-25 выступление, презентация 2012, 2013 г.

	Филипченкова Н.А.


	Информационно-коммуникативные технологии
	3 год
	Педсовет 2012 г., открытые уроки 2012 , 2013 г., 2014

	Валова Н.Т.
	Технология мастерских

Информационно-коммуникативные технологии


	4 год

3 год
	Открытые уроки 2012, 2013 г.

Открытые уроки 2013 г., 2014 г.

Выступление - семинар 2014 г.

	Стерликова М.Ю.
	Информационно-коммуникативные технологии
	3 год
	Выступление ШМО кл. рук., открытые уроки 2012, 2013 г., 2014 г.

РМО учителей русского языка 2013 г.

	Сидорова Х.А.
	Информационно-коммуникативные технологии
	3 год
	Открытые уроки 2012 г., 2013, 2014 г.

	Васильева Е.В.
	Информационно-коммуникационные технологии

Личностно-ориентированные

Метод проектов
	1 год

1 год

1 год
	Открытый урок 2013 г.

Открытый урок 2014 г.

Открытый урок 2014 г.

	Фильчагина Е.В.
	Личностно-ориентированное

обучение
	1 год
	Открытый урок 2013, 2014 г.


Банк использования учителями школы современных образовательных технологий

	технология
	% учителей, использующих данную технологию

	Информационно-коммуникативные технологии
	100

	Здоровьесберегающие технологии
	100

	Личностно-ориентированные технологии
	100

	Метод проектов
	85

	Развивающее обучение
	60

	Технология развития критического мышления
	22

	Технология дидактического цикла
	11

	Проблемно-исследовательское обучение
	68

	Технология развития творческих качеств личности
	22


Организация инновационной деятельности.
Реализация ФГОС
Начальное  образование

В начальных классах   обучение ведётся по программе «Перспективная начальная школа» В этом учебном году обучение 1-3  классов осуществлялось в соответствии с ФГОС второго поколения.  С целью перехода на ФГОС в школе разработан план мероприятий по подготовке к реализации нового стандарта в начальной школе. Разработана общеобразовательная программа начального обучения. Учителями урочная и внеурочная деятельность проводилась с использованием проблемно-диалогического обучения и проектной технологии.

 Также, созданы условия для раннего изучения информатики в 3,4 классах, раннего изучения иностранного языка во 2-4 классах . Вопросы изменения содержания начального образования рассматриваются на педсоветах, совещаниях, учителя показывают открытые уроки. В целях отслеживания эффективности и качества образования проводятся 

· Стартовые, промежуточная и итоговая диагностики (1,2,3 кл)

· административные контрольные работы по всем предметам ( в виде тестирования);

·  олимпиады ( с 1 класса), участие в районной и областной олимпиаде с 4 класса.

В школе создана рабочая группа для координации деятельности коллектива по введению ФГОС НОО. Проведено 5 заседаний по плану. Рассматривались следующие вопросы: результаты стартовой диагностики, итоги реализации основной образовательной программы в 1,2 классах, методическая папка учителя, организация внеурочной деятельности, разработка программ формирования УУД, система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, планирование коррекционной работы в начальных классах, технологии ведения урока с учётом требований ФГОС, представление опыта работы педагогов. Педагогические советы и методические семинары также были направлены на подготовку педагогов к реализации ФГОС НОО и ООО.

Введение предмета ОРКСЭ.
С 1 апреля 2010 года Министерство образования и науки Российской Федерации включило в школьную программу предмет  « Основ религиозной культуры и светской этики» в качестве федерального компонента. В учебный план школы данный предмет введён с 2012-2013 учебного года на основании Распоряжения Правительства РФ от 28.01.2012 г №84-р, приказов Минобрнауки 369 от 31.01.2012 г., №74 от 01.02.2012 г..

В соответствии с внесёнными изменениями в федеральный базисный учебный план в 4 классе  должен реализовываться курс ОРКСЭ.

Данный курс преподаёт  учитель начальных классов Сидорова Х.А. Учителем посещены семинары и тьюторская учёба по данному курсу в 2012-2013 учебном году .

По результатам анкетирования родителей в сентябре выбран  для изучения модуль « Основы светской этики» . Проведены были родительские собрания в апреле 2013 года завучем школы Булашевой Н.В., в сентябре 2013 года учителем Сидоровой Х.А. с целью разъяснения родителям целей преподавания данного курса и ознакомления с содержанием модулей.

Преподавание знаний об основах религиозных культур и светской этики призвано сыграть важную роль не только в расширении образовательного кругозора учащегося, но и воспитательном процессе формирования порядочного, честного, достойного гражданина, соблюдающего Конституцию, уважающего её культурные традиции, готового к межкультурному и межконфессиональному диалогу.

На занятиях учитель знакомит учащихся с понятиями: мораль, этика, нравственность, этикет, трудовая мораль, любовь и уважение к Отечеству, патриотизм, образцы нравственности, изучают народные праздники.

   В школьной библиотеке имеются  учебные пособия для школьников, книга для учителя, хрестоматия. Учитель владеет  умением работы на компьютере, использует Интернет-ресурсы.   Материал излагается доступно для учащихся, эмоционально, прослеживается смена деятельности  учащихся на уроке. Учителем применялись различные формы и методы работы: фронтальная, парная, групповая,  индивидуальная (подготовка сообщений ), комментированное чтение с остановками учебных статей, работа с иллюстративным  материалом, выполнение творческих заданий (  рисунки, раскраски), беседы. Педагог на  уроках использует наглядность ( картины, иллюстрации). Объяснение материала сопровождается электронной презентацией, составленной учителем  с использованием  Интернет-ресурсов. При контроле и закреплении материала применяются интересные тестовые задания, на дом задаются творческие индивидуальные задания. При подготовке к уроку учитель использует  методические  рекомендации по преподаванию данного курса. Материал уроков содержит воспитательный, развивающий и творческий потенциал, направлен на  формирование  у детей морально -нравственных качеств, дает возможность обучающимся рассуждать, спорить, отстаивать свою точку зрения , делать выводы. Учащиеся,  при ознакомлении материала участвуют в беседе, приводят примеры из жизни, семейных традиций и т. п.  Домашняя работа  задается,  но она не предполагает чтение страниц учебника,  а дети,  совместно с родителями должны вспомнить семейные, народные традиции, совместно подумать над вопросами, касающихся проблем нравственности, морали, нарисовать рисунки по теме урока. 

Изучение курса ОРКСЭ помогает сплочению членов семьи, классного и школьного коллектива, воспитывает в детях  человеческие качества, основанные на  морально-нравственных  законах жизни общества, расширяет кругозор обучающихся, помогает формировать культурологическую личность. На протяжении изучения курса  со стороны родителей  наблюдается  интерес  по оказанию помощи детям при подготовке домашнего задания, предполагающего рассказ о семье, традициях семьи и т. д.,  со стороны родителей.

Анализ анкетирования учителя показал, что учителем используются разнообразные учебно-методические материалы, Интернет. Междисциплинарная связь используется в преподавании предметов: литературное чтение, музыка, ИЗО, частично русский язык. В преподавании окружающего мира не используется такая связь. Формы работы, используемые на уроке: диалог, дискуссия, использование презентаций, работа с текстом учебника, рассказ, организация творческой работы. Не используются дополнительные источники, фрагменты из произведений (литературных, исторических), подготовка проектов. Большинство детей проявляют интерес.

Анализ анкетирования учащихся выявил, что 57% испытывают интерес, но много незнакомых слов. На уроках особенно нравятся: игры, рассказы учителя, выступления одноклассников Больше всего запомнились темы: о любви к Родине, о родном селе, о символах нашей страны, о дружбе народов, о духовном мире человека, о религиях. 1 учащийся ответил, что изучает самостоятельно, остальные обсуждают с родителями и выполняют домашние задания вместе.

Анализ анкетирования родителей показал, что 57% положительно относятся к изучению курса. В полной мере понятны цели и задачи курса 50% из опрошенных родителей. От изучения данного курса ожидают формирования целостного социально ориентированного взгляда на мир. 50% родителей отметили, что ребёнок самостоятельно изучает предмет.

83 % родителей знают,  как оценивается успешность ребёнка по данному предмету – защита проекта. В конце учебного года прошла публичная защита проектов учащихся перед родителями, ветеранами педагогического труда.
Результаты образовательной деятельности.
Анализируя результаты учебную деятельность за прошедший учебный год,  следует отметить, что наблюдаются  позитивные тенденции.

	Учебные годы
	Успеваемость
	Отсев, не сохранение контингента

	
	Общая 
	Качественная 
	

	2011-2012
	100
	55,2
	Нет

	2012-2013
	100
	61
	Нет 

	2013-2014
	100
	44
	Нет 


В 2013-14 у.г.  в школе на начало года обучалось 114 учащихся, на конец учебного года 109 учащихся. По итогам учебного года 48 учащийся закончили на «4» и»5» (из числа аттестованных). Из них 5 вышли отличниками. 

Наибольшей качественной успеваемости достигли учащиеся старшей школы – 41%, по основной школе -42% , по старшей школе – 50 %.

По итогам итоговой государственной аттестации за курс основной школы общая успеваемость составила 100 %, качественная 30%. 

Результаты ГИА: 

	Предмет
	Общая успев. %
	Кач.успев. %
	Ср.балл

	Русский язык
	100
	14
	3,1

	Математика 
	100
	43
	3,6


По результатам итоговой государственной аттестации за курс средней (полной) школы общая успеваемость составила -100%.

Результаты ЕГЭ:

	Предмет
	Общая успев.%
	Ср.балл
	Проходной балл

	Русский язык
	100
	56,1
	24

	Математика 
	100
	37
	20

	Обществознание 
	100
	55,7
	39

	Биология 
	100
	43,5
	36

	История 
	100
	50
	36

	литература
	100
	52
	36


100 % выпускников основной школы продолжили обучение , из них 75 % в 10 классе.

Выпускники средней школы 50 % продолжили обучение в ВУЗах, 34 % в ССУЗах, 16 % служба в армии.

Работа с одаренными детьми
        Больщое внимание администрацией школы уделяется организации работы учителей с одарёнными учащимися. В школе работает творческая группа «Одарённые дети»,  результативность работы данной группы повысилась, но не всегда  выполняется  план работы по участию учащихся в олимпиадах и конкурсах. Ежегодно  в школе проводятся школьные конференции. В этом году в конференции приняло участие 16 учащихся с 1 по 10 классы.  Победителей и  призёров подготовили учителя:  Сидорова Х.А.,  Ишбулаева И.А.,  Садыкова Х.Р. , Валова Н.Т. В этом учебном году приняли активное участие во Всероссийских молодёжных предметных чемпионатах по математике, географии, обществознанию, биологии, химии. Наибольших успехов добились участники чемпионатов по  географии ( 4 призёра) , обществознанию (4 призёра),биологии (9 призёров),  математике (2 призёра ) Победителей и призёров подготовили  Булашев А.И.,Садыкова Х.Р., Фильчагина Е.В., Ведерникова С.Г.  11 учащихся нашей школы из 1- 3классов приняли участие во Всероссийском конкурсе «Олимпусик», учащиеся 5-9 классов в олимпиадах «Олимпус».Наша школа уже третий год принимает активное участие в конкурсе «Живая классика» .В этом году наша учница 6 класса Гаффарова Ф. победила на районном этапе и  участвовала в областном этапе. (учитель Стерликова М.Ю.) Также подготовкой ребят к различным конкурсам районного уровня готовила педагог-организатор Гаффарова Г.В. (см. приложение)

В течение всего года осуществляют подготовку учащихся к олимпиадам  различного уровня Булашев А.И.,  Ведерникова С.Г., Садыкова Х.Р., Сидорова Х.А. (4 кл) Учащиеся нашей школы результативно участвуют в районных олимпиадах, показывая высокий уровень качества знаний.

Участие в конкурсах, конференциях, фестивалях учителей и учащихся
	№

п/п
	ФИО учителя

ФИ ученика (класс)
	Название и уровень (районный, областной, региональный, Всероссийский) конкурса, фестиваля, конференции 
	Результативность участия 

	1.
	Гафарова Г.В. педагог-организатор

Гафарова Ф. 6 кл

Хабибуллина Ю. 5 кл

Смирных Н.11 кл

Гафарова А. 11 кл

Шарыгина Д. 8 кл

Гафарова Ф.6 кл

Маркова Д.6 кл
	Районный фестиваль «Я люблю эту землю»
	Диплом лауреата

Грамота 2 место

Диплом за лучшую выставку

	2
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор

Таштимирова З. 6 кл
	Конкурс рисунков «Настоящее и будущее Тообльского района»
	1 место

	3
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор


	Областной конкурс рисунков «Нарисуй счастье»
	Грамота за участие школе

	4
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор

Семья Гафаровых


	Всероссийский конкурс «Семейный эко-декор»
	Итог не подведён

	5
	Стерликова М.Ю.

Валова Н.Т.

4 уч-ся


	Районный конкурс сочинений «И с Вами рядом становится теплее»
	Итог не подведён

	6
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор

5 уч-ся


	Районный конкурс рисунков «Мамин вернисаж»
	участие

	7
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор

Гафарова Ф. 6 кл

Гафарова А. 11 кл
	Областной конкурс «Зелёная планета»
	участие

	8
	Садыкова Х.Р.

Классный руководитель

Подрезова Н. 9 кл

Сырыгина А. 9 кл
	Районный конкурс «Ученик года»
	участие

	9
	Садыкова Х.Р.

Ведерникова С.Г.

Команда уч-ся
	Районная историко-краеведческая игра «Наследники»
	3 место

	10
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор

6 уч-ся
	Районный конкурс «Планета здоровых людей»
	участие

	11
	Стерликова М.Ю.

Учитель русского языка

Подрезова Н.9 кл
	Районный конкурс сочинений «Люблю тебя, мой край родной»
	участие

	12
	Стерликова М.Ю.

Учитель русского языка

группа уч-ся
	Районный конкурс литературно-музыкальных композиций «В памяти навечно»
	участие

	13
	Стерликова М.Ю.

Учитель русского языка и литературы

Гафарова Ф.6 кл
	 Международный конкурс юных чтецов Районный этап «Живая классика»

Областной этап «Живая классика»
	1 место

участие

	14
	Валова Н.Т.

Учитель русского языка

15 уч-ся 5 кл
	Международный  дистанционный конкурс «Грамотей-спринт»
	Не подведён

	15
	Стерликова  М.Ю.

Учитель русского языка и литературы

Гафарвова Ф. 6кл

Каммерцель Н. 7 кл
	Районный фестиваль «Театральная весна»

 Номинация - разговорный жанр
	1 место

2 место

	16
	Стерликова М.Ю.

Ишбулаева И.А.

Группа уч-ся
	Районный фестиваль «Театральная весна»

Номинация- спектакль


	участие

	17
	Булашев А.И.

Ишбулаева И.А.

Фильчагина Е.В.

Сидорова Х.А.

14 уч-ся
	Международный математический конкурс «Кенгуру»
	Не подведён

	18
	Гафарова Г.В.

Педагог-организатор

Коллектив школы
	Районный смотр художественной самодеятельности
	1 место

	19
	Садыкова Х.Р.

Педагог дополнительного образования

Таштимирова З.

6 кл

Подрезова Н. 9 кл

Гафарова Ф. 6 кл
	Районная научно-практическая конференция молодых исследователей
	2 место

Сертификат

Грамота, ценный приз


· Всероссийская олимпиада школьников 

	Этап 
	Всего участников
	Победителей и призеров

	Школьный 
	54
	42

	Муниципальный 
	24
	27

	Региональный 
	2
	-


Внеурочная деятельность, дополнительное образование:
В рамках выполнения муниципального задания по дополнительному образованию работало 2 кружка от центра детского творчества, в 1,2 классах проводилась внеурочная деятельность по 5 направлениям, в них занималось 70 % учащихся. 40 детей занимались в школьных спортивных секциях и филиале ДЮКФП. Другими формами внеурочной занятости были участие в деятельности детской районной организации, занятость детей в предметных кружках, выполнении индивидуальных интеллектуальных проектов, участие в волонтерском движении, социальных проектах по благоустройству, трудоустройстве старшеклассников через центр занятости г. Тобольска и Тобольского района и других формах. Охват составил 100 %.

  Состояние здоровья школьников. Меры по охране и укреплению здоровья.
По итогам углубленного медицинского осмотра школьников выявлено:     

   1 группа здоровья – 34 %

   2 группа здоровья – 61 %

   3 группа здоровья – 4 %

   4 группа здоровья – 1 %

Распределение по физкультурным группам:

   Основная – 88,2 %

   Подготовительная – 9,1%

   Специальная – 2,7 %

Индекс здоровья составил  67 %. 

В школе реализуется программа «Здоровье». С целью отслеживания её результатов осуществляется мониторинг в сфере охраны и укрепления здоровья учащихся. В режиме работы проводится обязательный динамический час в начальных классах, учебный день начинается с физкультзарядки, на уроках присутствуют обязательные динамические паузы. Вопросы рассматриваются на родительских собраниях, педагогических советах. Охват питанием составляет 100%. В рационе присутствуют обязательные горячие блюда, фрукты, овощи, проводится витаминизация блюд.

Ежегодно организуется летний отдых в пришкольном летнем лагере дневного пребывания. В летний период отдохнули в нём 65 детей. В течение учебного года 2 раза открывались группы отделения дневного пребывания КЦСОН Тобольского района с общих охватом – 100 детей. 5 детей из малообеспеченных семей отдохнули в загородном лагере г. Тюмени.

Школа оснащена лицензированными медицинскими кабинетами (2 кабинета), где есть необходимое медицинское оборудование. 

Закрытия школы и отдельных классов на карантин не проводилось. 

Случаев травматизма не наблюдалось.

Организация безопасности.
Образовательное учреждение имеет ограждение и четыре выхода на случай пожара или террористического акта. Школа полностью обеспечена огнетушителями, другими первичными средствами пожаротушения системой пожарной сигнализаций и оповещения о пожаре. Имеется план работы, схемы эвакуации, необходимые знаки по эвакуации и расположению средств пожаротушения. 

Организация пропускного режима в ОУ в дневное время осуществляется дежурными техническими работниками, в ночное время и в выходные нерабочие дни - сторожами.  В школе ведётся журнал записи посетителей. Перемещение посторонних лиц по школе происходит в сопровождении дежурного технического работника.

В целях предупреждения травматизма и обучения правилам поведения  в чрезвычайных ситуациях в образовательном учреждении систематически проводятся беседы-инструктажи среди учащихся и работников,  проводятся ежеквартальные учебно-тренировочные эвакуации.

