Публичный доклад директора 
МАОУ «Карабашская СОШ» за 2014-2015 учебный год 
     Педагогический коллектив школы проводит свою работу в соответствии с Законами РФ «Об образовании», системой действующих стандартов в области обеспечения жизнедеятельности обучающихся. Внеурочная деятельность организована через Центр дополнительного образования, который работает во второй половине рабочего дня в форме кружков, секций. В школе соблюдены условия предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам. 
	Показатели
	Сведения 

	Наименование и статус ОУ
	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Карабашская средняя общеобразовательная школа»

	Описание места расположения ОУ
	Тюменская область, Ялуторовский район, с. Карабаш, ул. Школьная,2

	Краткая справка об истории ОУ, традициях, сложившихся в коллективе
	МАОУ «Карабашская СОШ» образована 1 сентября 1990 года. Традиционные мероприятия: день Знаний, посвящение в пятиклассники, в старшеклассники, вечер встречи выпускников, праздник последнего звонка. Акции: ко Дню пожилого человека, ко Дню матери, Дню Защитника отечества, Дню Победы. Интеллектуальные марафоны, предметные недели, школьные олимпиады, конкурсы – «Лучший класс», «Ученик года». Внутришкольные спортивные соревнования: кросс, эстафеты, Дни здоровья.

	Характеристика нормативно-правового и документационного обеспечения работы ОУ

- Устав, лицензия, свидетельство об аккредитации, перечень существующих локальных актов
	1. Устав МАОУ «Карабашской СОШ» (новая редакция), утвержденный постановлением Главы Администрации Ялуторовского района № 1861-п от 07.12.2011г. 

2. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности серия 72Л 01 № 0000026 от 20.07.2012 года рег. № 7235 
3. Свидетельство о государственной аккредитации 72 АА 000880 от 20.12.2012 года рег. № 3439.

4. Свидетельство «О государственной регистрации права на постоянное (бессрочное) пользование земельного участка под школу» 72 НК  № 559440 от 15.08.2007г.

5. Свидетельство «О государственной регистрации права на оперативное управление зданием школы» 72НК № 559107 от 18.07.2007г.

	Режим работы ОУ:


	Школа работает в одну смену,  функционирует в режиме  пятидневной недели. Продолжительность урока  в 1 классе 35 минут, во 2-11 классах – 40 минут. 

	Краткая            характеристика социума

Наличие культурно – просветительских, спортивных и других учреждений (указать каких) в микрорайоне.


	МАОУ «Карабашская СОШ» расположена в 30 километрах от районного центра – г. Ялуторовск. Школа берет на себя функцию организации досуга обучающихся  и создания системы дополнительного образования. Рядом со школой расположен сельский Дом культуры,  сельская библиотека и фельдшерско-акушерский пункт. В школе обучаются все дети, проживающие в селе Карабаш, на разъезде Беркутский, в деревне Малый Карабашок. Характерные для села тенденции:     повышение интереса молодежи к получению качественного образования, которое позволит им самореализовываться в динамично изменяющихся условиях окружающего социума.

	Сведения об учащихся


	На 2014 – 2015 учебный год контингент обучающихся составляет:

I уровень – 36 человек,    2 класса - комплекта.

II уровень – 51 человек,  5 классов.

III уровень – 10 человек,  2 класса.

Итого: 97 человек

	Уровень обученности учащихся
	На 2012 – 2013 учебный год уровень обученности учащихся составляет:

Успеваемость  - 99 %
Качество знаний – 33 %

	Данные о здоровье детей
	Сотрудники, обучающиеся  регулярно проходят медицинские осмотры, флюорографическое обследование, профилактическую вакцинацию.

Группа здоровья: 

1 группа 8 чел (8%), 2 группа – 78 чел. (80%), 3 группа – 6 чел. (6%), 4 группа – 2 чел. (2%), 5 группа – 4 чел. (4%)

	Характеристика социального статуса семей учащихся
	Количество семей:  всего – 64, полных – 43, неполных – 21, многодетных - 15

	Характеристика педагогического персонала
	Состояние педагогических кадров по стажу:

До 3 лет

 нет
От 10 до 20 лет 

 5 педагогов (18 %)

Свыше 20 лет

8 педагогов (73 %)

Состояние педагогических кадров по квалификации:

Отличник народного образования – 1 человек (9 %)

Почетные  работники образования – 4 человека (36%) 

Высшая кв. категория

  5 человека (38 %)

Первая кв. категория 

  7 человек  (53 %)

Без категории

  1 человек  (9 %)

Состояние педагогических кадров по образованию:

Высшее образование

  7 педагогов   (69 %)

Среднее специальное

  4 педагога      (36%)



	Материально-техническая база.


	Учреждение  имеет в достаточном количестве оборудование для эффективного использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе (10  человек на один компьютер).  Школа имеет скоростной выход в Интернет (к Интернет подключены 10 компьютеров), что дает возможность как учителям, так и обучающимся получать необходимую информацию. Кроме того приобретена школьная мебель для компьютерного класса. В школе имеется одна интерактивная доска. Закуплены принтеры, ксерокс, что дало возможность автоматизировать рабочие места делопроизводителя, заместителя директора. Создан школьный сайт, вводятся классные журналы, дневники в электронной форме Библиотека ежегодно пополняется художественной, научно-популярной литературой, имеется медиатека. С каждым годом сохраняется количество подписных изданий.

	Нормативно-правовое обеспечение


	Школа осуществляет деятельность на основании Закона Российской Федерации «Об образовании», Федеральной программы развития образования, Национальной доктрины образования Российской Федерации, закону «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» и отражает основные направления образовательной политики,  приоритетным национальным проектом «Образование»,   другими локальными актами.

Внесены изменения в должностные инструкции учителей начальных классов, заместителя директора по УВР, курирующего ФГОС НОО.

 Школьное образование ориентировано на формирование у школьников позитивного отношения к жизни, нравственности, патриотизма, здорового образа жизни, а также на:                         

· открытость образовательного процесса;

·  доступность образования;

· стремление педагогического коллектива к признанию любых позитивных достижений учащихся в учебе и во внеклассной работе;

· создание условий для развития каждого учащегося с учетом его индивидуальных образовательных возможностей;

· уважение к личности ученика и педагога;

· ориентация на использование передовых научно-педагогических технологий в сочетании с эффективными традиционными методами обучения.




Организация внутришкольного контроля

План контрольно - инспекционной деятельности был составлен  на основе  Положения о внутришкольном контроле и на основе анализа результатов работы школы за 2013/14 учебный год. Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в 2014-2015 учебном году. явились:

· выполнение всеобуча;

· состояние преподавания учебных предметов;

· качество обучения учащихся;

· качество ведения школьной документации;

· выполнение учебных программ;

· подготовка и проведение итоговой аттестации.

При этом использовались следующие формы контроля

· классно-обобщающий контроль (5 класс);

· обзорный контроль (тематический вид) – состояние школьной документации:  календарно-тематических  планов, журналов; выполнение программ, контрольных, проверочных  работ по всем предметам; 
· административный контроль знаний и умений учащихся по основным  предметам – входной, промежуточный  и итоговый.
К посещению  уроков во всех тематических проверках  активно привлекались руководители методических объединений и педагоги. Основные направления посещений и контроля уроков:

1. изучение форм и методов, применяемых на уроках;

2. работа по формированию положительной мотивации учебной деятельности; 

3. организация самостоятельной работы учащихся на уроке;

4. работа учителей-предметников, направленная на формирование компонентов учебной деятельности учащихся (умения планировать, проверять и оценивать собственную работу, предвидеть результаты ее);

5. изучение опыта работы педагогов;

6. соблюдение условий адаптационного периода в 1-ых, 5-ых  классах;

· При проведении анализа уроков особое внимание было обращено на следующие критерии: соответствие структуры урока заданному типу, применяемые учителем методы и формы обучения, организация самостоятельной учебной работы школьников, целенаправленная деятельность по формированию у учащихся  УУД, 

Анализ посещенных уроков показал, что учителя владеют современными методиками преподавания, оптимально подбирают материал, формы и методы работы на уроках. 

Увеличилось количество учебных занятий, где педагогами используются активные формы организации учебной деятельности, учебное проектирование и ИКТ.

Основываясь на данные результатов проверок ВШК УУД учащихся, проводимых в виде административных контрольных работ, срезов знаний по предметам, посещённых уроков, мониторинга обученности по предметам, анализа работы школы  можно сделать вывод о степени реализации поставленных задач.

Отслеживание и анализ качества обучения за три последних года обучения показывает достаточно стабильный уровень. В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по русскому языку, математике, химии, биологии, географии, физике.  

Административных контрольных работ:

· Стартовый (входной) контроль, цель которого – определить степень устойчивости знаний учащихся, выяснить причины потери знаний по устранению, выявленных пробелов в процессе повторения материала прошлых лет;

· Промежуточный(полугодовой) контроль, целью которого является отслеживание динамики обученности учащихся, коррекция деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости;

· Итоговый (годовой) контроль, цель которого состоит в определении уровня сформированности УУД при переходе учащихся в следующий класс, отслеживание динамики их обученности, прогнозирование результативности дальнейшего обучения учащихся, выявлении недостатков в работе.

В соответствие с приказом МАОУ «Карабашская СОШ» № 44-од от 29.04.2015г «О промежуточной аттестации в переводных классах» в школе во 2-8, 10 классах с 5 мая по 22 мая была проведена итоговая промежуточная аттестация.

Для учащихся 2   класса по математике, русскому языку, литературному чтению и окружающему миру была проведена комплексная контрольная работа. Для учащихся 3 класса, комплексная контрольная работа включала следующие предметы: математику, русский язык и литературное чтение.  По выбору учащихся предмет «Окружающий мир», ребята сдавали в форме теста или защиты проекта. Для учащиеся 4 класса проведена контрольная работа в рамках региональной системы оценки качества образования и результаты по решению педсовета (пр. №4 от 29.04.15г.) по математике, русскому языку, литературному чтению и окружающему миру зачтены в итоговую промежуточную аттестацию. 

По русскому языку в 5, 6 классах проведено тестирование, в 7 и 8 классах – письменный экзамен состоял из тестирования и сжатого изложения, в 10 классе – письменная контрольная работа в форме ЕГЭ. 

По математике проведены итоговые контрольные работы в 5, 6 классах. В 7,8 классах проведены письменные контрольные работы в форме ОГЭ, по 2 модулям: алгебре и реальной математике. По геометрии в 7,8 классах проведен устный экзамен, который состоял из теоретической и практической частей.  В 10 классе – письменная контрольная работа, в форме ЕГЭ по двум модулям: алгебре и началам анализа и геометрии.

Обучающиеся 10 класса по литературе писали сочинение.  

По выбору учащиеся 5-8,10 классов сдавали:

- природоведение, историю (уч-ся 5 кл), в форме тестирования;

- обществознание (учащиеся 6,7,8,10 классов), в форме тестирования;

- немецкий язык (уч-ся 6 кл), в форме письменной контрольной работы

- географию (уч-ся 6 кл), в форме теста;

- биологию (учащиеся 6, 7, 8 классов), в форме тестирования;

- физическую культуру (учащиеся 5-8 классы), в форме устного экзамена, который состоял из теоретической и практической частей;

- технологию (уч-ся 6 класса) в форме защиты проекта.

Экзаменационный материал по всем предметам рассмотрен и утвержден педсоветом, протокол № 4 от 29.04.15г.

Оценка степени и уровня освоения обучающимися 1 класса образовательной программы в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта проведена в рамках итоговой контрольной работы по предметам русский язык, литературное чтение, математика, окружающий мир. 

        С  целью реализации ФГОС НОО разработан план основных мероприятий по подготовке к введению и реализации федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, план методической работы по обеспечению сопровождения введения ФГОС, план контроля за реализацией ФГОС. На начало 2014-2015 учебного года в школе имеется утверждённый годовой календарный график, учебный план, ООП НОО, программа внеурочной деятельности, рабочие программы по предметам, программы кружков. Заместители директора, учитель 1 класса прошла курсовую подготовку по теме «ФГОС: содержание, особенности внедрения и условия реализации». В школе организована работа с педагогическим коллективом по изучению стандартов второго поколения. 

С целью получения объективной информации о состоянии уровня сформированности универсальных учебных действий у обучающихся первого класса проводились различные диагностики. В исследовании были использованы адаптированные методики, позволяющие определить уровень сформированности различных групп УУД (личностных, познавательных, регулятивных и коммуникативных, предметных). Результаты проведенных диагностических процедур показывают, что у большинства учащихся сформирована учебная мотивация, связанная с пониманием и принятием необходимости учебной деятельности; практически у всех учащихся сформированы коммуникативные умения, что является необходимым фактором при классно-урочном обучении; познавательные умения так же сформированы у большинства учащихся, что свидетельствует о высокой заинтересованности учащихся к процессу познавания нового, а значит способствует качественному усвоению программного материала. 

  До итоговой аттестации были допущены все обучающиеся 9, 11 классов. Обучающихся по специальной коррекционной программе VIII в 9 классе нет. 
По организации внутришкольного контроля можно сделать следующие выводы:

1. Внутришкольный контроль осуществлялся на достаточном уровне, намеченные по плану мероприятия выполнены.

2. В динамике качества знаний учащихся наблюдается стабильность.
3. По результатам  итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов прослеживается положительная   динамика  качества знаний учащихся по математике  и русскому языку. На экзаменах учащиеся в основном подтвердили годовую оценку по предметам или повысили ее, что объясняет ответственное отношение к подготовке к экзаменам учителей и учащихся школы  

Анализ воспитательной работы за 2014-2015 учебный год
МАОУ «Карабашская СОШ»
          В 2014 - 20145 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Эта работа была направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса в целом. В своей деятельности руководствуемся Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», Конвенцией о правах ребенка, Законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Законом «О государственной поддержке молодёжных и детских общественных объединений», Концепцией модернизации российского образования, Семейным кодексом РФ. 

Цель воспитательной работы: создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социальной адаптации.
 Задачи:
1. развивать самоуправления школьников, предоставлять им реальной возможности участия в управлении образовательным учреждением, в деятельности творческих и общественных объединений различной направленности;

2.  содействовать формированию сознательного отношения учащихся к своей жизни, здоровью, а также к жизни и здоровью окружающих людей;

3.  вовлекать учащихся в систему дополнительного образования с целью обеспечения самореализации личности;

4. создание условий для участия семей учащихся в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений, повышения активности родительского сообщества; привлечение родительской общественности к участию в соуправлении школой;

5.  воспитывать учеников в духе демократии, личностного достоинства, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма.

Для выполнения этих задач в школе созданы внутренние и внешние условия.

 Внутренние условия:
· ученическое самоуправление;

· система работы классных руководителей, эффективность деятельности методического объединения классных руководителей;

·  социально-педагогическое сопровождение (социальный педагог);

· построение образовательного пространства на основе интеграции обучения, развития и воспитания с приоритетом последнего (предметные декады);

· сохранение системы дополнительного образования (спортивные секции, предметные кружки);

·  система традиций школы;

· налажено тесное взаимодействие с родителями через систему традиционных школьных мероприятий: спартакиады ученики – родители – учителя, «папа, мама, я – спортивная семья», 

К внешним условиям мы относим сотрудничество с социокультурными учреждениями села (сельский клуб, библиотека), в рамках которого учащиеся школы приобретают опыт взаимодействия с другими микросоциумами, обогащая тем самым свой внутренний мир, приобретая навыки коммуникации, определяя свое место в окружающем мире. В современных условиях без социально-педагогического партнерства субъекты образовательного процесса не способны обеспечить полноценное духовно‑нравственное развитие и воспитание обучающихся. 

   Исходя из цели и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы: гражданско-патриотическое; спортивно-оздоровительное; духовно-нравственное; профориентационное (трудовое); профилактика правонарушений; работа с родителями, совершенствование ученического самоуправления, работа с классными руководителями. 

    Подводя итоги воспитательной работы за 2014-2015 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ними задачи.

   Основными критериями результативности работы классных руководителей в 2014 – 2015 учебном году стали: 
- содействие самостоятельной творческой деятельности учащихся, повышение уровня удовлетворенности их жизнедеятельностью класса; 

- уровень взаимодействия с учителями, коллективом педагогов, с разными службами;

Приоритетные направления методической работы:

1.  Повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование».

3. Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знаниями современных форм и методов работы 

     Заседания методического объединения классных руководителей проходили в школе один раз в четверть. Структура проведения заседания: теоретический блок, выступление классных руководителей – из опыта работы по теме семинара; знакомство с методической литературой по изучаемому вопросу. В 2014 – 2015 темы МО определены: «Патриот- гражданин России», «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», «Использование здоровьесберегающих технологий для повышения восприимчивости детей к учебным и воспитательным программам», «Роль школы и семьи в приобщении детей и подростков к здоровому образу жизни» и другие. В конце года классные руководители представили анализы по воспитательной работе. 

Контроль над воспитательной деятельностью классных руководителей осуществлялся через посещение мероприятий, классных часов, родительских собраний; через другие формы (персональный, классно-обобщающий и т. п.); через проверку и анализ документации.

   Основными формами и методами воспитательной работы являлись тематические классные часы, коллективные творческие дела, конкурсы, викторины, массовые спортивные соревнования, познавательные игры, беседы, экскурсии, походы. При подготовке и проведении классных и общешкольных воспитательных мероприятий организаторы широко использовали информационно - коммуникативные технологии, шоу-технологии, деловые игры и ресурсы сети Интернет. Анализ и изучение развития классных коллективов показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общественных и социально-значимых задач и перспектив. Учащиеся школы активно включены в жизнедеятельность ученического коллектива, в общешкольных мероприятиях, в мероприятиях района и областного уровня.

    В течении учебного года были проведены традиционные школьные мероприятия: День Знаний, «Осенний бал», День Учителя, День Матери; Новогодняя шипучка,  классные часы к 23 февраля, Смотр песни и строя, цикл мероприятий посвященному 9 Мая,  Последний звонок,   Международный день защиты детей в которых принимали активное участие учащиеся с 5 класса по 11-ый класс. 

В системе проводится изучение уровня воспитанности учащихся школы (входная и выходная диагностика). Можно отметить, что работа школы и классных руководителей по различным направлениям воспитательной деятельности дали свои результаты.

    Работа педагогического коллектива по направлениям и программам: 
      В рамках гражданско - патриотического направления продолжилось сотрудничество с сельским Советом ветеранов через Лебедеву Н.А. председателя совета ветеранов: это системные встречи с тружениками тыла. Это год юбилейный поэтому в школе очень много проведено работ. Этой работой охвачены учащиеся с 5 по 11 классы. В школе по традиции проведены акции: «Дорогой добрых дел», «Декада мужества», а также «Георгиевская ленточка», «Солдатская каша», «Лес- победы» «Праздник в дом ветерану», различные конкурсы рисунков и поделок. 

    Одним из основных компонентов содержания гражданского образования являются знания в области истории и культуры России и мира. Мы разработали план мероприятий, направленных на воспитание детей и подростков в духе толерантности, противодействия этническому и религиозному экстремизму. В этом направлении традиционными стали такие дела, как представление исследований, творческих работ.  В течение месячника, посвященного «Декаде мужества» был проведён комплекс мероприятий, направленный на пропаганду гражданско-патриотического воспитания формирование чувства патриотизма и гражданской позиции. 

В течение данного периода были проведены следующие мероприятия: 

- организован и проведен смотр строя и песни среди 1-11 классов. Подготовкой ребят занимались юноши старших классов.  По итогам мероприятия всем классам были вручены грамоты, подготовка классов была на высоком уровне, оценивать жюри было очень сложно, все классы показали высокую подготовленность и строевую подготовку; 

- классными руководителями 1-11 классов проведены тематические классные часы на тему: «Дни воинской славы», «Вечер памяти героям-интернационалистам»,  «Встреча с ветеранами фронта и тыла» 

- на уроках ОБЖ в 8-11 классах проведены занятия, посвященные Дням воинской славы, посвященных великим парадам, освобождению Севастополя, взятию Берлина, Дню Победы; 

- на уроках истории и обществознания учителем Цукановым М.Ю. были организованы тематические беседы, посвященные вопросам: «70 лет Победы», «Я – гражданин России», «День народного единства», «20 лет конституции России», «Курская дуга» и др.; 

- социальным педагогом  Богомоловой М.А. организована викторина по теме: «Закон и подросток»». В данном конкурсе были задействованы учащиеся 5-8 классов.

    По итогам проведенных мероприятий учащиеся 5-11 классов показали достаточно хорошую подготовку и организованность. Данная работа будет проводиться и дальше согласно учебному плану и плану гражданско-патриотической работы. 

 Воспитание культуры здорового и безопасного образа жизни.
    Одним из основных направлений деятельности школы является сохранение и укрепление здоровья учащихся.  Проблема здоровья детей занимает одно из главных место в воспитательной работе нашей школы. Необходимость введения этой программы заключается в следующем: 

1.Развитие физических качеств через все виды деятельности на уроке и внеклассных мероприятиях; 

2.Формирование общей культуры гражданских качеств и правового самосознания, опыта самостоятельной деятельности обучающихся; 

3.Формирование навыков осознанного отношения к здоровому образу жизни; 

4. Повысить интерес к занятиям физической культуры и спортом; 

5. Низкая двигательная активность школьников. 

Программа предусматривает организацию оздоровительной работы по следующим направлениям: 

- формирование системы ценности здоровья и здорового образа жизни в деятельности школы. 

- разработка и реализация мер, направленных на профилактику алкоголизма, наркомании и других вредных привычек. 

- нормализация учебной нагрузки. 

   В школе система оздоровительной работы, включает в себя методическое, спортивно-оздоровительное, образовательную и воспитательную область, ученическое самоуправление, мониторинг уровня физического здоровья учащихся, систематическую работу по охране труда и технике безопасности, по организации питания учащихся и контролю за санитарно-гигиеническими нормами и их соблюдением. 

   Учащиеся добиваются прекрасных спортивных успехов во многих спортивных состязаниях. В школе накоплен опыт проведения различных массовых физкультурно – оздоровительных мероприятий с учащимися. В рамках спортивно – оздоровительного направления были проведены традиционные мероприятия: «Осенний кросс», «День здоровья», соревнования по волейболу, баскетболу, пионерболу, теннису, шашкам и шахматам. Вся внеклассная спортивно-массовая и оздоровительная работа проводилась согласно общешкольного и  районного плана.  

Воспитание эстетической культуры
Главная задача духовно-нравственного воспитания – это наполнить работу учащихся интересной, разнообразной творческой деятельностью, развивающей индивидуальные качества личности.

Главный результат данной задачи заключается в развитии нравственной ответственности личности, готовности к самореализации, саморазвитию и нравственному совершенствовании. Работа по духовно-нравственному воспитанию проводилась в соответствии с общешкольным планом внеклассной работы, планами классных руководителей, опираясь на ведущие направления, были проведены мероприятия, выбраны разнообразные формы и приемы работы. 

В системе воспитательной работы по духовно-нравственного воспитанию самыми яркими были праздники: День Знаний, День Учителя, Праздник матери, Осенний бал, Дни добрых дел. 

Одним из направлений Приоритетного Национального Проекта «Образование» является поддержка инициативной способной талантливой молодежи. Наша школа в этом учебном году продолжила работу по этому направлению. Учащиеся школы участвуют во всех районных и областных научных конференциях, олимпиада, спортивных соревнованиях. 

Учащиеся школы принимали участие в международной игре-конкурсе «Кенгуру – математика для всех», во Всероссийской игре-конкурсе «Русский медвежонок-языкознание для всех», в международном игровом конкурсе по истории и мировой художественной культуре «Золотое руно», «Британский бульдог» по английскому языку. 

Воспитание профессионального самоопределения  учащихся 8 – 11 классов» 
   С учащимися 8 – 11 классов проводится работа по профориентации, с этой целью организуются встречи с представителями вузов, лицеев, колледжей. Изучались интересы и склонности учащихся 9-х классов к той или иной профессии. В дни открытых дверей ребята смогли познакомиться с ВУЗами и СУЗами Тюменской области. В течение года классными руководителями проводились следующие мероприятия: тестирование «Выбор профессии», «Профессии в моей семье», анкетирование «Мои трудности в обучении», «В мире профессий», деловая игра «Как устроиться на работу, а также беседа с фермером Дубовик П.Н.. 

    Работа с семьёй. 
   Укрепление связей с родительской общественностью – это проведение классных родительских собраний, индивидуальные беседы с родителями, совместные внеклассные мероприятия на уровне классов. Общешкольные родительские собрания были проведены в намеченные сроки. Посещаемость родительских собраний остаётся удовлетворительной. Ежегодно проводится изучение уровня удовлетворённости родителей работой общеобразовательного учреждения для дальнейшего совершенствования работы школы.

	Взаимодействие с родительской общественностью – вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс – одна из главных задач педагогического коллектива школы и ее решение ведется по следующим направлениям: 

- психолого-педагогическое просвещение родителей; 

- помощь родителей в укреплении материально-технической базы; 

- индивидуальное шефство над неблагополучными семьями и подростками; - совместные творческие дела, праздники; 

 - участие родителей в управлении школой;  

	Администрация привлекает родителей к управлению делами школой через Управляющий Совет школы,  классные родительские  собрания. 

	Ученическое самоуправление. 

     В школе функционирует ученическое самоуправление. Под руководством педагога организатора Чикишева Ю.С. учащиеся принимали активное участие в организации и проведении внеклассных мероприятий, а также активно участвовали в районных, областных  конкурсах и акциях. Предметом особого внимания в системе воспитательной работы образовательного учреждения стало формирование детских организаций, более того, школьное самоуправление относится к числу наиболее актуальных проблем современного образовании. 

Цель взаимодействия ученического и педагогического коллективов школы - передача опыта ответственности от старших к младшим, организация воспитателем опыта самореализации воспитанника, включающая в себя силу воли человека, целеустремленность, прогнозирование своего поведения в жизни, способность саморегуляции, самовоспитание, самосовершенствование. 

В школе на протяжении нескольких лет действует школьное самоуправление и детская организация «Планета детства». Органами ученического самоуправления организовываются и проводятся традиционные общешкольные коллективные творческие дела. 

	Детское самоуправление проводит совместно с педагогом организатором школьные вечера, дискотеки, праздники, коллективно-творческие дела,  спортивные мероприятия, общественно-полезный труд на пришкольном участке. 

Основной целью работы детской организации «Планета Детства» является формирование целостной личности, адаптируемой к жизни в социуме. 

Задачи детской организации: 

- обеспечение индивидуальной истории развития каждого ребенка в соответствии с его возможностями; 

- продолжать работу по выявлению лидеров в классных коллективах и вовлекать их в работу школьной детской организации; 

- активизировать деятельность лидеров в своей детской организации; 

- развивать творческие способности детей; 

- привлекать к работе детской организации классных руководителей; 

- пропагандировать ЗОЖ; 

- активизировать работу актива школьной детской организации. 

Все текущие дела в течение года решает Совет актива детской организации, заседание которого проводится 1 раз в месяц. Далее самоуправление осуществляется в классных коллективах. 

Система ученического самоуправления позволяет учащимся ощутить себя организаторами своей жизни в школе. На данный момент ученическое самоуправление успешно распространяется, на организацию КТД и досуга учащихся. 




Профилактика ассоциальных явлений среди детей и подростков. 
Согласно плану воспитательной работы, в рамках реализации задачи по формированию нравственных качеств учащихся, в целях предупреждения и профилактики правонарушений несовершеннолетних в школе осуществлялась следующая деятельность: 

· Диагностическая работа: изучение детей и семей; наблюдение за адаптацией школьников 5-х, 10 – х классов; составление социальных паспортов, класса, школы; 

· Работа с родителями: педагогическое просвещение на классных и общешкольных родительских собраниях; консультации; изучение семьи через беседы, рейды, составление акта обследования жилищно – бытовых условий, анкетирование. Необходимо уделять особое внимание ранней профилактике семейного неблагополучия и выявление семей, находящихся в социально опасном положении. 

· Работа с педагогами: учебно – просветительская работа на заседаниях методического объединения классных руководителей; система индивидуально – профилактической работы с учащимися, система работы с семьей, ранняя профилактика негативных проявлений в поведении учащихся, итоги изучения семей классными руководителями 10-х, 5–х классов и т. п. 

· Работа с учащимися: традиционными и эффективными стали такие мероприятия как

На 2015 – 2016 учебный год можно определить следующие основные цели и задачи профилактической деятельности в классных коллективах: продолжить работу по совершенствованию системы комплексной программы по профилактике девиантного поведения (особенно по профилактики табакокурения и нецензурной лексики, интернет-зависимость) на управленческом и исполнительном уровне, что позволит более оперативно и совместно реагировать на возникающие проблемы. 

Основная  цель воспитательной работы школы в 2015 – 2016 учебном году - 

развитие воспитательной системы школы, обеспечивающей оптимальные  условия  для формирования высоконравственной, интеллектуально развитой,  физически здоровой, гармоничной личности, имеющей гражданское самосознание и готовой к самостоятельной жизни в современном обществе.

Задачи: 

1. Организовать работу по повышению педагогического мастерства классных руководителей  и обобщению опыта работы с классными коллективами;

2. Усилить деятельность по приоритетным направлениям по воспитанию учащихся школы, вовлечь в этот процесс родителей и других социальных партнеров;

3. Активизировать работу по  эффективной деятельности органов ученического самоуправления;

4. Способствовать формированию  ценностного отношения к своему здоровью и здоровому образу жизни;   активнее внедрять здоровьесберегающие технологии. 

5. Организовать систему мероприятий по безопасности жизнедеятельности участников образовательного процесса.

6.  Усилить взаимодействие школы, семьи и общественности в решении задач   воспитания и социализации обучающихся. 

Работа Центра дополнительного образования «Радуга»                                                                                                   
        Большую помощь в воспитательной работе, в развитии творческих и индивидуальных способностей обучающихся оказывает  организация внеурочного досуга, цель которого: способствовать развитию творческой личности учащихся в процессе культурно - досуговой деятельности, формированию духовно-нравственной ориентации, самореализации личности. Важным условием полноценного образовательного процесса в школе является наличие блока дополнительного образования и организация внеурочной деятельности. 
В школе созданы необходимые условия для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов детей, укрепления их здоровья. Уделяется большое внимание разнообразию дополнительных образовательных программ в соответствии с индивидуальными запросами учащихся и их возрастными особенностями:

 кружковая деятельность осуществляется на бесплатной основе, что обеспечивает ее финансовую доступность;

преподавательский состав в блоке дополнительного образования обладает высокой профессиональной компетентностью и имеет первую и высшую квалификационную категорию;

содержание блока дополнительного образования определяется образовательными программами (адаптированными  и авторскими);

 образовательные программы разработаны и адаптированы с учетом возрастных психофизических особенностей школьников.

Учащиеся нашей школы имеют достаточно широкие возможности для проведения свободного времени и реализации творческого потенциала.  На базе нашей школы  работает 18 кружков и спортивных секций.  Работой школьных кружков  охвачено 100% учащихся.
Анализируя деятельность школьных  кружков, можно отметить, что все общеразвивающие кружки  работали на достаточном уровне. В конце учебного года педагоги дополнительного образования проводили итоговые мероприятия, где были показаны результаты.
Выявлено,  что большим интересом у детей младшего, среднего и старшего возраста пользуется кружки спортивно-оздоровительного направления. 

  Дети выбирают кружки, руководствуясь собственными интересами. Предметные кружки, к примеру, позволяют сочетать решение учебных и творчески развивающих задач, глубже изучить материал. Для того чтобы кружковая работа была интересна школьникам, наши  педагоги разрабатывает занимательные формы: вносит элементы игры, развлекательных состязаний. Практические и теоретические занятия чередуются и проводятся в разных формах: круглые столы, интеллектуальные игры, выступлений. Учеников привлекает возможность самореализации на занятиях, дети проявляют самостоятельность, инициативу, учатся слушать друг друга, работают над развитием культуры речи. Кружки развивают и поддерживают интерес учащихся к деятельности определенного направления, дают возможность расширить и углубить знание и умение.  
       Результатом работы наших кружков и секций являются участие в различных мероприятиях разного уровня: школьного, районного, областного, всероссийского. Призовые места в спортивных соревнованиях, различных выставках. Призовые места в олимпиадах и творческих конкурсах.           

Работу центра дополнительного образования можно считать удовлетворительной, так как центр выполняет учебную, воспитательную, досуговую, профилактическую и оздоровительную работы, реализуя программы разных видов.  
Организации питания в школе

       Организация питания в школе производится в столовой, принадлежащей образовательному учреждению, где предусмотрены набор помещений и оборудование, позволяющие осуществлять приготовление безопасной и сохраняющей пищевую ценность кулинарной продукции и ее реализацию. Питание  осуществляется в помещении, находящихся в основном здании образовательного учреждения. Имеются: обеденный зал на 60 посадочных мест, кухня, моечное помещение, склад, бытовая комната, санузел.

Питание организуется в 2  перемены: после 2 урока, после 4 урока. Перемены по 30 минут.

 Вывоз твердых бытовых отходов, удаление пищевых отходов  организуется.

 Системы хозяйственно-питьевого холодного и горячего водоснабжения, канализации, вентиляции и отопления оборудованы  в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями, предъявляемыми к организациям общественного питания. Водоснабжение централизованное. Холодная и горячая вода, используемая в технологических процессах, отвечают требованиям, предъявляемым к питьевой воде. В производственных цехах установлены  раковины, моечные ванны с подводкой холодной и горячей воды. 

Оборудование, инвентарь, посуда, тара, являющиеся предметами производственного окружения, соответствуют санитарно-эпидемиологическим требованиям, предъявляемым к организациям общественного питания, и выполнены из материалов, допущенных для контакта с пищевыми продуктами в установленном порядке.

Производственные столы, предназначенные для обработки пищевых продуктов, имеют покрытие, устойчивое к действию моющих и дезинфицирующих средств и отвечают требованиям безопасности для материалов, контактирующих с пищевыми продуктами. Стеллажи, подтоварники для хранения пищевых продуктов, посуды, инвентаря имеют высоту от пола не менее 15 см. Конструкция и размещение стеллажей и поддонов  позволяют проводить влажную уборку. 

Столовая обеспечена достаточным количеством столовой посуды и приборами в целях соблюдения правил мытья и дезинфекции в соответствии с требованиями настоящих санитарных правил.  При организации питания используется стеклянная посуда, отвечающая требованиям безопасности для материалов, контактирующих с пищевыми продуктами. 

Для раздельного хранения сырых и готовых продуктов, их технологической обработки и раздачи используется раздельное и специально промаркированное оборудование, разделочный инвентарь, кухонная посуда. 

Санитарное состояние и содержание производственных помещений соответствуют санитарно-эпидемиологическим требованиям, предъявляемым к организациям общественного питания. Производственные и другие помещения содержатся в порядке и чистоте. 

Уборка обеденного зала проводится специально закрепленной техслужащей после приема пищи. В моечных помещениях вывешены инструкции о правилах мытья посуды и инвентаря с указанием концентрации и объемов применяемых моющих средств, согласно инструкции по применению этих средств, и температурных режимах воды в моечных ваннах.  Моющие и дезинфицирующие средства хранятся  в специально отведенных местах, недоступных для обучающихся, отдельно от пищевых продуктов. Для обработки посуды, проведения уборки и санитарной обработки предметов производственного окружения используются  разрешенные к применению в установленном порядке моющие, чистящие и дезинфицирующие средства. Один раз в месяц проводится  генеральная уборка  всех помещений, оборудования и инвентаря с последующей дезинфекцией. 

 Проведение мероприятий по борьбе с насекомыми и грызунами осуществляется специализированной организацией в соответствии с гигиеническими требованиями, предъявляемыми к проведению дератизационных и дезинсекционных работ. Для предупреждения залета насекомых проводится засетчивание оконных и дверных проемов в помещениях столовой в летний период.

Примерное десятидневное меню разработано на основе рекомендаций  органа осуществляющего государственный санитарно-эпидемиологический надзор  и утверждено руководителем. Питанием охвачено 98 учащихся, что составляет 100%.

В течение учебного года были замены дней меню, на основании приказа директора ОУ (актированные дни, замена третьего блюда в целях профилактики, отсутствие света).  Питание обучающихся  соответствует  принципам щадящего питания, предусматривающее использование определенных способов приготовления блюд, таких как варка, приготовление на пару, тушение, запекание, и исключение  продуктов  с раздражающими свойствами.

В питании обучающихся используется продовольственное сырье  растительного происхождения, выращенное в организациях сельскохозяйственного назначения, на учебно-опытном участке,  при наличии результатов лабораторно-инструментальных исследований указанной продукции, подтверждающих ее качество и безопасность. Овощи урожая прошлого года (капусту, репчатый лук, корнеплоды и др.) в период после 1 марта используются  только после термической обработки. Использование овощей, выращенных на участке значительно удешевляет стоимость обедов.

Организация обслуживания обучающихся горячим питанием осуществлять путем предварительного накрытия столов. Предварительное накрытие столов (сервировка) осуществляется дежурными детьми под руководством учителя.

В учреждении соблюдаются сроки годности и условия хранения пищевых продуктов, установленные изготовителем и указанные в документах, подтверждающих происхождение, качество и безопасность продуктов. При приготовлении блюд используется только йодированная соль. К сожалению не использовались в питании обогащенные продукты.

Питьевой режим в образовательном учреждении обеспечен (питьевой фонтанчик). Обеспечен  свободный доступ обучающихся к питьевой воде в течение всего времени их пребывания в образовательном учреждении.

Анализ работы  структурного подразделения  детский сад «Улыбка» за 2014-2015 год
     В ДОУ имеется 2 групповые комнаты, музыкальный и физкультурный зал (два в одном), методический кабинет, комната сказок, музей старены.

В 2014-2015 учебном году дошкольное учреждение посещало 54 воспитанников, которые  по возрастному принципу были  распределены следующим образом:

	№ п/п
	Группа
	Возраст детей
	Количество детей

	1
	Младшая группа «Почемучки»
	2 - 4 года
	22

	2
	Старшая группа «Любознайки»
	4-7 лет
	22

	3
	КМП
	1,5-7 года
	10

	ИТОГО:
	54


 Основной целью работы коллектива на 2014-2015 уч.год:

создание организационно-методических условий для реализации Федерального Государственного Общеобразовательного Стандарта Дошкольного Образования, посредством наработки планирующей и регламентирующей документации, лежащей в основе осуществления воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.
Задачи, которые ставит перед собой коллектив:

 1.     Повышение качества воспитательно - образовательного процесса ДОУ через обновление содержания и организации самостоятельной и совместной деятельности ребенка и взрослого в соответствии с ФГОС.

2.     Создание единого здоровьесберегающего пространства в семье и дошкольном образовательном учреждении.

 3.     Модернизация образовательного процесса с учетом комплексно-тематического построения педагогической работы в соответствии с ФГОС к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии.

Ожидаемые результаты:

-повышения качества образование детей;

-формирование личностных новообразований и компетентностей воспитанников;

-эффективное сотрудничество с родителями.

2. Продолжить работу по сохранению и  укреплению физического здоровья у детей дошкольного возраста через оптимизацию двигательного режима

Пути реализации:

- обучение естественным видам движений и развитие двигательных качеств, формирование элементарных знаний по гигиене, анатомии и физиологии человека, валеологии, технике движений, правилам соревнований, спортивных игр.

- профилактическое – создание условий для систематического, профилактического влияния на организм растущего ребенка решение задач оздоровительно – профилактических мероприятий: поддержание оптимального двигательного режима, укрепление мышечного корсета в целом, профилактика хронических заболеваний и травматизма.

- диагностическое – оценка физической подготовленности, определение уровня развития психофизических качеств, уровня овладения программными двигательными умениями и навыками; изучение особенностей культуры здоровья детей дошкольного возраста в связи с особенностями личностно-социального развития.

- оздоровительное - качественное улучшение физического развития и 

физического состояния ребенка, формирование гармоничного телосложения, правильной осанки; закаливание детей, используя естественные силы природы; сохранение положительного психо–эмоционального состояния детей

- воспитательное – органическая взаимосвязь физического и духовного развития дошкольников; развитие нравственности, формирование эстетических взглядов и убеждений, отношения и самовыражения в трудовых действиях в процессе физического воспитания.

Ожидаемые результаты:

- снижение заболеваемости;

- повышение интереса взрослых к данной проблеме;

- наличие « Плана оздоровления детей» в каждой возрастной группе;

- преобладание положительного эмоционального состояния детей и взрослых;

     Для решения поставленных задач педагогический процесс в ДОУ осуществлялся на основе примерной образовательной программе, которая является инновационным общеобразовательным программным документом для дошкольных учреждений, подготовленным в соответствии с Федеральными Государственными Общеобразовательными Требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Весь образовательный процесс строился с учетом тематических недель. В ДОУ были проведены: неделя «Умелые руки не знают скуки», неделя здоровья, неделя безопасности, неделя патриотического воспитания, неделя ПДД, неделя «Мир детства» и т.д. Были проведены разнообразные праздники и развлечения для детей : праздники «Здравствуй, детский сад!», «Милой мамочке….», «К нам приходит новый год», «23 февраля», и т. д.; развлечения «У бабушки Варварушки…», «Зимние состязания», «Теремок», и т. д

Работа по охране жизни и здоровья детей:       
     В детском саду  c 1 группой здоровья – 8 детей, со 2 группой здоровья – 35 ребенок, с 3 группой здоровья – 1 ребенка(дети посещающие детский сад на полный день)

 

     Ежемесячно проводится анализ заболеваемости детей, результаты и возможные причины заболеваний обсуждаются на пед. часах.

Система физкультурно-оздоровительной работы включает:

- утреннюю гимнастику;

- физкультурные занятия 3 раза в неделю (2 занятия в зале, 1 на участке), с использованием комплексов для профилактики нарушения осанки и плоскостопия;

- прогулки 2 раза в день;

- подвижные  и спортивные игры, игровые упражнения (в группе и на прогулке).

В режимные моменты включались дыхательные упражнения,    пальчиковая гимнастика, способствующая развитию мелкой моторики рук и тактильных ощущений.

Ежедневно проводилось:

- проветривание групп;

- мытье рук до локтей прохладной водой;

- ходьба по массажным коврикам;

- «пробудительная» гимнастика;

- «босоножье» хождение по ковру босиком;

- мытье ног (в теплое время года).

Уделяем внимание профилактике плоскостопия: с детьми проводятся специальные упражнения, используются массажные коврики, дорожки здоровья.

Детьми освоены культурно-гигиенические навыки в соответствии с возрастными особенностями, они понимают необходимость и пользу быть аккуратными, самостоятельными. Применяют культурно-гигиенические навыки и навыки самообслуживания.

В ДОУ созданы условия для соблюдения безопасности детей и сотрудников.

Своевременно проводятся инструктажи с сотрудниками:

- охрана жизни и здоровья детей

- пожарная безопасность

- охрана труда. С детьми проводили беседы, викторины, занятия по ОБЖ, знакомили с произведения художественной литературы, рассматривали иллюстрации, буклеты.

Случаи детского травматизма в ДОУ отсутствуют.

     В ДОУ должное внимание уделяется рациональному питанию детей. Питание детей осуществляется  на  основании  10-ти  дневного  меню,  которое  согласовано  с  учреждением Госсанэпиднадзора.  В рацион питания  включены  все  продукты,  необходимые  для полноценной  жизнедеятельности  ребенка.  В целях  оздоровления  детям  давали  напитки  из  шиповника,  для  витаминизации  3-го  блюда  использовалась аскорбиновая  кислота.  Ежемесячно проводится подсчет калорийности  пищи,  которая  в среднем соответствует норме. Для успешной работы и реализации задач физического  развития  дошкольников  в ДОУ  созданы  оптимальные  условия:  оборудована  спортивная  площадка,  физкультурный зал.
В организации физкультурных занятий и подвижных игр педагоги осуществляют дифференцированный подход к детям с учётом  группы  здоровья  и  уровня  физического развития, наблюдая за самочувствием ребёнка, регулируют нагрузку.

 
Выводы: Проанализировав организацию физкультурно-оздоровительной работы с детьми и результаты заболеваемости детей можно сделать вывод о недостаточной эффективности системы оздоровления детей, 

использования  здоровьесберегающих  технологий и профилактических мер по предупреждению заболеваемости.  И поэтому задачу оздоровления и физического развития воспитанников необходимо использовать и в новом учебном году. 

Пути решения:
 - Для помощников воспитателей провести семинар по изучению СанПин.
- Администрации усилить контроль за выполнением требований СанПин.
- Пополнить оборудование для проведения закаливающих мероприятий.
Анализ освоения образовательной программы за 2014-2015

Анализ мониторинг образовательного процесса:

     На начало учебного года была проведена диагностика с детьми в возрасте от 1,5 до 7 лет: 46 воспитанников.

Низкий уровень развития:19

Средний уровень развития:27

Высокий уровень развития:0

     На конец учебного года была проведена диагностика с детьми в возрасте от 1,5 до 7 лет: 54 воспитанника.

Низкий уровень развития:7

Средний уровень развития:47

Высокий уровень развития:0

Анализ мониторинга  детского развития
 На начало учебного года была проведена диагностика с детьми в возрасте от 1,5 до 7 лет: 46 воспитанника.

Низкий уровень развития:13

Средний уровень развития:33

Высокий уровень развития:0

     На конец учебного года была проведена диагностика с детьми в возрасте от 1,5 до 7 лет: 54воспитанника.

Низкий уровень развития:5

Средний уровень развития:49

Высокий уровень развития:0

     По этим данных  можно сделать следующий вывод :  
Педагоги обеспечили реализацию   основной общеобразовательной программы на среднем  уровне. 
      Проблемы: несвоевременное оказание методической помощи, 

недостаточное количество методической литературы и недостаточно отработана система планирования, не полностью подобран диагностический инструментарий определения уровня  развития воспитанников.
Но  несмотря  на  это,  анализ  результатов  мониторинга    помог    педагогам определить  уровень  каждого  ребенка,  для  осуществления дифференцированного подхода в подборе форм организации, методов и приемов воспитания и развития. 
     

   Анализ подготовки выпускников ДОУ:
 
     В 2015 году ДОУ выпустило в школу 11 детей.  Итоги формирования интегративных показателей у них следующие:
Средний уровень- 8 воспитанников
Низкий уровень 3 воспитанника
 
Анализ работы с кадрами:

     Образовательный процесс в ДОУ осуществляют: 3 воспитателя (из них 1 исполняющий обязанности старшего воспитателя)

	Ф.И.О. воспитателя
	Квалификационная категория
	Сведения об образовании
	стаж

	Е.А. Косенкова

 
	-
	3 курс, Тюменский педагогический колледж №1, воспитатель
	10 лет

	Л.А. Мелащенко

 
	-
	1 курс, ТГУ, учитель начальных классов
	1 год

	Н.В. Васильева
	1 категория
	Ишимский государственный педагогический институт имени П.П. Ершова,1989, учитель начальных классов
	10лет


     В 2014-2015 учебном году Педагоги и воспитанники ДОУ принимали участие в конкурсах

	№ п/п
	Наименование конкурса
	Срок проведения
	Результат

	1
	Всероссийский конкурс детского рисунка «Страна безопасности»
	октябрь
	

	2
	«Новогодний фейерверк»
	декабрь
	

	3
	Областной конкурс «Питание и здоровье»
	февраль
	

	4
	«Смотр строя и песни» посвященный 70- летию Юбилею Победы в Великой Отечественной войне (районный конкурс
	март
	1 место в округе и право принять участие в Параде 9 мая в районе 

	5 
	Всероссийский конкурс-игра для дошкольников «Человек и природа»
	апрель
	1-1 место,1- 2 место, 1- 3 место, 1- 4 место, 1-5 место, 1-6 место, 1- 7 место(Диплом )

	6
	Литературно- тематический конкурс:

«Джалильские чтения»
	май
	

	7
	Конкурс к 70-летию «Победители в семейных фотоальбомах»
	апрель
	


Педагоги работают над своим самообразованием: выступают на педагогических советах, семинарах

.

	№ п/п
	Тема
	Срок

проведения

	1
	«Обсуждения материалов 3 областного Форума педагогических работников дошкольного образования»
	сентябрь

	2
	«Работа по сохранению и укреплению здоровья воспитанников, снижение заболеваемости».
	октябрь

	3
	«Диагностика развития речи у детей старшего возраста»
	ноябрь

	4
	« Формирование  основ нравственной культуры в дошкольном возрасте»  
	февраль

	5


	Подвижные игры - одна из форм повышения двигательной активности дошкольников
	Март

	6
	Организационно- педагогические основы образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС дошкольного образования
	апрель

	7
	Итоги работы ДОУ за 2014-2015 учебный год

Результаты диагностики «Готовность к школе»
	май


 Работа кружков

	Названия кружка
	Количество детей
	Время работы
	Ответственный

	 «Юный эколог»
	22
	15.30

пятница
	Н.В.Васильева

	Театрализованная деятельность

«Затейники»
	22
	15.30

пятница
	Л.А.Мелащенко


Контроль проводимый за 2014- 2015 год

	Мероприятия по укреплению здоровья

	1.
	Контроль за выполнением режима проветривания группы, помещений
	в течение года

	2.
	Контроль за организацией питания

Контроль за соблюдением питьевого режима в группах
	в течение года

	3.
	Контроль за проведением закаливающих процедур
	в течение года

	Работа по профилактике гриппа

	1.
	Контроль за состоянием детей и сотрудников
	в течение года

	2.
	Контроль за проведением прогулок, закаливанием, режимных моментов, соблюдением температурного режима
	постоянно

	3.
	Проведение термометрии в помещении детского сада, в группах
	постоянно

	4.
	Контроль за выполнением плана оздоровления детей
	постоянно

	5.
	Обеспечение соблюдения температурного режима
	постоянно

	Мероприятия по снижению заболеваемости

	1.
	Контроль за физическим развитием детей
	в течение года

	2.
	Контроль за проведением физ. занятий, спортивных досугов
	в течение года

	3.
	Контроль за питанием детей
	постоянно

	4.
	Контроль за подготовкой детского сада к холодному времени года (утепление окон)
	октябрь

	5.
	Проведение анализа заболеваемости по группам
	ежемесячно


     Анализ работы с семьей, социумом:

     Для повышения качества образовательного процесса и реализации годовых задач ДОУ сотрудничало с  МАОУ «Карабашская СОШ», сельской библиотекой, с сельским ДК, с ФАПом

     В течение учебного года осуществлялись разные формы работы с родителями: родительские собрания (1 раз в квартал), консультации, анкетирование, индивидуальные беседы, совместные мероприятия детей и родителей. В группах  оформлены «родительские уголки», в которых систематически меняется информация. Родители воспитанников принимают участие в муниципальных конкурсах, в утренниках и развлечения проводимых в ДОУ. Создали сайт ДОУ куда ежемесячно размещали информацию о проведенных мероприятиях, советы для родителей, методические рекомендации специалистов.

 Основной целью работы коллектива на 2015-2016 учебный год:

 создание организационно-методических условий для реализации Федерального Государственного Общеобразовательного Стандарта Дошкольного Образования, посредством наработки планирующей и регламентирующей документации, лежащей в основе осуществления воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.
      Задачи, которые ставит перед собой коллектив:

1.Продолжать работу по укреплению здоровья детей, внедрять инновационные технологии в физкультурно-оздоровительный процесс, разнообразить формы работы с родителями по теме «Здоровый образ жизни».
2.Совершенствовать работу по речевому развитию детей посредством современных технологий.
3.Внедрять в практику работы ДОУ современные педагогические технологии в соответствии с ФГОС по всем направлениям деятельности.
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